
2. melléklet 
 

Munkáltatói jogok gyakorlója Munkáltatói jogkörök 
 miniszter 

 
államtitkár kabinetfőnök szakállamtitkárok főosztályvezetők 

és az önálló kiadmányozási 
joggal rendelkező vezető 
beosztású köztisztviselők  

      
1./ Köztisztviselői, 
közalkalmazotti és a Munka 
Törvénykönyve (a 
továbbiakban: Mt.) hatálya 
alá tartozók jogviszony 
létesítésével és 
megszüntetésével 
kapcsolatos jogkörök  
  
a) kinevezés/felmentés 
 
b) áthelyezéshez 
hozzájárulás,  
a munkavégzés alóli 
felmentés engedélyezése, 
összeférhetetlenség 
megállapítása 
 
   
   
   
   
   
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
a szakállamtitkár tekintetében 
a kinevezés/felmentés/ 
összeférhetetlenség 
megállapításának 
kezdeményezése, 
 
a kabinetfőnök és 
főosztályvezetők 
tekintetében,  
 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben a 
minisztérium egyéb 
köztisztviselői és ügykezelői 
tekintetében 
 
az országos tisztifőorvos, az 
országos tisztifő-
gyógyszerész, helyettes 
országos tisztifőorvosok, (az 
országos tisztifőorvos 
javaslata alapján) valamint az 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben 
a minisztérium egyéb  
köztisztviselői, 
ügykezelői tekintetében 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben a 
minisztérium egyéb  
köztisztviselői, ügykezelői 
tekintetében 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
az irányításuk alá tartozó 
szervezeti egységekben a 
minisztérium egyéb 
köztisztviselői, ügykezelői 
tekintetében 
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Munkáltatói jogok gyakorlója Munkáltatói jogkörök 
 miniszter 

 
államtitkár kabinetfőnök szakállamtitkárok főosztályvezetők 

és az önálló kiadmányozási 
joggal rendelkező vezető 
beosztású köztisztviselők  

      
Országos Egészségbiztosítási 
Pénztár főigazgató-
helyettesei, 
Egészségbiztosítási 
Felügyelet elnökhelyettese,  
az Egészségügyi 
Engedélyezési és 
Közigazgatási Hivatal elnöke, 
 
az Egészségügyi 
Minisztérium  által fenntartott 
intézmények vezetője (a 
továbbiakban: 
intézményvezetők) 
tekintetében, 
 
az önállóan gazdálkodó 
költségvetési intézmények 
gazdasági vezetőinek 
megbízása és annak 
visszavonása tekintetében (a 
költségvetési szerv 
vezetőjének javaslatára), 
  
az Országos 
Egészségbiztosítási Pénztár 
főigazgatója tekintetében a 
kinevezés/felmentés 
kezdeményezése 
 
az Egészségbiztosítási 
Felügyelet elnöke 
tekintetében 
kinevezés/felmentés 
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Munkáltatói jogok gyakorlója Munkáltatói jogkörök 
 miniszter 

 
államtitkár kabinetfőnök szakállamtitkárok főosztályvezetők 

és az önálló kiadmányozási 
joggal rendelkező vezető 
beosztású köztisztviselők  

      
kezdeményezése 
 

c) vezetői megbízatás adása, 
visszavonása 
 

a minisztérium valamennyi 
köztisztviselője  
tekintetében 

    

d) munkaszerződések 
megkötése (módosítása)  

 az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben az 
Mt. hatálya alá tartozó 
munkavállalók tekintetében 

az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben 
az Mt. hatálya alá 
tartozó 
munkavállalók 
tekintetében 

 az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben az 
Mt. hatálya alá tartozó 
munkavállalók 
tekintetében 

az irányításuk alá tartozó 
szervezeti egységekben az 
Mt. hatálya alá tartozó 
munkavállalók tekintetében 
 

   

  
2. / Illetmény módosítása, 
átsorolás: 
  
a) illetmény módosítása  
eltérítéssel  
   
   
   
   
   
   
   
    

  
szakállamtitkárok (a 
miniszterelnök jóváhagyását 
követően)  
 
főosztályvezetők, továbbá az 
országos tisztifőorvos és 
helyettesei, az OEP 
főigazgatója, helyettesei 
(miniszteri engedély alapján a 
főigazgató), az EEKH elnöke, 
az EBF elnöke, valamint az 
intézményvezetők 
tekintetében, 
 
valamennyi további 
köztisztviselő esetében 

  
javaslattétel 

  
javaslattétel 

 
javaslattétel 

 
 

  
 b)   
átsorolás – a 100 %-os 
alapilletménytől való eltérítés 
nélkül.  
 

 főosztályvezetők, továbbá az 
országos tisztifőorvos és 
helyettesei, az OEP 
főigazgatója, helyettesei 
(miniszteri engedély alapján a 
főigazgató),  az EEKH 

 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben 
a minisztérium egyéb  
köztisztviselői, 
ügykezelői tekintetében 

  
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben a 
minisztérium egyéb  
köztisztviselői, ügykezelői 
tekintetében 

 
az irányításuk alá tartozó 
szervezeti egységekben a 
minisztérium egyéb 
köztisztviselő és ügykezelő 
tekintetében 
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Munkáltatói jogok gyakorlója Munkáltatói jogkörök 
 miniszter 

 
államtitkár kabinetfőnök szakállamtitkárok főosztályvezetők 

és az önálló kiadmányozási 
joggal rendelkező vezető 
beosztású köztisztviselők  

      
elnöke, az EBF elnöke, 
valamint az 
intézményvezetők 
tekintetében, 
 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben a 
minisztérium egyéb 
köztisztviselői és ügykezelői  
tekintetében 
 

    

b) Mt. hatálya alá tartozók 
munkabérének módosítása 

  az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben az 
Mt. hatálya alá tartozó 
munkavállalók tekintetében 

  az irányítása alá 
tartozó szervezeti 
egységekben az Mt. 
hatálya alá tartozó 
munkavállalók 
tekintetében 

  az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben az 
Mt. hatálya alá tartozó 
munkavállalók 
tekintetében 

  az irányításuk alá tartozó 
szervezeti egységekben az 
Mt. hatálya alá tartozó 
munkavállalók tekintetében 

   

  
3./ Helyettesítési díj 
megállapítása, szabadidő 
átalány megállapítása 
  

  
az államtitkár, a kabinetfőnök 
és a szakállamtitkárok 
tekintetében, 
 
az országos tisztifőorvos és az 
OEP főigazgatója 
tekintetében,  
 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben, a 
minisztérium egyéb 
köztisztviselői  
tekintetében 
 

  
irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben 
a minisztérium egyéb 
köztisztviselői, 
ügykezelői tekintetében  

  
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben a 
minisztérium egyéb  
köztisztviselői, ügykezelői 
tekintetében 
 

   
az irányításuk alá tartozó 
szervezeti egységekben a 
köztisztviselők és 
ügykezelők, az 
intézményvezetők, valamint 
az Mt. hatálya alá tartozó 
munkavállalók tekintetében 
(a főosztályvezető 
javaslatának 
figyelembevételével) 
 

 

4. Címadományozás valamennyi köztisztviselő 
esetében 
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Munkáltatói jogok gyakorlója Munkáltatói jogkörök 
 miniszter 

 
államtitkár kabinetfőnök szakállamtitkárok főosztályvezetők 

és az önálló kiadmányozási 
joggal rendelkező vezető 
beosztású köztisztviselők  

      
  
5. / Fegyelmi jogkör 
gyakorlása:  
  
a) fegyelmi jogkör gyakorlása 

  
a kabinetfőnök, a 
főosztályvezetők, az országos 
tisztifőorvos, az országos 
tisztifő-gyógyszerész, 
helyettes országos tisz-
tifőorvosok, az EEKH elnöke 
valamint az OEP főigazgató-
helyettesei tekintetében,  
az intézményvezetők 
tekintetében, 
az önállóan gazdálkodó 
költségvetési intézmények 
gazdasági vezetői 
tekintetében,  
 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben, a 
minisztérium egyéb 
köztisztviselői és ügykezelői  
tekintetében 
 
 
 

  
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben 
a minisztérium egyéb 
köztisztviselői és 
ügykezelői tekintetében  

   
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben a 
minisztérium egyéb 
köztisztviselői és 
ügykezelői tekintetében   
 

 
az irányításuk alá tartozó 
szervezeti egységekben a 
minisztérium egyéb 
köztisztviselői, ügykezelői 
tekintetében 
 

   
  

 
 6./ Vagyonnyilatkozatokkal 
kapcsolatos jogkörök 
gyakorlása:  

    a Humánpolitikai Főosztály 
vezetője gyakorolja: 
valamennyi, az 5. melléklet 
szerinti kötelezettek 
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Munkáltatói jogok gyakorlója Munkáltatói jogkörök 
 miniszter 

 
államtitkár kabinetfőnök szakállamtitkárok főosztályvezetők 

és az önálló kiadmányozási 
joggal rendelkező vezető 
beosztású köztisztviselők  

      
a)  
vagyonnyilatkozat tételére 
kötelezés, igazolás a 
vagyonnyilatkozat átvételéről, 
a vagyonnyilatkozat 
továbbítása és a 
vagyonnyilatkozat tételi 
kötelezettség ellenőrzése 

tekintetében  

b)  
vagyongyarapodási 
vizsgálatra vonatkozó 
ellenőrzési eljárás 
kezdeményezése, az eljárás 
előtt a kötelezett 
meghallgatása 
   

    
valamennyi az 5. melléklet 
szerinti kötelezett 
tekintetében  

  
 
 

   
 

   
 
  
  
  

7./ Nemzetbiztonsági 
ellenőrzéssel kapcsolatos 
jogkörök:   
  
a)  
tájékoztatás arról, hogy az 
ellátandó munkakör 
nemzetbiztonsági ellenőrzésre 
kötelezett, illetve arról, hogy 
ismételt nemzetbiztonsági 
ellenőrzés aktuális, továbbá a 
biztonsági szakvéleményben 
foglaltakról 

   
   
   
   
   
   
  
  
  
  

    
 
 

    
a Humánpolitikai Főosztály 
vezetője gyakorolja: 
valamennyi minisztériumi 
kötelezett és a minisztérium 
által felügyelt országos 
intézetek és központi 
hivatalok vezetői, a 
kormányhivatal vezetője 
tekintetében 

b) nemzetbiztonsági 
ellenőrzés kezdeményezése.  

  
valamennyi érintett 
köztisztviselő, ügykezelő, 
valamint a minisztérium által 
felügyelt országos intézetek 
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Munkáltatói jogok gyakorlója Munkáltatói jogkörök 
 miniszter 

 
államtitkár kabinetfőnök szakállamtitkárok főosztályvezetők 

és az önálló kiadmányozási 
joggal rendelkező vezető 
beosztású köztisztviselők  

      
és központi hivatalok vezetői, 
a kormányhivatal vezetője 
tekintetében  

  
8./ A rendes szabadság 
engedélyezése 
   
   

 
az államtitkár és a 
kabinetfőnök tekintetében,   
 
az országos tisztifőorvos, az 
OEP főigazgatója, az EEKH 
elnöke, az EBF elnöke 
tekintetében,   
 
a miniszteri titkárság 
köztisztviselői, valamint az 
irányítása alá tartozó 
szervezeti egység vezetői 
tekintetében 
 
 

 
a szakállamtitkárok 
tekintetében, 
 
az államtitkári titkárság 
köztisztviselői és 
ügykezelői 
tekintetében, valamint 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egység 
vezetői tekintetében 
  
az intézményvezetők 
tekintetében 

 
az irányítása alá tartozó  
szervezeti egységek  
vezetői  tekintetében, 
 
a miniszteri kabinet 
állományába tartozó 
köztisztviselők 
tekintetében, figyelemmel  
az önálló kiadmányozási 
joggal rendelkező vezető 
beosztású köztisztviselők 
jogkörére 
 
 

 
az irányításuk alá tartozó 
szervezeti egységek vezetői 
tekintetében,  
 
szakállamtitkári titkárság 
köztisztviselői és ügykezelői 
tekintetében 

 
a vezetésük alatt álló 
szervezeti egység 
köztisztviselői és ügykezelői, 
valamint az Mt. hatálya alá 
tartozó munkavállalók 
tekintetében  

 
9./ Egyéb munkáltatói jogok 
(tanulmányi szerződés kötése, 
rendkívüli szabadság, 
támogatások, juttatások, 
tanulmányút engedélyezése, 
stb.).  
   

  
az államtitkár és a 
kabinetfőnök tekintetében,   
 
az országos tisztifőorvos, az 
OEP főigazgatója, az EEKH 
elnöke, az EBF elnöke 
tekintetében, 
 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységek vezetői, 
köztisztviselői, ügykezelői 
tekintetében 
 
 

   
a szakállamtitkárok 
tekintetében, 
 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységek 
vezetői, köztisztviselői, 
ügykezelői 
tekintetében,  
 
az államtitkári titkárság 
köztisztviselői és 
ügykezelői 
tekintetében, 
 

 
az irányítása alá tartozó  
szervezeti egységek  
vezetői, köztisztviselői, 
ügykezelői tekintetében 
 

 
az irányításuk alá tartozó 
szervezeti egységek vezetői, 
köztisztviselői és ügykezelői 
vezetői tekintetében  
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Munkáltatói jogok gyakorlója Munkáltatói jogkörök 
 miniszter 

 
államtitkár kabinetfőnök szakállamtitkárok főosztályvezetők 

és az önálló kiadmányozási 
joggal rendelkező vezető 
beosztású köztisztviselők  

      
az intézményvezetők 
tekintetében  

  
10./ Munkaköri leírással, 
teljesítményértékeléssel, 
minősítéssel, jutalmazással  
kapcsolatos jogkörök:  
  
a)   
munkaköri leírás 
meghatározása 
  

  
  
  
 
 
 
 
az államtitkár, a 
szakállamtitkárok és a 
kabinetfőnök tekintetében, 
 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egység vezetői 
tekintetében, 
 
a miniszteri titkárság 
köztisztviselői tekintetében, 
 
az intézményvezetők 
tekintetében 

   
  
  
 
 
 
 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységek 
vezetői tekintetében, 
 
az államtitkári titkárság 
köztisztviselői és 
ügykezelői tekintetében 
 
 

  
  
  
 
 
 
  
az irányítása alá tartozó  
szervezeti egységek  
vezetői  tekintetében,  
 
a miniszteri kabinet 
állományába tartozó 
köztisztviselők 
tekintetében, figyelemmel  
az önálló kiadmányozási 
joggal rendelkező vezető 
beosztású köztisztviselők 
jogkörére 
 

   
  
  
 
 
 
 
az irányításuk alá tartozó 
szervezeti egységek vezetői 
tekintetében,  
 
szakállamtitkári titkárság 
köztisztviselői és ügykezelői 
tekintetében 

  
  
  
 
 
 
 
a vezetésük alá tartozó 
szervezeti egység 
köztisztviselői és ügykezelői, 
valamint az Mt. hatálya alá 
tartozó munkavállalói 
tekintetében 

  
b)  
teljesítményértékelési 
célkitűzések meghatározása 
és értékelése, minősítés  

  
  
szakállamtitkár és a 
kabinetfőnök tekintetében, 
 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egység vezetői 
tekintetében, 
 
a miniszteri titkárság 
köztisztviselői tekintetében, 
 

   
  
 az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységek 
vezetői tekintetében,  
 
az államtitkári titkárság 
köztisztviselői és 
ügykezelői tekintetében 
 
 

   
 
az irányítása alá tartozó  
szervezeti egységek  
vezetői tekintetében, 
 
a miniszteri kabinet 
állományába tartozó 
köztisztviselők 
tekintetében, figyelemmel  
az önálló kiadmányozási 
joggal rendelkező vezető 

   
 
az irányításuk alá tartozó 
szervezeti egységek vezetői 
tekintetében, 
 
a szakállamtitkári titkárság 
köztisztviselői és ügykezelői 
tekintetében 

   
 
a vezetésük alá tartozó 
szervezeti egység 
köztisztviselői és ügykezelői 
tekintetében  
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Munkáltatói jogok gyakorlója Munkáltatói jogkörök 
 miniszter 

 
államtitkár kabinetfőnök szakállamtitkárok főosztályvezetők 

és az önálló kiadmányozási 
joggal rendelkező vezető 
beosztású köztisztviselők  

      
az országos tisztifőorvos, az 
OEP főigazgatója, az EEKH 
elnöke, az EBF elnöke 
tekintetében 

beosztású köztisztviselők 
jogkörére 
 

c) jutalmazás  államtitkár, 
szakállamtitkárok, 
kabinetfőnök tekintetében, 
 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységek vezetői, 
köztisztviselői, ügykezelői 
tekintetében 
 
az intézményvezetők 
tekintetében  
 
 

az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységek 
vezetői,  köztisztviselői, 
ügykezelői tekintetében 
 
 

az irányítása és felügyelete 
alá tartozó  szervezeti 
egységek  vezetői, 
köztisztviselői, ügykezelői 
tekintetében 
 
 
 
 

az irányításuk alá tartozó 
szervezeti egységek vezetői, 
köztisztviselői, ügykezelői 
tekintetében 
 
 

javaslattétel 

d) Mt. hatálya alá tartozók 
jutalmazása 

az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben az 
Mt. hatálya alá tartozó 
munkavállalók tekintetében 

az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben 
az Mt. hatálya alá 
tartozó 
munkavállalók 
tekintetében 

az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben az 
Mt. hatálya alá tartozó 
munkavállalók 
tekintetében 

az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységekben az 
Mt. hatálya alá tartozó 
munkavállalók tekintetében 

 

 
11./ Munkavégzésre 
irányuló egyéb jogviszony 
létesítésének engedélyezése, 
bejelentésének tudomásul 
vétele 

 
az államtitkár és a 
kabinetfőnök tekintetében, 
 
az országos tisztifőorvos, az 
országos 
tisztifőgyógyszerész, 
helyettes ország
tisztifőorvosok és az 
Országos Egészségbiztosítási  
Pénztár főigazgató-helyettesei  

os 

az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységek 
vezetői  tekintetében,  

 
a szakállamtitkárok 
tekintetében, 
 

 
az államtitkári titkárság 
köztisztviselői és 
ügykezelői 

 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egységek  
vezetői tekintetében, 
 
a miniszteri kabinet 
állományába tartozó 
köztisztviselők 
tekintetében, figyelemmel  
az önálló kiadmányozási 
joggal rendelkező vezető 

 
az irányításuk alá tartozó 
szervezeti egységek vezetői 
tekintetében, 
 
a szakállamtitkári titkárság 
köztisztviselői és ügykezelői 
tekintetében 

 
a vezetésük alá tartozó 
szervezeti egység 
köztisztviselői és ügykezelői 
és az Mt. hatálya alá tartozó 
munkavállalói tekintetében  
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Munkáltatói jogok gyakorlója Munkáltatói jogkörök 
 miniszter 

 
államtitkár kabinetfőnök szakállamtitkárok főosztályvezetők 

és az önálló kiadmányozási 
joggal rendelkező vezető 
beosztású köztisztviselők  

      
EEKH elnöke, EBF elnöke 
tekintetében,  
 
az irányítása alá tartozó 
szervezeti egység vezetői 
tekintetében,  
a miniszteri titkárság 
köztisztviselői tekintetében 

tekintetében, 
 
az intézményvezetők és 
az önállóan gazdálkodó 
költségvetési 
intézmények gazdasági 
vezetői tekintetében 

beosztású köztisztviselők 
jogkörére 
 

  
12./ Szellemi tevékenység 
igénybevételére irányuló 
megbízási szerződés 
megkötése külső 
munkatársakkal 
  

  
a miniszter döntése szerinti 
személyek tekintetében  

   
az államtitkár döntése 
szerinti személyek 
tekintetében  

  
 

feladatköréhez kapcsolódó 
megbízások tekintetében  
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