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Az Egészségiigyi Minisztérium Szervezeti és Miikodeési Szabdalyzata

|. ALTALANOSRESZ
Az Egészségugyi Minisztérium feladata és szervezete
Az Egészségugyi Minisztérium adatai, jel zésel
1.8
(1) Az Egészsegugyi Minisztérium (a tovabbiakban: minisztérium) nevének hivatalos
roviditése: ,EOM”.

(2) A minisztérium székhelye: Budapest V., Arany Janos u. 6-8.

(3) A minisztérium postacime: 1245 Budapest, Pf. 987.

(4) A minisztérium pénzforgalmi jelzészama a 10032000-01491838-00000000, ad6szama

a 15310329-1-41, statisztikai szamjele a 15310329751131101.

(5) A minisztérium alapit6 okirata: 38658-1/2004-0004JKF szamon, 2004. oktober 29-én
| épett érvénybe.

(6) A minisztériumhoz rendelt részben Onalldban gazdalkodd koltségvetési szerv: az
Egészségiigyi Engedélyezési ¢és Kozigazgatasi Hivatal. A pénziligyi gazdasagi
tevékenységet ellatd személyek feladatkorét a 38. 8 (2) bekezdése tartalmazza.

Il. SZERVEZETI RESZ
|.Cim
Szervezeti felépités
A minisztérium szervezeti felépitése

2.8

[l.Cim
A Minisztérium vezetéi, koztisztvisel6i, feladataik és hataskoriik
I. Fejezet
Politikai vezetok, feladataik, hataskoriik
A miniszter
3.8

A miniszter a minisztérium iranyitésa soran kilonosen az aldbbi feladat- és hataskoroket
gyakorolja



a) meghatérozza a szeméyzeti és munkaiigyi tevékenység alapelveit, a jogszabadyok, az
allami iranyitas egyéb jogi eszkdzei minisztériumi elokészitésének, egyeztetésének rend;jét,
az ligyintézés ¢€s iratkezelés és a titokvédelem eloirésait;

b) megdllapitja az iranyitas és afelligyel et rend;jét;

C) jovahagyja a minisztérium munkatervét, a miniszteri szintii értekezletek napirend;jét;

d) gyakorolja a munkaltatoi jogokat a 2. mellékletben meghatarozottak szerint;

€) gyakorolja a jogszabalyban meghatarozott alapitoi jogokat, ennek keretében hataroz - a
penzugyminiszterrel egyetértésben - a feliigyelete alatt miikodé intézmény alapitasarol,
atszervezésérodl, megsziintetésérol,

f) kiilon jogszabaly szerint tagot delegal a Regionalis Fejlesztési Tanacsokba.

Az allamtitkar
4.8

(1) Az dllamtitkar:

a) eja a miniszter dta rea aruhézott tgyekben jogszabaly, dlami iranyitas egyéb jogi
eszkoze vagy a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat eltérd rendelkezése hidnyaban;

b) részt vesz az érdekegyeztetésben;

C) részt vesz a minisztérium politikai arculatdnak formalasaban és  kiils
megjelenitésében;

d) részt vesz a Kormany részére készitett javaslatok és jelentések kidolgozasaban, az
koltségvetési javaslat kidolgozasaban,;

€) véleményezi a minisztérium altal el6készitett jogszabalytervezeteket, a kormanybiztosi
megkeresésre adott t§ékoztatast, részt vesz a kormanyzati politika érvényesitésében,
valamint attekinti a véglegesitett jogszabalytervezeteket a miniszternek aldiras céljabol
torténd atadas elott.

(2) Az Aallamtitkar a hivatali egységek alarendeltségétdl fliggetleniil biztositja a
minisztériumi szervek dsszehangolt miikodését. Ennek érdekében kiilondsen:

a) meghatarozza a miikodés pénziigyi feltételeit, biztositja a minisztériumi munkarend,
ligyintézés és iratkezelés, a gazdalkodas szabalyainak megtartasat;

b) javaslatot tesz a minisztériumi szervezet kialakitasara, modositasara;

c) gondoskodik a jogszabalyokban, miniszteri dontésekben meghatarozott feladatok
végrehajtasarol;

d) figyelemmel kiséri, hogy a minisztérium személyzeti iigyei, a szervezet miikodése
megfelel-e a jogszabalyoknak, belsé szabalyzatoknak, sziikség esetén kozvetleniil
intézkedik vagy a miniszternél intézkedést kezdeményez.

(3) Az dlamtitkar ellatja a feezeti koltségvetési beszamold készitésének és
végrehajtasanak szabdlyzataban, illetdleg a minisztérium igazgatasi koltségvetéseinek és
beszamolo készitésének végrehajtasi szabalyzataban meghatarozott - feladatkorébe tartozo -
feladatokat.

(4) Az dlamtitkar feladatanak ellatasa korében barmely minisztériumi szervezeti egység
tekintetében utasitast adhat, illetve azoktol tajékoztatast kérhet.

(5) Az dlamtitkér jogszabay, alami iranyités egyéb jogi eszkdze vagy a Szervezeti és
Miik6dési Szabalyzat eltéré rendelkezése hianydban — a miniszter utasitasai szerint eljarva—
helyettesiti a minisztert.

(6) Az dlamtitkér a kormanyzati dontés-elokészitéssel osszefiiggd feladatkorében részt
vesz az dlamtitkari értekezleten. Az alamtitkart akaddyoztatasa esetén a jogi és
koordinacioért felelds szakallamtitkar helyettesiti.



(7) Az allamtitkar a kabinetfénoknek csak a minisztert helyettesitd jogkorében adhat
utasitast.

(8) Az allamtitkar a miniszter kijeldlése alapjan részt vesz a Népegészségiigyi Tarcakozi
Bizottsag munkajaban.

Kabinetfonok
5.8

(1) A kabinetfénok feladatait az allami vezetokkel és a hivatali egységekkel szoros
egyiittmiikddésben latja el, és kozvetlen kapcsolatot tart a minisztérium vezetd
munkatarsaival, illetve a miniszter tanacsado testiileteivel.

(2) A kabinetfénok:

a) segiti a minisztert feladatai ellatasaban;

b) kozremiikddik a miniszter programjainak szervezésében;

C) a miniszter nevében iranyitja a miniszteri kommunikaciot.

(3) A kabinetfénok az (1) és (2) bekezdés szerinti feladatai hatékony végrehajtasa
érdekében az allami vezet6k utjan - siirgés esetben kozvetleniil - intézkedéseket kérhet a
minisztérium hivatali egységeinek vezetditol.

(4) A kabinetfonok felelds a minisztérium kiils6 €s bels6 honlapja szerkesztésének
iranyitasaért,  koordindja az agazat intézményei  nyilvanos  honlapjainak
tartalomszol géltatését.

(5) A kabinetfénok koordinalja a kapcsolattartast a Nemzeti Egészségiigyi Tanacs és a
miniszter kozott.

II. Fejezet

Politikai munkatarsak
A politikai fotandcsado, tanacsado

6.8

(1) A politikai fétanacsadd, tandcsadd a miniszter vagy a kabinetfondk iranyitasaval a
miniszter és az allamtitkar politikai és szakmai tevékenységéhez kozvetleniil kapcsolodo
feladatokat latja el. Feladata a miniszter szakmapolitikai dontéseinek eldkészitése, a
miniszter programjanak szervezése.

(2) A politikai fétanacsadd, tandcsadd kozremiikodik a miniszternek, valamint az
allamtitkarnak a Kormany, valamint az Orszaggylilés plenaris és bizottsagi iiléseire vald
felkészitésében, valamint a parlamenti interpellaciok és kérdések megvalaszol asaban.

(3) A politikai fétanacsadod, tanacsado kozremitkddik a miniszter, valamint az allamtitkar
felkészitésében a partokkal, tarsadalmi szervezetekkel vald kapcsolattartas tertiletén.

(4) A politikai f6tanacsadd, tanacsado tevékenységér6l rendszeresen t§ékoztatja a
kabinetfonokot, illetve jogosult tajékozodni politikai allasfoglalasok kialakitasa soran az
allami vezetOknél, illetve a kabinetfonoknél.

II1. Fejezet
Szakmai vezetOk és feladataik, hataskoriik

A szakallamtitkar



7.8

(1) A szakdlamtitkér iranyitja és ellenérzi a kozvetlen alarendeltségébe tartozo hivatali
egységek tevékenysegét, az atala fellgyelt szakterlletet, javaslatot tesz az ott felmerdilt
problémak megolddsara, meghatarozza az aktualis feladatokat és ellendrzi a feladatok
végrehajtasat.

(2) A szakallamtitkar felelds:

a) a feliigyeleti teriiletéhez tartozo, az altala iranyitott teriiletre vonatkozé jogszabalyok
végrehajtasaért;

b) a feladatkdrébe tartozo koltségvetési kerettel valo gazdalkodasért;

c) a feligyeleti terllete tarcakdzi és civil kapcsolatainak mukodtetéséért, szakmai
koncepciok kidolgozasaért, a tagallami miikodésbdl fakado, hataskorébe utalt feladatok
szervezéséert.

(3) A szakdlamtitkar a miniszter megbizasa aapjan - meghatérozott tigyekben - ellatja a
minisztérium képvisel etét.

(4) A szakallamtitkar ellatja a fejezeti koltségvetés ¢€s beszamolo készitésének ¢és
végrehajtasanak szabalyzatdban, illetéleg a Minisztérium Koltségvetési Gazdalkodasi
Szabal yzataban meghatérozott - feladatkorébe tartozo - feladatokat.

(5) A szakdlamtitkér elézetes miniszteri jovahagyas alapjan engedélyezi a szakterlletét
érint6 megbizasi szerzédések megkotését a 2. melléklet 12. pontjdban foglaltakkal
0sszhangban.

Jogi és koordindcioért felelos szakallamtitkar
8.8

(1) A jogi és koordinacioért felelos szakallamtitkdr a minisztériumi hivatali egységek
0sszehangolt miikodésével kapcsolatos feladatkorében:

a) elokésziti a minisztérium szervezeti és mitkodési szabalyzatat;

b) javaslatot tesz a minisztérium munkatervére, valamint folyamatosan figyelemmel Kiséri
a munkatervi feladatok teljesitését, tovabba Osszehangolja a miniszternek a Kormany
munkatervéhez tett javaslatainak elokészitését;

c) ellendrzi a jogszabalyokban, az allami iranyitds egyéb jogi eszkozeiben, a
munkatervben és a miniszteri dontésekben meghatarozott feladatok végrehajtasat;

d) nyilvantartja a Kormény hatarozataiban és munkatervében eldirt hataridds feladatokat
és ellendrzi végrehajtasukat, valamint a végrehajtasrol tajékoztatja a minisztériumi
vezetoket;

e) a feladatellatashoz sziikséges kormanyzati és minisztériumi vezet6i dontésekrol
rendszeresen tajékoztatja a szakallamtitkérokat és a foosztalyvezetdket;

f) felelés a kormanyzati dontés-el6készités keretében a koézponti allamigazgatasi
szervektdl beérkezo elbterjesztések, jelentések, jogszabalyok és dlami irényités egyéb jogi
eszkoOzei tervezetei észrevételezésének és véleményezésének koordinaciojaért, ellendrzi az
észrevételezési €s véleményezési hataridék megtartasat;

g) a kormanyzati dontés-elokészités keretében a minisztériumba érkezett egyéb
megkeresések tekintetében kijeloli a tarcaallaspont kialakitasat 0sszehangold szervezeti
egységet, tovabba gondoskodik a beérkezett anyag részére tOrténd haladéktalan
megkiildésérol,

h) felelés a minisztérium szervezeti egységeinek a kormanylléssel, az &lamtitkari
értekezlettel, a szakmapolitikai értekezlettel kapcsolatos feladatai Gsszehangol asaért,
kijeldli a felkészité anyagok elOkészitéséért felelds szervezeti egységet;



i) az dlamtitkar akaddlyoztatésa esetén részt vesz az allamtitkari értekezleten;

J) kiadmanyozza a kormanyzati dontés-clokészités soran adott tarcaészrevételt vagy
tarcavélemenyt.

(2) A jogi és koordinacioért felelés szakdlamtitkart az (1) bekezdés i) pontjaban
meghatarozott hataskdrének gyakorlasa soran nem lehet helyettesiteni.

(3) A jogi és koordinacidért felelds szakallamtitkar a miniszter és az allamtitkar egyidejii
akaddlyoztatdsa esetén a minisztert - a jogszabalyokban meghatarozott kizarolagos
jogkorben ellétott feladatain kivil — helyettesiti.

(4) A jogi és koordinacioért felelds szakallamtitkar a miniszter feliigyelete mellett
koordindja és a miniszter altal meghatarozott esetben irdnyitja a kdzgazdasagi és az
egészségpolitikai szakallamtitkar munkajat, amennyiben a dontések el6készitése sorén jogi,
kbzgazdasagi és egészségpolitikai kérdések dsszehangol ésa szilkseges.

(5) A jogi és koordinacioért felelos szakallamtitkar ellatja az Egészségiigyi Engedélyezési
¢s Kozigazgatasi Hivatal (a tovabbiakban: EEKH) tevékenységének szakmai iranyitésat.

Egészsegpolitikai szakallamtitkar
0.8

(1) Az egészségpolitikai szakallamtitkar irdnyitja az egészségiigyi dgazat mikodésével, a
gyogyaszati segédeszkoz ellatassal, a kozvetlen betegellatoi tevékenységgel kapcsolatos
szakmai feladatokat. Kapcsolatot tart a feladatkorét érintd hattérintézményekkel, szakmai
szervezetekkel, szakmai kamarékkal és a szakmai kollégiumokkal.

(2) Az egészségpolitikai szakallamtitkar koordinélja a minisztérium iranyitasa ala tartozo,
allami feladatként meghatarozott kozszolgaltatasok nyujtasara kotelezett intézmények
szakmai iranyitasaval kapcsolatos feladatokat, illetve az egészségiigyi dgazati felsdoktatasi
és szakképzési feladatok elvégzésat.

(3) Az egészségpolitikai  szakallamtitkar koordindja a Nemzeti  Programok
Programtanacsa miikodését. Irdnyitja és koordindlja a Nemzeti Programok ¢sszedllitasat és
megvaldsitasat.

(4) Az egészségpolitikai szakdlamtitkar koordindja a hataron tuli magyarok
magyarorszagi egészségiigyi ellatasanak tamogatasardl szolo jogszabaly szerinti Ertékeld
Bizottsag mitkodtetéset.

Kozgazdasagi szakallamtitkar

10. 8

A kozgazdasagi szakdlamtitkar:

a) felelds a koltségvetési gazdalkodas szabalyszeriiségéért, iranyitja a hivatali egységek
tarca-koltségvetéssel  kapcsolatos tevékenységét, tovabba gondoskodik a fejezeti
koltségvetési gazdalkodassal 6sszefiiggod feliigyeleti feladatok ellatasarol;

b) gondoskodik az agazati és fejezeti intézmények koltségvetési-pénziigyi szemléletii
kontrolling rendszerének kiépitésérol, iranyitja a rendszer mikodtetését és fejlesztését;

C) iranyitja a minisztérium stratégiai, elemzési tevekenységét, a szakmapolitikai dontések
kozgazdasagi elOkészitését;

d) felelés a minisztérium allami vagyon kezeléséhez kapcsolodo feladatainak
szabalyszeri és hatékony ellatasaért, iranyitja a minisztérium vagyongazdalkodasi,
beruhazasi és feltjitasi, valamint beszerzési tevékenységét;



€) iranyitja a minisztérium fejlesztéspolitikai, teriiletfejlesztési és ezekkel Osszefiiggd
tervezési feladatainak ellatasat;

f) gondoskodik a minisztérium &gazati informatikai, valamint bels6 informatikai
feladatainak ellatasarol;

g) cllatja az Egészségligyi Stratégiai Kutatointézet (a  tovabbiakban: ESKI) és a
Strukturalis Alapok Programiroda (a tovabbiakban: STRAPI) tevékenységének szakmai
iranyitasét.

A féosztalyvezeto
11.8

(1) A foosztalyvezetd a jogszabalyoknak ¢és a szakmai kovetelményeknek megfelelden, a
szakteriiletet felligyeld allami vezetdé rendelkezései alapjan iranyitja és ellendérzi az
iranyitasa ala tartozé hivatali egységet, dont a hataskorébe utalt tigyekben.

(2) A foosztalyvezetd felelds a vezetése alatt 4lld hivatali egység mitkodéséért, tovabba a
feladatkorébe utalt feladatok teljesitéséért és ellendrzéséért.

(3) A foosztalyvezetd feladatkorében kiilondsen:

a) gondoskodik a hivatali egység feladatkorébe tartozé elbterjesztések és szabalyozés
koncepciok, jogszabalyok tervezeteinek, tovabba az egységes végrehajtds érdekében
szukséges irdnymutatasok, javaslatok szakmai tervezeteinek - a jogszabayokban, az alami
iranyitds egyéb jogi eszkozeiben, a belsd szabéalyzatokban és utasitdsokban eldirtaknak
megfeleld - elkészitésérdl, a tagallami miikkodésbdl fakado, az altala iranyitott, illetve
feliigyelt teriilet hataskorébe tartozo feladatok ellatdsa tekintetében biztositja a folyamatos
szakértOi szintl részvételt;

b) megszervezi a hivatali egység munkatarsainak tevékenységét, iranyitja és ellendrzi a
foosztaly feladatainak végrehajtasat;

c) gondoskodik az a) pontban meghatarozott tervezetek szakma egyeztetésének
lefolytatasarol;

d) meghatdrozza - a minisztérium munkatervének alapulvételével - a hivatali egység
munkatervét, biztositja az ligyintézés szakszertiségét, a hataridok betartasat;

€) kidolgozza a hivatali egység ligyrendjét, gondoskodik az ligyrend mellékletét képezd
munkakori leirasok elkészitésérol;

f) javaslatot tesz a hivatali egység munkatarsai |étszam-, személyi juttatasi és jutamazasi
keretével valo gazdalkodasra;

0) javaslatot tesz kitlintetések, cimek, dijak és jutalom adomanyozasara;

h) a feladatkorébe tartozd ligyekben gyakorolja a kiadmanyozasi jogkort, illetve azt
irasban fOosztalyvezetd-helyetteseire, osztalyvezetdire, illetve a szakmai tanacsadoi,
fotanacsadoi cimmel rendelkezd munkatérsaira atruhazhatja;

i) felelés az e szabalyzatban foglalt, valamint a feliigyeletet gyakorld vezetd kiilon
intézkedésével Ugykorébe utalt feladatok ellatasaért, a szervezeti egység munkajaért; igy
kiilondsen a féosztaly, 6nallo szervezeti egység munkdjanak iranyitasaért, ellendrzéséért;

]) a vezet6i dontésekrdl a hivatali egység dolgozoit rendszeresen tajékoztatja;

k) gyakorolja a hatéskorébe utalt, a 2. mellékietben meghatarozott munkaltatoi jogokat;

I) kapcsolatot tart a kormanyzati szervekkel, szakmai és érdekvédelmi szervezetekkel és
az ugykoriiket illeté kérdésekben a tobbi hivatali egységgel;

m) a szakteriiletet feligyel6 allami vezeté altal meghatarozott Ugyekben elaja a
minisztérium képviseletét;



n) ellatja a fejezeti koltségvetés ¢és beszamold készitésének és végrehajtasanak
szabalyzataban, illetdleg a minisztérium Koltségvetési Gazdalkodasi Szabalyzataban
meghatarozott - hataskorébe tartoz6 - feladatokat.

A foosztalyvezeto-helyettes és az osztalyvezeto

12. §

(1) A féosztalyvezet6-helyettes:

a) a féosztalyvezett tavollétében vagy akadalyoztatdsa esetén helyettesiti, kijel6lés
alapjan teljes jogkorrel latja el a helyettesitési feladatokat;

b) a foosztalyvezetd altal meghatdrozott munkamegosztas szerint részt vesz a hivatali
egység feladatai elvégzésének irdnyitasaban és ellendrzésében.

(2) Az osztdlyvezetd a hivatali egység {ligyrendjének és a munkakori leirdsanak
megfelelden:

a) a féosztalyvezetd utasitasait figyelembe véve szervezi, iranyitja és ellenérzi a vezetése
alatt 4ll6 osztaly munkajat, gondoskodik réla, hogy az osztaly tevékenysége megfeleljen a
jogszabalyok, az allami iranyitds egyéb jogi eszkozei eldirdsainak, valamint a vezetdi
utasitasokban foglaltaknak;

b) megallapitia az osztdly dolgozoinak feladatait, gondoskodik aranyos
foglalkoztatasukrol, ellendrzi az osztalyon készitett tervezeteket, koordinalja az iranyitasa
alé tartozok munkajat €s ellendrzi a folyamatban 1évo tigyek intézését;

C) eljar mindazon iigyben, amellyel a f6osztalyvezetd megbizza;

d) helyettesitheti a féosztalyvezetot;

€) javaslatot tesz az osztalyan dolgozok illetményemelésére, jutalmazasara, kitiintetésére
a foéosztalyvezetonek;

f) felel6s az iranyitasa ala tartozo koztisztviselok folyamatos szakmai felkészitéséért, és
rendszeresen tajékoztatja kozvetlen felettesét az osztdly munkédjarol.

A titkarsagvezeto

13.8

(1) A miniszter, az allamtitkar és a szakallamtitkarok titkarsagat a titkarsagvezeto
iranyitja. A Miniszteri titkarsag vezetdjének tevékenységét a kabinetfonok iranyitja.

(2) A titkarsagvezeto:

a) gondoskodik a beérkezo iratok feldolgozasarol, az allami vezetd dontése esetén annak
intézésérdl, tovabbitasarol, a titkarsagi tigyviteli munka megszervezésérdl, a vezetd
hivatalos programjanak szervezésérdl és nyilvantartasarol, figyelemmel kiséri a vezetd altal
kiadott feladatok hataridében torténd végrehajtasat;

b) részt vesz a szakmai anyagok el6készitésében, egyeztetésében, szakteriiletén
koordinalja azok elékészitését, illetéleg érdemi ligyintézoi feladatokat |&t el;

C) szervezi, koordinalja az allami vezet6 altal tartott értekezleteket és gondoskodik az
értekezletek technikai lebonyolitasaval kapcsolatos feladatokrol.

IV. Fejezet
Beosztott munkatarsak és feladataik

Szakmai fotandcsado, tandcsado és az ligyintézo



14. 8§

(1) A szakmai fétanacsado, tanacsado a féosztalyvezetd altal megallapitott feladatkdrben
kiadmanyozasi jogkort gyakorol.

(2) Az ligyintézo:

a) feladata a minisztérium feladat- és hataskorébe tartozo ligyek érdemi dontésre valod
elokészitése;

b) felelds a sajat tevékenységéért és munkateriiletén a minisztérium allandé és idészakos
célkitlizéseinek érvényesitéséért;

c) feladatait Onalléan, kezdeményezOen, a horizontalis és vertikalis kapcsolatokat
koordindlva, a munkakori leirasaban részére megallapitott, illetve a vezeté altal kiadott
feladatokat, a kapott utasitdsok ¢és hataridok figyelembevételével - a vonatkozo
jogszabalyok és ligyviteli szabalyok (miikodési utasitasok) megtartasaval - végzi.

Az tigykezelo

15.8

(1) Az igykezeldi munkakorben dolgozé munkavallalo gondoskodik a munkakori
leirasdban részére megallapitott adminisztracids feladatok ellatasarol, kiilondsen a beérkezd
tigyiratok atvételérol, szétosztasarol, nyilvantartasba vételérdl, a kiadmanytervezeteknek az
ligyintézd utasitasa szerinti gépelésérol, sokszorositidsardl, tovabbitasarol, illetve
kezelésérol.

(2) Az tigykezeldi munkakorben dolgozé munkavallalé az (1) bekezdésben foglaltakon
tul ellatja mindazokat az adminisztracios feladatokat, amelyekkel a hivatali egység vezetdje
és - az egyes konkrét tigyei intézése soran - az érdemi ligyintéz6 megbizza.

A fizikai munkavallalo

16.8

A fizikai munkavallalé a munkakori leirdsaban foglaltak szerint ellatja a hivatali épiilet, a
technikai eszkdzok fenntartasaval, milkodtetésével kapcsolatos tevékenységet, a vezetok
kordli hivatalsegedi feladatokat.

1. Cim
A Minisztérium szervezete, az 6nallo szervezeti egységek feladata
I. Fejezet
A Minisztérium szervezete

17.8

(1) A miniszter kozvetlen iranyitésaaatartozik:
a) a Miniszteri titkarsag;
b) a Bels6 Ellen6rzési Szervezeti Egység.

(2) A kabinetfénok kozvetlen iranyitasa alatartozik:
a) a Miniszteri Kabinet;
b) a Humanpolitikai FOosztaly.



18. 8
Az dlamtitkar kozvetlen iranyitésa alatartozik az Allamtitkari titkérsag.
19.8

A jogi és koordinacioért felelds szakallamtitkar kozvetlen iranyitasa ala tartozik:
a) a Jogi és koordinacioért felelés szakallamtitkari titkarsag;

b) a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinacids Foosztaly;

c) aNemzetkozi és Eurdpai Ugyek Fdosztalya.

20. 8

Az egészsegpolitikai szakallamtitkar kdzvetlen iranyitésa aatartozik:
a) az Egészségpolitikai szakallamtitkari titkarsag;

b) az Egészségpolitikai Foosztaly;

C) a Népegészségiigyi Féosztaly;

d) a Gyogyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly.

21. 8

A kozgazdasagi szakallamtitkar kdzvetlen iranyitédsa aatartozik:
a) a Kozgazdasagi szakallamtitkari titkarsag;

b) a Koltségvetési Foosztaly;

C) a Fejlesztéspolitikai €s Stratégiai-elemzési Foosztaly;

d) a féosztalyként mikodé Gazdasagi Igazgatosag;

e) az Intézmeény-feliigyeleti Féosztaly.

II. Fejezet
A Hivatali egységek feladatai

22. 8

(1) A Miniszteri Kabinet és a foosztaly (a tovabbiakban: hivatali egység):

a) feladatkoréhez tartozdan intézi a fOosztalyvezetdi értekezletre benytjtando,
szabalyszerlien egyeztetett eldterjesztés-tervezetek elokészitését, igy kiilondsen a

feladatkorébe tartozd jogszabdlyok tervezetei szakmai koncepcidjanak és a kormany-

eldterjesztések szoveges részének Osszeallitasat;
b) ellétjaafeladatkorével osszefliggd gazdalkodasi feladatokat;

C) részt vesz a tarsminisztériumok, illetve a méas hivatali egysegek ata készitett

el6terjesztések véleményezésében,;
d) kozremiikodik a kozigazgatasi egyeztetésben,;

€) intézi az ugykorét érintd jogszabalyok gyakorlati alkalmazésaval kapcsolatos

megkereséseket az Alkotmanybirosag vonatkozo dontéseinek figyelembevételével,
f) kozremiikodik a minisztérium atfogo stratégiai terveinek kidolgozasaban;

g) ellatja a minisztérium belsé és kiilsé honlapjaval kapcsolatos tartalomszolgaltatés

feladatokat;
h) ellatja a hataskorébe tartozo statisztikai adatgyiijtéssel kapcsolatos feladatokat;
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i) dlaja a 3. melléklethen meghatarozott intézmények felligyeletét, az ott
meghatarozottak szerint;

]) kozremiikodik a tarsadalmi parbeszéd miikodtetésében;

k) a Kozszolgalati Szabalyzatnak a palyazatok el6készitésére és elbiralasara vonatkozo
szabdlyai szerint el0késziti az agazati palydzatok szakmai dontés-eldkészitd anyagait,
javaslatot tesz a meghirdetett palyazatok aapjan megkdotni javasolt tamogatasi szerzodések
jovéahagyasara és gondoskodik a szerzddések teljesitésének ellendrzésérol,

[) folyamatos szakért6i szintii részvétellel kozremiikodik a tagallami miikodésbol fakado,
a foosztaly, illetve a fosztaly feliigyelete ala tartozo teriilet altal meghatérozott feladatok
elldtésdban, ennek keretében javadatot tesz a magyar dlaspont szakmai tartalmara,
kozremiikddik annak agazati, illetve kormanyzati szintli kialakitasaban;

m) képviseli az agazat érdekeit a tagallami milkodéssel Osszefiiggésben létrehozott
szakmai agazatkdzi és tércakozi bizottsagokban, kijeldlés alapjan képvisdi a magyar
kormanyzati allaspontot a hazai és a kozossegi szervek munk§a soran a hazai, k6zosségi és
nemzetkdzi  bizottsagokban, munkacsoportokban, tanacsokban és egyéb szervek
Mmunkéjaban;

n) kozremiikodik a nemzetkodzi szervezetek munkajaban valo részvétellel kapcsolatos - a
minisztériumot, illetve az agazatot terhelé kormanyzati - feladatok ellétésdban, kilonds
tekintettel az adatszolgéltatdsok szakmai tartalmanak, illetve a képviselni szilkséges magyar
allaspont meghatarozasara;

0) eljar a feladatkdrébe tartozo azon hatosagi tigyekben, ahol jogszabaly a minisztériumot
vagy a minisztert jeloli meg masodfokon eljaro szervként.

(2) A hivatai egysegek a feladatok eredményes végrehajtédsa érdekében mas hivatali
egységekkel egyiittmiitkodnek. Tobb hivatali egység feladatkorébe is tartozo ligyekben az
érdekeltekkel egyeztetni koteles. Az egyeztetésért az a hivatali egység felelds, amelynek a
feladat elvégzése a f6 feladatkorébe tartozik.

(3) A hivatali egységeken beliil osztalyok alakithatok. A hivatali egységeken beliil
miik6do osztalyok 1étszamat és részletes feladatkorét a hivatali egység ligyrendje hatarozza

meg.

Belso Ellenorzési Szervezeti Egység
23. 8

A Belso Ellendrzési Szervezeti Egység:

a) a koltségvetési szervek belsé ellendrzésérdl szold 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Ber.) alapjan elvégzi a minisztérium igazgatasi szervezetének belso
ellendrzését;

b) ellendrzi a nemzetkozi tamogatasok, a koltségvetésbol céljelleggel juttatott, kil Gndsen
a fejezeti kezelésti eldirdnyzatok felhasznalasat a kedvezményezetteknél és a tdmogatasok
lebonyolitasaban részt vevo szervezeteknél is;

Cc) elvégzi a fejezet feliigyelete ala tartozd intézményrendszerben a Ber.-ben
meghatarozott szabalyszeriségi, pénzlgyi, rendszer-, és teljesitmény-, megbizhatosagi,
valamint az informdacids rendszer miitkddésére iranyuld ellendrzéseket, sziikség szerint
koordinalja az ez iranyu vizsgalatokat;

d) javaslatot készit a Ber. alapjan 0Osszeallitandd kockézatelemzéssel megalapozott
stratégiai tervre és éves ellendrzési tervre;

e) az Allami Szamvevdszék (a tovabbiakban: ASZ), a Kormanyzati Ellenérzési Hivatal (a
tovabbiakban: KEHI) felkérésére esetenként részt vesz, illetve kozremiikodik azok tarcat
érintd vizsgalataiban;
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f) elvégzi a tarca feliigyelete ala tartozd koltségvetési szerveknél az éves beszamold
megbizhatosagi ellendrzését, illetve a Strukturalis Alapokbol és a Kohézids Alapbdl kapott,
a tarca altal feliigyelt intézetekben felhasznalt tdimogatasokat;

0) szakmailag felligyeli és koordinalja a fejezet ellenérzési tevékenységét;

h) javaslatot tesz a Ber. alapjan az egyes ellendrzési jogositvanyok kdzépiranyitd szervre
torténo atruhazasara;

1) a jogszabalyban el6irt ellenérzési jelentések elkészités¢hez, illetve feladatkorében
elvégzett ellendrzések végrehajtasdhoz sziikséges adatokat, informéciokat kér a kormanyzat
¢s az agazat illetékes szerveitdl, intézeteitdl;

J) az ellendrzés tervezési, végrehajtasi, beszamolasi feladatai maradéktalan ellatasa
érdekében jogosult a minisztérium belsé szervezeti egységeitdl, a tarca altal feliigyelt
koltségvetési szervektdl, jogi személyektdl, jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezetektodl adatokat, informaciokat bekérni;

K) javaslatot tesz a tarca ellenérzési rendszerének tovabbfejlesztésére;

[) a Ber. alapjan az éves ellendérzési terv megvalosulasarol és az attol valo eltérésekrol
tajékoztatja az illetékes vezetdt;

m) kialakitja és mtikddteti a tarca belsd ellenérzési informacios rendszerét;

n) az atfogd szakmai és agazati koncepciok kidolgozasdban szakmai tanacsadéssal
miukodik kozre;

0) képviseli a minisztériumot a hazai és nemzetkozi pénziigyi ellenérzési szervezetekben,
meghatérozott iigyekben megbizas alapjan ellatja a minisztérium képviseletét;

p) az agazat, illetve a feezet intézményrendszerében tevékenykedd szakmai, gazdasagi
vezetok és belsd ellendrok részére konzulticidkat, tovabbképzéseket szervez, tovabba
szakmai segitséget nyujt, modszertani kiadvanyokat készit;

q) vezet6i dontés alapjan elvégzi az Egészsegbiztositasi Alap (a tovébbiakban: E. Alap)
mikodési  koltségvetésének  tervezésével, végrehajtdsaval kapcsolatos feladatok
teljesitésének ellendrzését.

Miniszteri Kabinet
24. 8

(1) A Miniszteri Kabinet a miniszter szakmai ¢és politikai munkdjat kozvetleniil segito
hivatali egyseg.

(2) A Miniszteri Kabinet Stratégiai Tanacsadé Irodara, Szakmai Program Koordinacios
Irodéra, Sajtoé Osztalyra és az Egészségiigyi Tudomanyos Tanacs Titkarsagi Osztalyra
tagolodik.

(3) A Miniszteri Kabinet keretében miikodé Stratégiai Tanacsadd Iroda a stratégiai
dontés-elokészitd feladatai korében:

a) kozremikodik az agazat politikai arculatanak kialakitasaban, a miniszter és az
allamtitkar politikai dontéseinek, a kormanyprogramhoz kapcsolédd miniszteri program
végrehajtasanak elokészitésében;

b) dtaanos szakmapolitikai szempontbdl értékeli az el6készités alatt allo jogszabalyok
koncepciotervezetét €s javaslatot tesz a benne foglalt rendelkezések szakmai, illetve
parlamenti elfogadtatasanak eldsegitésével kapcsolatos teenddkre, véleményezi a
jogszabal ytervezeteket.

(4) A Miniszteri Kabinet Sajto Osztalya kommunikacios feladatkorében:

a) szervezi ¢és Osszefogja a minisztérium tajékoztatasi, kommunikacios és PR-
tevékenységét;

12



b) koordindja a miniszter, illetve a minisztérium irdnyitasa és felligyelete a4 tartozo
intézmények €és a minisztérium szervezeti egységeinek sajto- és kommunikaciés munkajat;

C) elokésziti és szervezi a miniszter, a minisztérium vezetdi, munkatarsai sajtoszereplését;

d) gondoskodik a minisztérium sajtokoézleményeinek kiadasarol;

€) biztositja a minisztérium vezetdinek a napi sajtoszemlét;

f) a szakmai f6osztalyok kozremiikodésével gondoskodik a folyamatos és kiegyenlitett
kommunikéacié megteremtésérol;

0) a szakmai felelosokkel egyiittmiikodve elésegiti az agazatot érintd 0j jogszabalyok
tarsadalmi elfogadtatasat;

h) megszervezi és lebonyolitja a minisztérium sajtorendezvényeit, a rendelkezésre alld
eszkozokkel segiti az ujsagirok munkajat;

i) sziikség szerint kezdeményezi a sajtoval kapcsolatos helyreigazitasokat;

]) javaslatot tesz a sajto-, kommunikacios és PR-tevékenységre vonatkozo dontésekre;

K) ellatja a sajtoprogramokhoz kapcsolodo protokoll-feladatokat;

[) az egységes kormanyzati kommunikacié érdekében szervezi az egyiittmiikodést a
Miniszterelnoki Hivatal (a tovabbiakban: MEH) kormanyzati kommunikacioért felelOs
szervezeti egységével;

m) megrendeli a minisztérium atal feladott hirdetéseket és formai kérdésekben egyeztet a
sajtoval;

n) ellatja a minisztériumnak a 1étrejott tamogatasi szerz6déseibdl fakadd, médiaval vald
kapcsolattartasat, nyilvantartja a megkotott szerzodéseket, 6sszehangolja a minisztériumi
igények érvényesiilését, figyelemmel kiséri a miisorok szerzddésszerii eldkészitését €s
megvalosulésat;

0) elemz6 jelentéseket készit a felsévezetés szamara.

(5) A Miniszteri Kabinet Egészségiigyi Tudomanyos Tanacs (a tovabbiakban: ETT)
Titkarsagi Osztalya az ESKI ETT részlege (Palyazati Iroda) kézremuiikodésével:

a) ellatja az ETT szervei (EIndkség, Tanacs, Egészségiigyi Teriileten Miikodo
Igazsagiigyi Szakértéi Testiilet, Tudomanyos ¢és Kutatasetikai Bizottsag, Klinikai
Farmakologiai Etikai Bizottsdg, Humén Reprodukcios Bizottsdg, Kutatds és Fejlesztési
Bizottsag) dontés-elokészitd, szervezd, koordinald és adminisztrativ feladatait;

b) biztositja az ETT szervei jogszabalyban eldirt feladatai ellatasanak feltételeit,
elOkésziti, szervezi az allasfoglalasaik €s hatdrozataik végrehajtasat;

C) a miniszter altal felkért ETT Kutatasi €s Fejlesztési Bizottsaga rendszerére
tamaszkodva koordindlja a tarca kutatasszervezd tevékenységét. Javaslatokat dolgoz ki a
hazai tarcaszinti kutatasokra, ezen belll a prioritdsokra. Miniszteri dontés alapjan
gondoskodik a palyazatok kiirasardl, az anyagi tamogatdsokrdl, tamaszkodva az ETT
illetékes szerveinek javaslatdra, véleményére. Intézi a tdrcatdmogatisként nyujtott
pénzellatast, ellenérzi a pénzfelhasznalast, a szerzddések alapjan beszamoltatja a
témavezetbket, osszeallitja, szerkeszti a tércakutatasokkal kapcsolatos kiadvanyokat, €l emzi
a kutatasok eredményeit, értékeld jelentést ad;

d) megbizas alapjan képviseli a minisztériumot a Magyar Tudomanyos Akadémia (MTA)
Orvosi Tudomanyok Osztalydban, az Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alap (OTKA)
Bizottsadgaiban, a Kutatasi és Technologiai Innovacidés Tandcs és a Nemzeti Kutatasi €s
Technologiai Hivatal (NKTH) illetékes szakmai bizottsagaiban, az MTA Akadémiai
Kutatasi  Palyazati  Tanacsaiban ¢és mds tudomdnyirdnyitdsi  szervezetekben.
Tudomanypolitikai €és  tudomanyszervezési  kérdések teriiletén eldterjesztéseket
kezdeményez a minisztérium vezetése részére;

€) az érintett hivatali egységekkel egylittmiikodve elékésziti, szervezi a kutatasokkal
kapcsolatos nemzetkozi egyiittmiikddést, ellatja a kormanykdzi tudomanyos és technoldgiai
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egylittmiikddések teriiletén felmeriilt szakmai feladatokat, az EU Tudomdanyos Kutatasi
Programok koordinélasat, és kapcsolatot tart az Eurdpa Tanacs Szakmai Bizottsagaival;

f) koordinalja a bioetikai és az ehhez kapcsolddd jogi - kulonGs tekintettel a
biotechnologia, géntechnologia, az emberi genetikai alloményra vonatkoz6 kutatasok,
vizsgélatok, beavatkozasok, szlirések, a személyek emberi jogainak és méltosaganak a
biologiai és az orvostudomany alkalmazasakor torténé védelme - terlletekre vonatkozo
szakmai anyagok eldkészitését, a bioetika és a tudomany fejlddését figyelemmel kisérve
ezekre javaslatot tesz;

0) a bioetikai targyu - kiilonos tekintettel az Europa Tanacsnak az emberi 1ény emberi
jogainak és méltosaganak a biologia €s az orvostudomany alkalmazasara tekintettel torténd
védelmérdl szo6lo, Ovieddban, 1997. aprilis 4-én kelt Egyezményéhez kapcsolddo, illetve
azzal Osszefiiggd - nemzetk6zi dokumentumok Magyarorszag atal tervezett alairését,
Koordinacios Féosztallyal, illetve a Nemzetkdzi és Europai Ugyek Foosztalyaval egyiitt a
ratifikacid jogi aktusaiban. Figyelemmel kiséri az Ovied6i Egyezményben foglaltak
végrehajtasat, az ezt elokészitd korméanyzati szintli tevékenységekre javaslatot tesz;

h) kozremiikodik a bioetika és a hozza kapcsolddo jogteriilet hazai kommunikacidjaban
(ideértve tudomanyos ¢és ismeretterjesztd anyagok elokészitését, elkészitését is),
megismertetésében, népszerlsitésében;

i) eldja a kormanyzati koordinaciés feladatokat a Magyar Koztarsasagnak az Eurdpa
Tanacsnak az ember emberi jogainak és méltosaganak védelmérdl, tekintettel a bioldgia és
az orvostudomany alkalmazésara, az emberi jogokrol és a biomedicinardl sz616, Ovieddban,
1997. &prilis 4-én kelt Egyezménye végrehajtasaval kapcsolatos feladatairdl sz6lo
2022/2002. (II. 1.) Korm. hatarozatban foglaltak alapjan;

j) elléjaa a Szakmai Kollégiumi Elnokok Testiiletének titkarsagi feladatait.

(6) A Miniszteri Kabinet Szakmai Program Koordinacios Irodaja afeladatai korében:

a) elokésziti a miniszter programjahoz sziikséges beszédek, eléadasok anyagat a targy
szerint illetékes foosztalyok kdzremikodésével;

b) napi munkakapcsolatot tart a Miniszteri titkarsaggal, az Allamtitkari titkérsaggal, a
szakdllamtitkarokkal és ahivatali egységek vezetbivel,

c) ellatja a kabinetfonokhoz érkezé tigyiratokkal kapcsolatos iigyviteli feladatokat,
koordinalja az ligyintézést;

d) fogadja a kabinetf6nokhoz érkezd szobeli megkereséseket, sziikség szerint a
feladatkorébe tartozo ligyekben felvilagositast ad;

€) koordinalja és nyilvantartja a kabinetfonok hivatalos programjait.

(7) A Miniszteri Kabinet egyéb feladatai korében:

a) biztositja a minisztériumi portélla (honlappal) kapcsolatos fejlesztési és lizemeltetési
feladatokat;

b) biztositja a minisztériumi belsé honlap (intranet) mitkédésének technikai feltételeit,
valamint feliigyeli a minisztérium hattérintézményeinek honlapjait (portaljait);

c) ellétja a minisztériumi honlap arculatanak és - a hivatali egységek kozremiikodésével -
tartalmanak meghatérozasahoz ¢és szerkesztéséhez kapcsolddo feladatokat.

(8) A Miniszteri Kabinet ellatja a lobbistakkal és lobbiszervezetekkel kapcsolatos - a
lobbistak fogaddsanak rendjérdl szolo kiilon utasitdsban részletezett - adminisztracios €s
koordinacids feladatokat.
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Humanpolitikai Féosztaly
25.8

(1) A Humanpolitikai Féosztaly személyligyi, munkaiigyi feladatkorében:

a) a minisztérium belsd szabalyzatainak megalkotasaval kapcsolatos feladatokat lat el:

aa) elkésziti - a minisztérium Szervezeti és Miikodési Szabalyzata el6készitésének
keretében - a munkaltatoi jogkorok gyakorlasaval kapcsolatos szabalyozas tervezetét;

ab) kezdeményezi és eldkésziti a Munka Torvénykonyvének (a tovabbiakban: Mt.),
illetve a koztisztviselok jogallasarol szold 1992. évi XXIII. torvénynek (a tovabbiakban:
Ktv.) és a végrehajtasara kiadott korményrendeleteknek a minisztériumban torténd
végrehajtasa érdekében sziikséges belsd szabalyzatok megalkotasat, modositasat;

ac) kezdeményezi és elékésziti az Mt.-nek, illetve a Ktv.-nek és a végrehajtéséra kiadott
korményrendeletnek a miniszter kinevezési jogkorébe tartozd intézményvezetok ¢&s
gazdasagi vezetOk tekintetében torténd végrehajtasa érdekében sziikséges belso
szabalyzatok megalkotéasat, modositasat;

b) végzi a miniszter kinevezési jogkorébe tartozd koztisztviseldk és intézményvezetok,
gazdasagi vezetOk, valamint az allamtitkar és a szakallamtitkarok kinevezési és egyéb
munkaltatéi  jogkdrébe tartozd minisztériumi  koztisztviselok, kozalkalmazottak
alkalmazasaval, foglalkoztatasaval kapcsolatos (kinevezés, felmentés, atsorolas, mindsités,
jubileumi jutalom, fegyelmi iigyek elokészitése stb.) munkatigyi feladatokat;

Cc) milkodteti a palyazati rendszert, gondoskodik a palyazatoknak - koztisztviselok
esetében a Beliigyi és az Egészségiigyi Kozlonyben, kozalkalmazottak esetében az
Egészségligyi Kozlonyben - torténd kozzétételérdl;

d) végzi a nemzetbiztonsagi ellenérzésekhez kapcsolodd feladatokat és titkos
adatkezelést;

e) elldja a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos feladatokat, végzi az ezzel kapcsolatos
adatkezelést az 5. mellékletben foglaltak szerint;

f) elokésziti a minisztérium éves teljesitmény-célkitlizéseinek Osszeallitasat, végzi a
teljesitményértékeléssel kapcsolatos humanpolitikai feladatokat;

g) végzi a munkaiigyi tevékenység korébe tartozd nyilvantartasi, adatszolgdtatés
feladatokat, biztositja a jogszerli adatkezelést;

h) ellatja a minisztérium altal kotendd megbizasi és vallalkozasi szerzédések
elokészitésének, megkotésének, nyilvantartasanak, modositasdnak ¢és megsziintetésének
eljarasi rendjérdl szolo szabalyzatban a részére meghatarozott feladatokat;

i) ellatja a minisztérium képviseletét a munkatigyi jogvitakban.

(2) A Humanpolitikai Féosztaly egyéb humanpolitikai feladatai korében:

a) kituntetések adomanyozésaval kapcsolatos feladatokat 1at el, e korben:

aa) javaslatot tesz a kitiintetések miniszter altali adomanyozasanak szabalyaira;

ab) végzi az allami és szakmai kitiintetések adoméanyozéasanak elékészito feladatait;

ac) részt vesz egyes ehhez kapcsolodd rendezvények (marcius 15., augusztus 20.,

Semmelwels-nap, Batthyany-Strattmann ~ Laszlo6  iinnepség)  elOkészitésében,

szervezésében €s lebonyolitasaban;

b) a humanerdforras fejlesztési (képzési) feladatok korében:

ba) elkésziti a minisztérium kozéptavi, éves koztisztviseldi képzési tervét, figyelemmel

Kiséri megvalosulasukat és jelentést készit a végrehajtasrol,

bb) szervezi, koordinélja a dolgozok szakmai, nyelvi stb. képzésében vald részvételét,

elokésziti a tanulmanyi szerzodések megkotését;

bc) végzi akozigazgatési alap- és szakvizsga, valamint az Ugykezelbi alapvizsga tervezési

és szervezés feladatait.
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A titkarsagok
26. 8§

(1) A miniszter, az alamtitkar és a szakallamtitkarok munkgjét titkarsag seqiti.

(2) A titkarsagok feladatkorikben:

a) koordinajak és nyilvantartjdk a miniszter, az alamtitkar, illetve a szakdlamtitkar
hivatalos programjait, hivatalos utjait, megszervezik a miniszter, az allamtitkar, illetve a
szakallamtitkar feladatkorébe tartozo egyeztetéseket;

b) ellajék a miniszter, az dlamtitkar, illetve a szakallamtitkdar feladatkorébe tartozo
érdemi, illetve tigyintéz6i feladatokat, valamint azok koordinaciojat;

C) a beérkezd iratokat, beadvanyokat feldolgozzak, szignalasra eldkészitik, az elézetes
vezetdi dontést nem igénylO iratokat a hivatali egység felligyelete szerinti vezetOre
szignaljak;

d) gondoskodnak a kiszignalt iratok nyilvantartasba vételérdl, a feladatellatasra kijelolt
szervezeti egységhez torténd eljuttatasarol.

Allamtitkari titkérsag
27.8

(1) Az Allamtitkéri titkarsag eldsegiti az allamtitkar parlamenti, érdekegyeztetési, dontés-
elokészitd tevékenységét, ennek keretében:

a) kozremiikodik az Orszaggyiilés frakcidival (a frakciok munkabizottsagaival) torténd
kapcsolattartds megszervezésében,;

b) ellatja az allamtitkarhoz érkez0 iratok iigyviteli feladatait, koordinalja az ligyintézést;

c) dlaja az alamtitkar atal tartott értekezletekkel, rendezvényekkel kapcsolatos
szervezés feladatokat;

d) intézi az allamtitkar altal meghatarozott egyéb feladatokat, illetdleg megszervezi és
ellendrzi azok végrehajtasat.

(2) Az Allamtitkéri titkarsdg Parlamenti Osztalya az Orszaggytilés iilésszakaival
kapcsol atosan:

a) el6késziti, segiti a miniszter és az allamtitkar parlamenti munkajat;

b) ellatja a minisztérium feladatkorébe tartozd torvényjavaslatok, hatarozati javaslatok,
jelentések benyujtasaval, targyalasaval kapcsolatos szervezési €s operativ feladatokat;

c) figyelemmel kiséri a minisztérium feladatkorét érintd képviseldi inditvanyokat,
gondoskodik az azokkal kapcsolatos szakértéi vélemények, kotelezd nyilatkozatok
elkészittetésérol,

d) gondoskodik a plenaris ilések minisztériumot érinté napirendi anyagainak
elkészittetésérol,

€) elkésziti a miniszterhez intézett interpellaciora, kérdésre adando valasz tervezetét, a
targy szerint illetékes hivatali egység bevonasaval;

f) részt vesz a képviselék és a minisztérium vezet6éi megbeszéléseinek megszervezésében,
kozremiikodik az anyagok el6készitésében;

g) ellatja a képviselok megkereséseire adandod valaszok tervezeteinek elkészitésével
kapcsolatos feladatokat;

h) gondoskodik a miniszter, illetve az alamtitkar részvételérdl az Orszaggyiilés plenaris
iilésein;
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i) gondoskodik a parlamentben, illetve a bizottsagi iiléseken rendszeresen részt vevo
minisztériumi vezetok allandd parlamenti belépdjérdl, tovabba a kijelolt szakértdk eseti
belépdjérdl;

J) havonta elektronikus tajékoztatot készit a minisztérium adott honapban folytatott
tevékenységérdl - a MEH kozremiikodésével - a korméanyparti képviseldcsoportok tagjai
szamara;

k) gondoskodik a bizottsagok tagjai, illet6leg - szikség szerint - a képviselécsoportok
szakmai tajékoztatasanak megszervezésérol,

[) gondoskodik a minisztérium képviseletét ellatdo szakértdék bizottsagok, albizottsagok
iilésein vald részvételérdl, a kirendelt szakértok rendelkezésére bocsatja a napirenden
szerepld anyagokat, valamint az iilésen részt vevd szakértok tilésrol készitett emlékeztetdit
eljuttatja az adott témaért felelds vezetonek;

m) kozremiikddik a bizottsagi, albizottsagi iiléseken elhangzott - a minisztériumot €rint6 -
felvetések tisztézasaban, megvéa aszol asaban.

(3) A Parlamenti Osztaly a parlamenti tevékenységgel kapcsolatos belsé tdjékoztatassal
kapcsol atban:

a) tajékoztatast ad az Orszaggyiilés plenaris iilésein elhangzott legfontosabb, valamint
minisztériumot érint0 témakorokrol;

b) rendelkezésre bocsatja az eldterjesztett inditvanyokat;

C) tajékoztatast ad az allando, al- és ideiglenes bizottsagok Ulésein ehangzott,
minisztériumot érint6 témakrol;

d) tajékoztatast ad a Hazszabalyrdl ¢és az tigyrendi allasfoglaldsokrol, illetdleg az
Orszaggyiilés mikodésével kapcsolatos egyéb kérdésekrol;

€) az egyes llésszakokat kovetGen tajékoztatot ad ki az iilésszak alatt kifejtett
minisztériumi tevékenységrol.

(4) Az Allamtitkari Titkarsag Tajékoztatasi, Frdekegyeztetési és Civil Kapcsolatok
Osztalya tajékoztatasi feladatkorében:

a) tgekoztatést ad irasban, személyesen, telefonos szolgalat Gtjan az allampolgarokat
érintd ellatdsokrdl és szolgaltatdsokrol a lakossadgnak, illetve az Oket segitd
intézményeknek, szervezetnek;

b) a hivatali egységek kozremitkddésével tajékoztatod kiadvanyokat készit;

c) kapcsolatot tart a koztarsasagi elnok, a MEH, valamint a tarsminisztériumok és a
minisztérium feliigyelete ala tartozo intézmények lakossagi tajékoztatasi feladatokat ellatd
szervezeti egységeivel.

(5) A Tajékoztatasi, Erdekegyeztetési és Civil Kapesolatok Osztaly a |akossag kozvetlen,
egyedi iigyekben torténd tdjékoztatdsa érdekében tligyfélszolgalati irodat miikodtet. Az
ligyfélszolgalati iroda feladatai a kdvetkezok:

a) az allampolgarokat és az 6ket segitd szervezeteket érint0, a minisztérium feladatkorébe
tartozo ellatasokkal kapcsolatosan személyesen feltett kérdések megvalaszolasa;

b) telefonon, illetve lizenetrogzitd utjan beérkezd kérdések megvalaszolasa;

c) gondoskodas a hatalyos jogi eldirasoknak megfelelé tajékoztatasrol, az alabbi
témakorokben:

ca) az egészséghiztositas pénzbeli ellatasai;

ch) egészségkarosodassal, egészségi allapottal Gsszefiiggd problémak (munkaképesség-
csokkenés fokanak megallapitasaval kapcsolatos panaszok);

CC) egészségiigyi szolgaltatasok;

cd) gyogyszeriigyi kérdések (ar, hozzaférés, ennek problémai);

ce) egészségiigyi igazgatassal kapcsolatos kérdések;

cf) az EU-tagsaggal Osszefliggd megkeresések (kiilfoldi gyogykezelés, egészségiigyi
dolgozok munkavallalasa, egyéni gyogyszerimport);
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cg) dlampolgarok altal felvetett egyéb Uigyek.

(6) A Tajékoztatasi, Erdekegyeztetési és Civil Kapcsolatok Osztaly a civil és tarsadalmi
szervezetekkel kapcsolatosan az alébbi feladatokat |atjael:

a) kapcsolatot tart a civil és tarsadalmi szervezetekkel (felkéréseket fogad el, illet6leg
kezdeményez forumok, konzultacidk, eldadasok, képzések stb. megtartasara);

b) a minisztériumon belll koordindlja a kormanyzati civil stratégiaban foglalt feladatok
megvalositasat;

C) részt vesz a tagallami miikodés civil szervezeteket érint6 feladatainak koordinalasaban;

d) kapcsolatot tart a partner allamigazgatasi szervek civil tigyekért felelds szervezeti
egyseégeivel, a Magyar Orszaggytlés Civil Irodajaval.

(7) A Tajékoztatasi, Erdekegyeztetési és Civil Kapcsolatok Osztily az agazati
érdekegyeztetés teriil etén:

a) ellatja az érdekegyeztetd forumok iiléseivel kapcsolatos szervezési teenddket,
elOkeésziti az értekezleteket, tanacsiiléseket, egyeztetéseket;

b) részt vesz az érdekegyeztetést érintd szakmai rendezvényeken, gondoskodik a
minisztérium képviseletérol,

c) kapcsolatot tart a szakmai és tarsadalmi szervezetek érintett képviselGivel, mas
minisztériumok érdekegyeztetést folytatd szervezeti egységeivel, a minisztérium feliigyelete
ala tartozo intézmények és a minisztérium illetékes munkatarsaival.

Egészsegpolitikai szakallamtitkari titkarsag
28.8

Az Egészsegpolitikai szakdllamtitkari titkarsag:

a) hattér-informaciot biztosit az egészségpolitikai szakdllamtitkar szakmai programjaihoz;

b) a- romaiigyi referens utjan - gondoskodik a roma lakossag esélyegyenldségét szolgalo,
egészséguigyi vonatkozast kormanyzati feladatok ellatasarol.

Egeszségpolitikai Foosztaly
29. 8

(1) Az Egészségpolitikai Féosztaly Egészségiigyi Ellatasi Osztalyra, Apolasi Ellatasok
Osztalyra, Agazati Humaneréforras Stratégiai Osztalyra, Fejlesztéspolitikai Osztalyra,
Oktatasi Képzési Osztalyra, Egészségbiztositasi Osztalyra €s Védelmi Irodara tagolodik.

(2) Az Egészségpolitikai Foosztaly egészségligyi ellatas-szervezési, -iranyitas feladatai
korében:

a) az adap- és jarobeteg-szakell&tés tertletén:

aa) reszt vesz a szakmai kompetenciakorébe tartozd egészségligyi ellatorendszer
struktarajanak kialakitasaban;

ab) részt vesz az egészségligyi alapellatashoz kapcsoldodd intézményhaldzat miikodési
feltételeinek meghatarozasaban;

b) a fekvObeteg-szakellatés terll etén:

ba) kozremiikodik a nagy értékii beavatkozasokkal kapcsolatos dontések elokészitésében;

bb) szakmai dontés-elokészitd tevékenységet végez - az illetékes hivatali egyseggel
egylittmiikddve - a szakteriiletét érintd cimzett tdimogatasok és a beruhdzasi tobbletforrasok
odaitélésénél;

C) amentés és betegszdllitas terliletén:
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ca) kozremiikodik a mentésrdl és a betegszallitasrol sz0l6 miniszteri rendeletek, valamint
az azokhoz kapcsolodo egyéb jogszabalyok eldkészitésében és kidolgozasaban;

ch) részt vesz a mentéssel és betegszallitassal kapcsolatos stratégiai fejlesztési tervek
feladatainak kidolgozasaban és végrehajtasaban;

cd) ellatja a betegszallitokkal kapcsolatos ligyeket, tovabba részt vesz a mentéssel
kapcsolatosan felmertild, a tarcat érintd ligyek intézésében;

d) dlldtjaa3. melléklet 1./a) pontja szerinti intézmények szakmai irdnyitasaval kapcsolatos
feladatokat az Intézmeny-feliigyeleti Féosztallyal egyiittmitkddve;

€) szllkség szerint részt vesz a Betegszallitési Bizottsdg munk§ dban.

(3) Az Egészségpolitikai Féosztaly egyéb egészsegugyi €llatas-szervezési, -iranyités
feladatai koreben:

a) kozremikodik a tarsadalmi blinmegel6zéssel kapcsolatos prevencids programok
kidolgozéséaban;

b) részt vesz a hatranyos helyzetli személyek (pl. hajléktalanok), valamint a fogyatékos
személyek egészségiigyi ellatasanak szervezésében;

C) részt vesz a mentdlis egészseg fejlesztésevel kapcsolatos programok, stratégidk
kidolgozéséaban;

d) részt vesz - az dkoholizmus és a dohanyzas terén - a szenvedélybetegek ellatésaval és
a betegség megeldzésével kapcsolatos feladatokban;

€) iranyitja és koordindlja a kérnyezet- és telepllés-egészségiigyi, az élemezés- és
tapldkozés-egészségiigyi, a sugar-egészségugyi, a foglalkozés-egészségligyi, valamint a
jarvanyiigyi feladatokkal és a fert6z6 betegségekkel kapcsolatos feladatok ellatasat, részt
vesz az ezzel kapcsolatos jogharmonizéacio végrehajtasaban;

f) kapcsolatot tart az Orszagos Tisztiféorvosi Hivatallal és intézeteivel, egyiittmiikodik az
orszagos intézetekkel;

) részt vesz az é elmiszer-biztonsaggal 6sszefliggd jogalkotasi feladatok ellatasaban;

h) az EU, WHO és ECDC tagsagbol adododan:

ha) szakmai kérdésekben allaspontot, véleményt, szakértéi anyagot készit;

hb) menedzseli a Korai Figyelmeztetd és Gyorsreagalé Rendszer (EWRS) miikodtetését;

hc) koordindja a WHO édolgozott Nemzetkézi Egészseégugyi Rendszabalyainak

i) a kabitoszerekkel és a kabitoszer-fogyasztokkal kapcsolatos tevékenysége keretében:

ia) kapcsolatot tart a Nemzeti Kéabitoszer Adatszolgaltatd Informacios és Kapcsolattartd
Kozponttal (Reitox Focal Point), tovabba a Kabitdszeriigyi Koordinacios Bizottsaggal €s
annak szakbizottsagaival;

ib) az illegalis kabitoszer-fogyasztas visszaszoritasa érdekében szervezi és dldtja a
prevencidval €s a drogbetegek egészségiigyi ellatasaval kapcsolatos tarcaszintli feladatokat,
ennek keretében egyiittmikodik az orszagos intézetekkel, az érintett szakmai
kollégiumokkal és az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalattal (a tovabbiakban:
ANTSZ);

ic) Osszehangolja a nemzeti kabitoszer-ellenes stratégia relevans feladatainak
végrehajtasat tarcaszinten, ¢€s sajat eszkozeivel elOsegiti e feladatok teljesitésének
monitorozasat.

(4) Az Egészségpolitikai Foosztaly az egészségiigyi ellatdé rendszer miikkodéséhez és
szakfeliigyeletéhez kapcsolddo feladatai krében:

a) a szakmai kollégiumokkal, a Magyar Orvostarsasagok és Egyesiiletek Szovetségével
torténd kapcsolattartasi és egyeztetési tevékenység keretében koordinalja és feliigyeli a
szakmai kollégiumok munk3jat;

b) feliigyeli az Orszagos Szakfeliigyeleti Modszertani Kozpont szakfelligyeleti
tevékenységét;

19



c) igazgatas feladatkorében az |gazsagligyi és Rendészeti Minisztérium (a tovabbiakban:
IRM) megkeresése alapjan, a Magyar Orvosi Kamara (a tovabbiakban: MOK)
véleményének beszerzésével, az igazsagligyi szakértéi névjegyzékbe torténd felvételi
kérelemmel kapcsolatban véleményt nyilvanit;

d) koordindja a szakmai iranyelvek, protokollok és standardok Kkidolgozasat és
aktualizalasat, gondoskodik ezek egységes szerkezetben torténd nyilvanossagra hozatalarol;

€) a tarsféosztalyok és a szakmai hattérintézmények kdzremiikodésével meghatarozza,
szervezi ¢€s évenként feliilvizsgdlja az egészségligylr 4gazatot érintd kotelezd
adatgytijtéseket;

f) kapcsolatot tart a Betegjogi, Ellatottjogi és Gyermekjogi Kozalapitvannyal;

g) elokésziti és folyamatosan aktualizalja a nem-konvencionalis gyogyitd eljarasokkal
kapcsolatos orvosi tevékenységekkel és eljarasokkal sszefiiggd feltételrendszer szabalyait;

h) feldolgozza és elemzi az egészségiligyi intézmények miikodési adatait.

(5) Az Egészségpolitikai Féosztaly a minéségfejlesztés tekintetében szakmailag iranyitja
az Egészségligyi Mindségfejlesztési és Korhaztechnikai Intézet tevékenységeét.

(6) Az Egészségpolitikai Foosztaly az apolasiigyi és az apolasi ellatasokkal kapcsolatos
tevékenysége keretében:

a) el6késziti az apolasi és egészségligyi szakdolgozoi tevékenységek szakmai fejlesztési
koncepcioit, javaslatot tesz az egészségligyi dolgozok humanerdforras-fejlesztésére;

b) elokésziti a védondi szakmai fejlesztési tevékenységeket célzod koncepcidkat;

C) javaslatot tesz az alapellatas és a fekvObeteg-szakellatas teriiletén a szakdolgozoi
tevékenységek, @polasi szolgdtatasok fejlesztésere, tovabba ellatja az apolasigy
hataskorébe tartozd fejezeti kezelési forrasok palydzatok utjan torténd elosztasaval
Osszefiiggo feladatokat €s az ehhez kapcsolddo palyaztatast lebonyolitja;

d) koordindlja az 4apolasi és védondi szakteriiletekre vonatkozo szakfeliigyeleti
tevékenységeket.

(7) Az Egészségpolitikai Foosztily az egészségligyi felsdoktatasi és orvosképzéssel
kapcsol atos fel adatk brében:

a) eclokésziti az egészségiigyi fels6foku szakiranyl szakképzéssel, valamint
tovabbképzéssel kapcsolatos szakmai koncepciokat, gondoskodik azoknak a szakmai
kollégiumokkal, szakmai kamarakkal, valamint a hivatali egységekkel valod egyeztetésérol;

b) ellatja a kozponti gyakornoki rendszer mikodtetésével 0Osszefiiggd szervezési,
adminisztrativ feladatokat, egylittmiikodik a finanszirozasi feladatok ellatasaban az illetékes
hivatali egységekkel;

c) ellatja a felséoktatasrol szolo torvénybdl adodo, valamint az egészségugyi térvényben
meghatarozott, az egészségligyi felsdoktatdsra vonatkozé tarcafeladatokat, ennek keretében
elkésziti a feladat- és hataskdrébe utalt Ugyek ellatasahoz rendelt koltségvetési keretek
felhasznalasara vonatkozd javaslatot, ellendrzi és értékeli a tAmogatas felhasznalasat;

d) képviseli a minisztériumot a Felsdoktatasi és Tudomanyos Tandcsban, illetve annak
szakbizottsdgaiban, valamint a felséoktatassal kapcsolatos bizottsagokban;

€) egylittmiikodik a hivatali egységekkel az egészségugyi tevékenység gyakorléséhoz
szikséges képesitési rendszer meghatarozasaban, a kozalkalmazotti jogviszony specidis
kérdéseinek, koztik a munkakorok betoltéséhez szilkseéges iskolai végzettség (képesités)
megszerzése, a képesités aloli végleges mentesités szabalyainak meghatérozésa, valamint az
egészségiigyi ellatas személyi feltételeinek meghatarozasa tekintetében;

f) az egészsegugyi elldtds szakemberigényének, szakember-utanpotlasi igényének
figyelembevétel ével kezdemeényezi a gradudis és posztgradudis programok meginditasat;

0) kozremikodik az Egészségiigyi Szakképzési és Tovabbképzési Tanacs (a
tovabbiakban: ESZTT) bizottsagai dontés-eldkészitd munkajanak szakmai és adminisztrativ
szervezésében;
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h) mikdodteti az ESZTT Hivatalat;

i) kapcsolatot tart az egészségiigyi képzést folytatd egyetemekkel és foiskolakkal,
figyelemmel kiséri azok egészségiigyi teriileten nyujtott szakmai és képzési programjait;

J) a kiilfoldon szerzett szakképesitések elismerésével kapcsolatos koordinacios
feladatokban felkérésre egyittmiikodik az EEKH-val, el6késziti a honositasi, elismerési
hatarozatok jogorvoslatat.

(8) Az Egészségpolitikai Fdosztaly a kozépfoku szakképzéssel Osszefiiggd feladatok
tekintetében az egészségiigyrdl, a szakképzésrol, a felndttképzésrdl, a kozoktatasrol,
valamint a tankonyvpiac rendjérdl szo6lo torvények alapjan ellatja az egészségiigyi miniszter
hataskorébe tartozo egészségligyi szakmai képzés iranyitdsaval, szervezésével,
koordinacidjaval kapcsolatos feladatokat, ennek keretében:

a) a kulfoldon szerzett szakképesitések elismerésével kapcsolatos koordinacios
feladatokban felkérésre egyiittmiikodik az EEKH-val, elékésziti a honositasi, elismerési
hatarozatok jogorvoslatat;

b) eldkésziti, meghatdrozza a szakképesitések rendeletben torténd kozzétételéhez a
szakmai és vizsgakovetelményeket, a rendeletek szakmai tartalmat;

C) elokésziti, kozleményben kozzéteszi a szakképzések kdzponti programjait, biztositja az
utankovetést és a feliilvizsgalatot;

d) dlatja a tankdnyvvé nyilvanitéssal és a tankonyvellatassal kapcsolatos minisztériumi
feladatokat;

e) elokésziti a szakképzéssel kapcsolatos minisztériumi dontéseket (Orszagos Képzési
Jegyzék feliilvizsgalata, 0 szakképesitések bevezetése stb.) és a dontéseknek megfelelden
koordindlja, iranyitjaafejlesztéssel kapcsolatos feladatok végrehajtasat;

f) el6késziti a szakmai vizsgajogosultsag elnyeréséhez a palyazati felhivast, ellatja a
palyaztatassal kapcsolatos feladatokat, el6késziti a palyazati nyertesekrdl szold rendeletet;

0) el6késziti a szakértdi és vizsgaztatoi névjegyzéket;

h) a Magyar Egészségiigyi Szakdolgoz6i Kamaraval egyiittmiikodve elokésziti a
gyakorlati képzések szintmérd vizsgainak szakmai kovetelményeit.

(9) Az Egészségpolitikai Fdéosztaly az agazati humanpolitikai stratégiai tervezéssel
Osszefliggd feladatok tekintetében:

a) az agazatban foglalkoztatottak (kozalkalmazottak, koztisztviselok, munkavallalok,
illetve egyéb jogviszonyban allok) foglalkoztatasi feltételeit és munkajogi helyzetét érintd
huménpolitikai intézkedések megtételéhez javaslatokat készit, amelyek segitik az agazati
szakmai célkitlizések, tervek és dontések meghozatalat €s megvaldsitasat;

b) az a) pontban foglaltak érdekében elemzi és értékeli az agazati |1étszamgazdalkodast, a
munkaid6 alakulasat, valamint az agazatban foglalkoztatottak bérhelyzetét;

c) az elemzés eredményel aapjan kezdeményezi a sziikséges intézkedések megtételét,
jogszabalyok megalkotasat és részt vesz azok elékészitésében;

d) az a)-c) pontokban meghatarozott feladatainak ellatasa soran egyiittmikodik a
minisztérium tarsféosztalyaival és féosztalykozi koordinalo szerepet tolt be.

(10) Az Egészségpolitikai Foosztaly az orvosszakma érdekeinek megjelenitése
érdekében a fejlesztéspolitikai stratégiai feladatok tekintetében, a Fejlesztéspolitikai és
Stratégiai-elemzési Féosztallyal egylittmitkodve:

a) részt vesz az orszagos fejlesztéspolitikai koncepciok egészségpolitikai fejezeteinek a
kidolgozéséaban;

b) részt vesz az egészségligy fejlesztési koncepciojanak szakmai kidolgozasaban a
hattérintézmények, illetve szakértok bevonasaval;

C) részt vesz a Nemzeti Fejlesztési Tervek, illetve regionalis fejlesztési tervek
népegészségiigyi részeinek az orvosszakmai szempontu elokészitésében;
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d) kozremikodik a stratégiai tervek egészségiligyi fejezetei elkészitésében
(helyzetelemzés, stratégia, operativ program, pénzigyi terv), valamint az ennek érdekében
kialakitott munkacsoportokban;

€) gondoskodik az ellatorendszerrel, népegészségiiggyel, az egészségbiztositassal
valamint a finanszirozassal kapcsolatos szempontok integralasarol a tervezés soran;

f) felkérésre részt vesz a tervdokumentumok megvitatasa céljabol szervezett szakmai,
regionalis forumokon, talalkozokon;

g) figyelemme Kkiséri és véleményezi a tervezést érinté hazai és kozoOsségi
jogszabalyokat, politikékat;

h) egyiittmiikodik a palyazati kiirasok elékészitése soran az illetékes fbosztallyal,
orvosszakmai szempontbol részt vesz a palyazatok elbiralasaban, monitorozasaban.

(11) Az Egészségpolitikai Foosztaly a védelmi feladatok korében:

a) elokésziti a valsaghelyzetek és katasztrofak egészségiigyi kezelését és a honvédelmi
feladatok ellatasat szabalyozo jogszabalyokat;

b) kidolgozza az egészségiligyi ellatorendszer valsadghelyzetekben és mindsitett
1d6szakokban torténo miukodtetési és szervezési elveit és felkésziilési terveit;

C) tervezi a sziikségkorhaz rendszer miikddtetésével kapcsolatos feladatokat;

d) tervezi a mindsitett idoszaki felkésziiléssel kapcsolatos kovetd tervezés keretében az
orvostechnikai eszkozok, berendezések €s a gyogyszerfelhasznalas mindsitett idészaki
igényeit, Osszesiti az adatokat, valamint terveket, beszamolokat készit a
Pénzligyminisztérium (a tovabbiakban: PM), illetve a tervezést iranyit6 kormanyzati szerv
részére;

€) szervezi €s iranyitja a NATO befogadd nemzeti timogatasi rendszerével kapcsolatos
agazati feladatokat;

f) javaslatot dolgoz ki a polgari védelmi elsésegélynytijtdo és sériiltszallitd alakulatok
feladatainak és anyagellatdsanak megtervezéséhez;

) részt vesz az EU tagsagbol adodo egészségiigyi valsagkezelési feladatok tervezésében,
ellatasaban és koordinalasaban;

h) tervezi és koordindja az IRM és a Honvédelmi Minisztérium illetékes szerveivel, a
NATO tagsaggal jard, a polgari egészségiigyet érintd, valamint a polgari védelemmel és a
katasztrofaelhdritassal kapcsolatos egészségiigyi feladatokat;

i) tervezi, szervezi és iranyitja a megyei (févarosi) tisztiféorvosok katasztrofa-
egészségiigyi tovabbképzését;

]) tervezi és szervezi a kiemelt rendezvények egészsegugyi biztositasat, egyiittmiikodik a
biztositast iranyitd IRM szerveivel;

K) iranyitja az ANTSZ teriileti tervezd munkéjat a katasztrofa-egészségiigyi feladatok
meghatarozasaban;

) iranyitja az Allami Egészségiigyi Tartalék fenntartasaval és fejlesztésével kapcsolatos
elvi kérdések kidolgozasat;

m) koordinalja az Allami Egészségiigyi Tartalék gyogyszer- és orvostechnikai felszerelési
normadi kidolgozasat és folyamatos karbantartasat;

n) iranyitja, szervezi és végrehgtja a nuklearisbaleset-elharitdés égazati feladatait,
aktualizéljaaz Agazati Nuklearis Balesetelharitasi Intézkedési Tervet;

0) végzi és koordinalja a Kormanyzati Koordinacios Bizottsag (KKB) agazatot érint
munkatervi feladatainak végrehajtasat, részt vesz a KKB Operativ Torzsének munkajaban,
ellatja a Jarvanyligyi Védekezési Munkabizottsag titkarsagi feladatait, tovabba katasztrofa-
egészséguigyi, vasigkezel ési gyakorlatokat szervez, iranyit, illetve végrehajt;

p) részt vesz - illetékességi korében - a tarcakozi bizottsagok munkajaban;
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g) koordinaciés ¢és egylittmiikodési feladatokat lat el a Magyar Honvédség és a
rendvédelmi szervek egészségiigyi szolgalataival, valamint a katasztrofavédelemmel és a
védelmi igazgatas teriileti szerveivel;

r) szervezi és koordinalja a terrorizmus elleni védekezés agazati feladatait;

S) elokésziti a minisztérium vezetdi allomanya védett vezetési pontjan végzendd
munkdjaval kapcsolatos feladatokat;

t) meghatérozza a polgari védelem egészségligyi agazati feladatait, irdnyitja annak a
végrehajtasat;

u) szervezi és iranyitja a NATO valsagreagalasi rendszerrel kapcsolatos agazati
feladatokat;

V) ellatja a segélyszallitmanyok Osszeallitasaval és a kapcsoloddo dokumentaciok
elkészitésével Osszefiiggd feladatokat.

(12) Az Egészségpolitikai Fdosztaly az E. Alap tervezésével kapcsolatos feladatai
korében az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztarral (a tovabbiakban: OEP) egylittmiikodve:

a) osszefogja az E. Alap koltségvetésének tervezését, elvégzi a szakmai és finanszirozési
egyeztetéseket, részletesen kidolgozza az egyes szakfeladatok forrasigényét, szakmailag
képviseli a minisztériumot az Orszaggyiilés szakbizottsagai elott;

b) rendszeresen figyelemmel Kiséri - a Koltségvetési Féosztallyal egyiittmiikbdve - az E.
Alap koltségvetésenek végrehgjtasat, ennek aapjan intézkedéseket kezdeményez az
egyensuly megtartasa érdekében;

C) potkoltségvetés esetén részt vesz annak elékészitésében és kidolgozasaban;

d) véleményezi az E. Alap zarszamadasat és részt vesz annak megtargyal asaban.

(13) Az Egészségpolitikai Féosztaly - az OEP egyiittmiitkodésével - az egészségugyi
szolgaltatok gazdalkodasdhoz kapcsolodo feladatai korében:

a) rendszeresen figyelemmel kiséri az E. Alapbol finanszirozott egészségiigyi
szolgaltatok adossagallomanyat;

b) elemzi és értékeli a finanszirozasi valtozasok hatasat az egészségligyi halozat
mukodésére, az ellatas szinvonalara.

(14) Az Egészségpolitikai Foosztaly - az OEP egyiittmiikodésével - a finanszirozas
szakmai szabalyozéasahoz kapcsolodo feladatai tekintetében:

a) koordinalja az egészségiigyi finanszirozas korszerlsitésével kapcsolatos feladatokat a
regiondlis ellatasi és a progresszivitasi szinteket figyelembe véve;

b) a teljesitményfinanszirozas terén eldkésziti a finanszirozasi kodok, illetve paraméterek
bevezetéséhez vagy vatoztatasahoz szilkseges szakmal szamitasokat, hatésvizsgélatokat,
ezek alapjan javaslatot tesz a sziikséges jogszabalyok kidolgozasara, mddositasara;

C) iranyitja a finanszirozasi kodokra javaslatot tevd bizottsagok (Finanszirozasi
Kodkarbantartd Bizottsdg, ad hoc bizottsdgok) munkajat, részt vesz a Finanszirozasi
Kodkarbantartd Bizottsdg munkajaban, biztositja miikodési feltételeit, ellatja a titkarsagi
teendoket;

d) elkésziti a finanszirozéasi kodok alkalmazasi szabalyait eldird Szabalykonyv(ek)et,
gondoskodik azok aktualizalasarol;

€) elvégzi az orszagos dijak bevezetéséhez/modositasahoz sziikséges szamitasokat,
hataselemzéseket, elokésziti azok bevezetését;

f) végzi az alapellatassal kapcsolatos finanszirozasi feladatokat és a kilon kasszak
finanszirozasanak karbantartéasat.

(15) Az Egészségpolitikai Foéosztaly - az OEP egyiittmiikddésével - az E. Alap

a) kidolgozza, sziikség szerint modositasra el6késziti az egészsegugyi finanszirozas
természetbeni és pénzbeli szolgaltatisainak (a gyogyszer és gyogyaszati segédeszkoz
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szolgaltatdsok kivételével) altalanos és részletes szabdlyait meghatirozd jogszabalyok
tervezeteit;

b) kozremikodik az egészségligyi ellatorendszer szerkezetatalakitdsa koncepcidjanak
kialakitasaban, melynek keretében részt vesz az elldtorendszer kapacitasanak vertikalis
megtervezésében, tovabba részt vesz az egészségligyi ellatorendszer - ell&tés
kotel ezettseggel és a terlileti finanszirozasi normativakkal dsszefiiggésben 1évé - kapacitésa
jogi szabalyozasanak el6készitésében, a kapacitas tervezésével, kialakitasaval kapcsolatban
felmertil6 feladatokban.

(16) Az Egészségpolitikai Foosztaly — az OEP egyiittmiikodésével - az
egészségbiztositassal dsszefliggd egyéb feladatkdrében:

a) részt vesz a biztositasi jogviszonnyal 0sszefliggd adatszolgaltatassal, az egészségiigyi
adatnyilvantartassal kapcsolatos feladatok elokészitésében és végrehajtasaban;

b) végzi az egészségbiztositas teriiletét érintd, az EU-val és a nemzetktzi kapcsolatokkal
Osszefiiggd feladatokat;

C) részt vesz az egészségbiztositasi reform keretei kozott folytatott modellkisérletek
ertékel ésében, szakmai-fejlesztési elképzel ések kidolgozasaban.

Népegeszseégiigyi Foosztaly
30. 8

A Népegészségligyi Foosztaly népegészségiigyi feladatai korében:

a) kozremiikodik a Nemzeti Népegészségiigyi Program éves prioritdsainak a
meghatarozasaban;

b) elkésziti a Nemzeti Népegészségiigyi Program éves cselekvési tervét és orszaggytilési
beszamolgjat;

c) folyamatosan figyelemmel Kkiséri a Nemzeti Népegészségigyi Program
megvalosulésat;

d) kezeli az egészségfejlesztéssel 6sszefliggd forrasokat, céleldiranyzatokat;

e) feliigyeli az egészségfejlesztéssel kapcsolatos kommunikacids —stratégiat és
egylittmiikodik annak kidolgozasaban;

f) feliigyeli a népegészségligyi programok kidolgozasat;

0) koordinalja a Népegészségiigyi Programbol adodo esélyegyenléségi feladatokat;

h) részt vesz a kiemelt népegészségiigyi feladatok és prevencids szakmai programok
kidolgozasaban,;

i) figyelembe veszi a lakossag egészségi dlapotanak aakulasat az egészségugyi
ellatorendszer kialakitasaban;

]) koordinalja és figyelemmel kiséri a népegészségiigyi lakossagi sziirGvizsgalatok
alakulasat;

k) miikodteti a megeldzéssel kapcsolatos tanacsadd forumokat (pl. Nemzeti AIDS
Bizottsag);

) részt vesz az egészsegfejlesztés, egészségnevelés, egészségvédelem  stratégiai
iranyainak meghatarozéasaban;

m) részt vesz az egészsegfglesztés  intézményrendszerének  és  feladatainak
meghatarozasaban;

n) kapcsolatot tart az ANTSZ Orszagos Tisztiféorvosi Hivatalaval és intézeteivel,
egylittmiikodik az orszagos intézetekkel,

0) iranyitja és koordinalja a mar elfogadott Nemzeti Programok megvaldsulasat, illetve
részt vesz a késziild Nemzeti Programok 0sszeéllitdsaban;
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p) a Nemzeti Programok megvalosulasanak, koordindlasanak érdekében felallitott
Programtanacsok tekintetében:

pa) szervezési, titkarsagi feladatokat 1at el;

pb) biztositja a Programtanacsok miitkodésével kapcsolatos operativ feladatok ellatasat;

pc) karbantartja a delegald szervezetek €s delegdlt tagok nyilvantartését, és szervezi a
Programtanacs iiléseit;

q) képviselet biztositasval részt vesz a nemzeti egészségfejlesztési programokban (pl.
Nemzeti Rékellenes Program, A Sziv- és Errendszeri Betegségek Megel6zésének és
Gyogyitasanak Nemzeti Programja, ,,K6z0s kincsiink a gyermek” Nemzeti Csecsemé- €S
Gyermekegészségiigyi Program).

Gyogyszerészeti és Orvostechnikai Foosztaly
31.8

(1) A Gyogyszerészeti és Orvostechnikai Fdosztaly gyogyszerellatassal kapcsolatos
feladatai koreben:

a) az egészségiigyi stratégiai tervek alapjan koordinalja a gyogyszerellatas teriiletét érintd
szakmai dontések elokészitését, kiillonds tekintettel a gydgyszerek eldallitasara, mindségére,
mindség-ellenérzésére, klinikai vizsgalatara, forgalomba hozatalara, tarsadalombiztositasi
tamogatasara és az ellatas folyamatossagara;

b) kidolgozza a forgalomba hozatalra engedélyezett és az E. Alapbol tamogatott
gyogyszerek és a kiilonleges taplalkozasi igényt kielégitd tapszerek tarsadalombiztositédsi
tamogatasara vonatkozo szabalyozast;

C) elokésziti gyogyszerek rendelésére és kiszolgaltatasara vonatkozo szabalyozast;

d) meghatarozza a gyogyszerek kozforgalmu é€s intézeti gydgyszertari forgalmazéasanak
szakmai kdvetelményrendszerét;

€) meghatarozza a gyogyszerek specialis beszerzési formaira vonatkozo szabalyokat;

f) kidolgozza a gyogyszertarak Iétesitésének, miikodésének ¢és elszamolasanak
szabalyozasat;

0) elokésziti a gydgyszertarban forgalmazhato termékek korének szabalyozasat;

h) javaslatot tesz a szakgyoOgyszerész, gyogyszertari asszisztens, szakasszisztens kepzes,
tovabbképzés szervezésére;

i) intézi a gyogyszerellatassal kapcsolatos, a tarcahoz beérkezett panaszos tigyeket;

]) kidolgozza a gyogyszerek reklamozasaval €s ismertetésével kapcsolatos szabalyokat;

k) kozremiikodik az EU szabalyozas valtozasaira vonatkozd  javaslatok
véleményezésében, a hazai gyakorlatra vonatkozd hatds bemutatasanak feltérképezésében
¢és a belsd jogi szabalyozasban valdo megjelentetés kialakitasaban;

) az EEKH-val szoros egylittmiikodésben kidolgozza a kabitoszereknek, illetve
pszichotrop anyagoknak mindsiillé gyogyszerek orvosi rendelésének, gyodgyszertari
forgalmazasadnak,  egészségligyi  szolgaltatokndl  torténd  felhasznaldsanak — és
nyilvantartasanak rendjérdl szolo szabalyozast;

m) kozremiikodik a kabitoszerek €s pszichotrop anyagok gyogyaszati célra torténd
rendelése, felhasznélasa szabalyozasi koncepcidjanak elkészitésében;

n) kialakitja a gyogynovények forgalmazasaval kapcsolatos szabalyokat, a vonatkoz6 EU
szabdlyozas fuggvényében aktualizdlja a tradiciondlis gyogynovényi készitmények
gyartasardl, forgalmazasardl, gyogyszernek nem mindsild gyogyhatasi termékek
atmindsitésérdl szol6 szabalyozast;

0) folyamatosan figyelemmel kiséri és alakitja a lakossagnal keletkezd
hulladékgyogyszerrel kapcsolatos feladatok szabalyozasat;
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p) ellatja a foosztaly ligykorét érintd jogszabalyon alapuld statisztikai adatgytijtési és
adatszolgaltatasi feladatokat;

Q) egyiittmikodik a WHO-val és az egyéb nemzetkozi szervezetekkel a szakiranyt
munkafolyamatokban, részt vesz az érintett szakmai munkacsoportok tevékenységében;

r) ellédjaa 3. melléklet |./b.) pontja szerinti intézmény szakmai iranyitasaval kapcsolatos
feladatokat.

(2) A Gyobgyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly a gyogyaszatisegédeszkoz-ellatassal
kapcsolatos feladatai korében:

a) karbantartja a gyodgyaszatisegédeszkoz-ellatast érinté szabalyozast, elkésziti és
aktualizalja a gyogyaszatisegédeszkoz-ellatast érintdéen a tarsadalombiztositasi timogatasba
befogaddssal, a forgalmazéassal, a kozbeszerzéssel és a promoécioval kapcsolatos
szabalyokat;

b) kivizsgalja és érdemben megvalaszolja a gyodgyaszatisegédeszkoz-elldtassal
kapcsolatos panaszokat, kifogasokat, ezekkel kapcsolatban tajékoztatast nyujt.

(3) A Gyogyszerészeti és Orvostechnikai Féosztaly orvostechnikai feladatai korében:

a) az EEKH-val szoros egyiittmiikodésben javaslatokat dolgoz ki az orvostechnikai
eszkozok teriiletének szabdlyozasara, koordinélja az ezzel kapcsolatos szakmai koncepciok
¢s jogszabalyok el6készitését;

b) elétja az orvostechnikai eszk6zokkel kapcsolatosan a nemzetkdzi megallapodasokbol
adodo, minisztériumi szinti feladatokat.

(4) A Gyodgyszerészeti €s Orvostechnikai Féosztaly a gyogyfiirddellatassal kapcsolatos
feladatai koreben:

a) kialakitja és folyamatosan aktualizalja a gyogyhelyekkel, a gyogyfiirdd-
intézményekkel, a gyogyvizekkel, valamint a természetes gyogytényezok hasznositasaval
kapcsolatos szabalyozast;

b) kidolgozza a gyogyfiirdéellatasok tarsadalombiztositdsi tamogatdsara vonatkozo
szakmai dontéseket.

Jogi és koordinacioért felelGs szakallamtitkari titkarsag
32.8

(1) A Jogi és koordinacioért felelés szakallamtitkari tikarsadg dontés-elokészito, szervezd
tevékenysége korében:

a) figyelemmel kiséri a munkatervben foglalt feladatok teljesitését;

b) figyelemmel kiséri a miniszter atal kiadott feladatok végrehgjtasdt, megszervezi a
foosztalyvezetdi értekezleteket;

C) kapcsolatot tart a szakallamtitkarokkal;

d) figyelemmel kiséri, koordinalja a minisztérium hataridds feladatainak, munkaterveinek
teljesiilését, tovabba a fejezeti kezelésli eldirdnyzatok iddardnyosan litemezett, célszeri
felhasznal &sét.

(2) A Jogi és koordinacioért felelés szakallamtitkari titkarsag koordinacids feladatai
korében nyilvantartja a hataridoket, szamon kéri a feladatok végrehajtasat.

Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordindcios Foosztaly
33.8

(1) A Jogi Kozigazgatdsi és Kormanyzati Koordindciés Fdosztaly Egészségiigyi
Kodifikéacios Osztalyra, Egészségbiztositdsi Kodifikaciés Osztalyra és Koordinacios
Osztalyra tagolodik.
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(2) A Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinacios Féosztdy az egyes egészséguigyi
szolgaltatdsok igénybevételére, szolgaltatisara, az egészségligylr ellatd rendszer
miikddésére, a kozegészségiligy-jarvanyiigyre vonatkozd  szabalyozasi teriileten
egészségiigyi kodifikacios feladatai korében, valamint az egészségbiztositasi rendszer
elemeire, igy kiilondsen a  finanszirozasra ¢és a kapacitasszerkezetre vonatkozd
jogszabalyok elokészitése soran egészségbiztositasi kodifikacios feladatai korében:

a) véleményt nyilvanit az érintett szakmai foosztalyok, hivatali egységek altal elkészitett
szabalyozasi koncepcidkrol;

b) az a) pont szerinti koncepcid alapjan elkésziti a jogszabalyok és az alami irényitas
egyéb jogi eszkdzei tervezetét (atovabbiakban: jogszabal ytervezet) a jogszaba y-eldkészités
rendjére vonatkozo rendelkezések szerint;

C) érvényesiti a jogszabalytervezetek el6készitése soran az alkotmanyossagi,
torvényességi szempontokat, a jogalkotasrol szold torvényben, valamint a Kormany
tigyrendjében meghatarozott, a jogalkotasi eljarasra vonatkozo szabalyokat;

d) a jogszabaytervezetek elkészitésénél érvényre juttatja a jogszabdly-szerkesztési és
jogharmonizacids kovetelményeket;

€) egyeztetésre el6késziti és megkiildi a jogszabalytervezeteket;

f) értékeli a beérkezett véleményeket az érintett szakfoosztalyokkal egyiitt, az értékelés
alapjan javaslatot tesz a felsévezetdi szintli egyeztetésre;

0) megszervezi a jogszabalytervezetek szobeli egyeztetését és biztositja azon a féosztaly
részvételét;

h) alairasra el6késziti a jogszabalytervezeteket;

i) felsdvezet6i kijelolés alapjan - az érintett hivatali egyseg munkatarsa mellett - részt
vesz a minisztérium altal elkészitett €s a Kormany altal az Orszaggyllés elé benyujtott
torvényjavaslatok bizottsagi vitajaban;

J) intézkedik az elfogadott jogszabalyok kihirdetése irant, ellenérzi a kihirdetett
jogszabalyok helyességét.

(3) A Jogi, Kozigazgatasi és Korméanyzati Koordinacios Foosztaly kozigazgatasi feladatai
korében:

a) elokésziti a miniszter altal és a feliigyeletét ellatd allami vezetd altal meghatarozott
dontések, valamint a kozigazgatasi eljarasban felettes szervnek mindsiilé miniszter
hataskorébe tartozo hatarozatok tervezetét (a tovabbiakban: dontéstervezet), valamint a
miniszter ¢és a felligyeletét ellatd allami vezetd utasitdsara jogi szempontbdl véleményezi a
mas szervezeti egysegek altal elokészitett dontéstervezeteket;

b) felkérésre véleményezi a mas hivatali egységek feladatkdrébe tartozd, jogi
szakértelmet is igényld, nem hatosagi dontések tervezeteit;

C) kozremtikddik a minisztérium szervezeti és mikodési szabalyzatanak elkészitésében;

d) koordinalja a kozigazgatasi munka korszertsitésének minisztériumi feladatait;

€) dlaja a szakmai kamarak torvényességi felligyelete kdrében a jogi véleményezési,
javadlattételi, és dontés-elokészitési feladatokat.

(4) A Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinacids Féosztaly az eurdpai integracios
¢s nemzetkozi egylittmiikodésbdol adodod feladatai korében ellatja a jogharmonizéaciobol,
vaamint a ké&- és tobboldali nemzetkézi egyezmények el6készitésébdl, illetve
feliilvizsgalatabél adodé minisztériumi feladatokat az érintett hivatali egységekkel
egylittmiikdésben.

(5) A Jogi, Kozigazgatasi ¢és Kormanyzati Koordinacidos Foosztaly elkésziti a
valasztervezeteket az Alkotmanybirdsagtol, valamint az orszaggytilési biztosoktol érkezett
megkeresésekre.
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(6) A Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinaciés Féosztaly a gazdasagi-polgari
jogi és képviseleti feladatai kdrében - amennyiben e szabalyzat vagy a miniszter masként
nem rendelkezik - ellatja a minisztérium jogi képvisel etét.

(7) A Jogi, Kozigazgatasi ¢s Kormanyzati Koordinacios FOosztaly a minisztérium hivatali
egységel, illetve a minisztérium €s mas szervek kozotti koordinacid keretében:

a) koordindja, szervezi, és kijeldlés alapjan végzi a minisztériumok és kdzponti
kozigazgatasi szervek eldterjesztéseinek tarca véleményezését;

b) koordinalja a minisztérium képviseletét tarcacgyeztetd értekezleteken;

C) koordinalja az egyiittes el6terjesztések miniszteri alairasra torténd elokészitését;

d) koordinalja az allami vezetOknek az allamtitkari értekezletre, illetve a kormanyulésre
¢s a Kormany kabinetjeinek iiléseire valo felkészitését;

€) gondoskodik a minisztériumi el6terjesztések tovabbitasarol a MEH-be, illetve a
kabinetek iiléseit el6készitd kdzponti kozigazgatasi szervekhez.

(8) A Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinacids Foosztily véleményezi a
tarstarcak altal megklldott jogszabdl ytervezeteket.

(9) A Jogi, Kozigazgatasi €s Kormanyzati Koordinacios Féosztaly ellatja a tarca hivatalos
lapja szerkesztésének feladatait. A szerkesztOség csak a targy szerint illetékes allami vezetd
altal jovahagyott kéziratot fogadhat el. A tarca hivatalos lapja az alabbiakat tartalmazza:

a) a tarca feladatkorével 0sszefiiggd jogszabalyokat, illetve masodkozléseket;

b) a jogszabalynak nem mindsiilo egyéb jogi iranymutatasokat, hivatalos tajékoztatokat,
kozleményeket.

Nemzetkozi és Eurépai Ugyek Féosztdlya
34.8

(1) A Nemzetkdzi és Europai Ugyek Féosztalya EU Politikai, Kétoldala Kapcsolatok és
Nemzetkozi Szervezetek Osztalyra, Nemzetkozi és EU Jogszabaly Elokészitési Osztalyra és
EU Elnokségi Elokészitd és Koordinacids Osztalyra tagolodik.

(2) A Nemzetkézi és Europai Ugyek Féosztalya a miniszter, a minisztérium és sziikség
szerint az agazat nemzetkozi kapcsolatainak mitkddtetése és fejlesztése korében eljarva:

a) szervezi aminisztérium nemzetk6zi kapcsolatait, mind a kétoldali egylittmikodések,
mind a kormanykdzi, nemzetkozi szervezetekkel torténd egyiittmiikddések tekintetében,
ennek keretében gondoskodik kiilonésen az FEurdépa Tanacs, az Egészségiigyi
Vilagszervezet ¢s a Gazdasagi Egyiittmiikodési és Fejlesztési Szervet (OECD) agazatot
érintd munkajaban a kormanyzati képviselet biztositdsdnak megszervezésérol;

b) nemzetkozi ligyekben tajékoztatja a hivatali egységeket €s segiti munkajukat;

C) eldsegiti a minisztérium iranyitasa ala tartozé intézmények Onalld nemzetkozi
kapcsolattartasat;

d) a két- és tobboldalu kapcsolatok tekintetében ellatja a koordinacios tevékenységet.
Ennek érdekében tartja a kapcsolatot, és szorosan egylittmiikodik a nemzetkozi
szervezetekkel, a magyarorszagi kilképviseletekkel, a kilféldi magyar nagykovetségekkel,
a kiilfoldi és hazai tarsminisztériumokkal, azok illetékes fdosztalyaival. Ennek soran
szorosan egyiittmiikodik a Jogi, Kozigazgatési és Kormanyzati Koordinacids Féosztallyal, a
Fejlesztéspolitikai  és  Stratégiai-elemzési  Foosztallyal, illetve az érdekelt hivatali
egységekkel.

(3) A Nemzetkozi és Europai Ugyek Féosztalya a szervezési és protokollaris feladatok
korében djarva:

a) a minisztérium szakmai szervezeti egységei altal elbterjesztett anyagokat a
nemzetkzi targyalasokra eldkésziti;
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b) sziikség szerint részt vesz a targyalasokon;

c) gondoskodik e targyalasokbol ered6 feladatok végrehajtasanak koordinalasarol,

d) gondoskodik a jelentések elkészitésérol és azok a megfeleld szervekhez torténd
eljuttatasarol;

€) szervezi a minisztérium munkatarsainak hivatalos utazasait, ellatja a felsészintii
vezetOk fogadasainak protokollaris feladatait, valamint végzi az ezekkel Osszefliggd
pénziigyi elszdmoléasokat;

f) a fels6szintli vezetOk kiutazasarol, fogadasairdl és a magyarorszagi rendezvényekrol
félévenként kimutatast készit;

g) igény esetén kozremikodik a minisztérium hivatali egységei nemzetkdzi
kapcsolattartasdban (levelezés, tolmacs biztositasa stb.);

h) ellatja a féosztaly hataskorébe utalt fejezeti kezelési eldiranyzatok kezelésébdl eredd
feladatokat, valamint gondoskodik a minisztérium fordittatési igényeivel kapcsolatos
feladatok koordinécigjarol.

(4) A Nemzetkozi és Eurépai Ugyek Foosztilya az EU koordinacids feladatok korében
ejarva

a) biztositia a kozosségi politikai dontések el6készitésében a magyar allaspont
kialakitasat;

b) koordindlja az Eurdpai Uni6 tagsagunkbol adodd a minisztériumot érintd jogszabaly-
elokészitési feladatokat, ennek keretében gondoskodik — killondsen a kdzossegi szabalyozo
feladatokat ellaté — intézmények és szervek iilésein Magyarorszagot képviseld személyek
részvételének ¢€s allasfoglaldsra valo jogosultsaganak eldkészitésérol,

c) gondoskodik az Eurdpai Koordinacios Tarcakozi Bizottsag (a tovabbiakban: EKTB)
munk§jaban val 6 hatékony részvétel elokészitésérdl, sziikség szerint a részvételrdl;

d) az illetékes allamigazgatasi szervekkel egyiittmiikodve megszervezi az allasfoglalasra
jogosult kormdnyzati képviselonek az Eurépai Unié Foglalkoztatasi, Szocialis,
Egészségiligyi és Fogyasztovédelmi Tanacsa iilésén torténd részvételét a minisztérium
fofelelosségébe tartozd témak tekintetében, gondoskodik a sziikséges hattéranyagok,
targyalasi allaspontok, hozzaszo6lasok tartalmi és technikai eldkészitésérol, igény szerint
gondoskodik az Ulésen részt vevo allami vezetd szakmai kiséretérol;

€) részt vesz az elfogadott k6zosségi jogszabalyok és a kozosségi egyiittmiikodés egyéb
jogi eszkozei tekintetében az azokbol fakadd hazai feladatok meghatarozasdnak
(intézményfejlesztési, jogalkotasi) vezetdi dontésre vald elokészitésében;

f) mikodteti az EKTB feladatainak ellatasaban kozremiik6dé Személyek Szabad
Aramlésa Munkacsoportot és a Népegészségiigyi Munkacsoportot, illetve biztositia a
minisztérium részvételét az EKTB munkacsoportjaiban, igy kiilondsen az EKTB
Foglalkoztatds és Szocialpolitikai Munkacsoportjaban, az Aruk Szabad Aramlasa,
Piacfeliigyelet =~ Munkacsoportjaban, tovabba  az EKTB Kornyezetvédelem
M unkacsoportjban.

0) az illetékes hivatali egységekkel egyiittmtkodve:

ga) elokésziti a Kormany, illetve annak tagja €s az Orszaggyilés kozotti, a tagallami
miikodésbol fakado egyiittmiikddési kotelezettségek teljesitését a vonatkozd jogszabalyok
alapjan;

gb) koordinalja az Orszaggylilés bizottsagaival, egyéb politikai szerveivel, a
képviseldcsoportokkal vald kapcsolattartds soran a képviselni sziikséges kormanyallaspont
kialakitasat, allamigazgatési egyeztetését;

h) kapcsolatot tart az Europai Parlament magyar képviseldivel.

(5) A Nemzetkozi és Eurdpai Ugyek Fosztalya az EU koordinacios feladatok kdrében
eljarva, a Kiiligyminisztériummal és a MEH-€ egyiittmiikdve, a 2010-2011-es spanyol-
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belgamagyar EU-clnokségi trid, illetve ezen beliil a 2011 elsé félévi magyar EU
elndkségre torténd felkésziilés érdekében:

a) koordindlja az egészségligyi, népegészségigyi kérdések tekintetében az elntkségi
feladatok ellatasahoz sziikséges szakértdi kor meghatarozasaval, a szakértok kijeldlésével,
felkészitésével (EU-s ismeretek, nyelvismeret) kapcsolatos feladatok ellatasat;

b) koordindlja az elnoksegi feladatok ellatasaban résztvevok szakmai felkésztési
igényeinek felmérését, meghatarozasat, tovabba a felkésziilés megszervezését;

c) koordindja a spanyol-belgamagyar EU-elnokségi trio tizennyolc hodnapos
programjahoz, a magyar elnokségi id6szak alatti prioritasokhoz az egészséglgyi,
népegészségiigyl javaslatok kialakitasat, eldterjesztését, tovabba a magyar elnokségi
id6szakra 4thtizodo vagy az alatt napirendre keriilé dossziék beazonositasat;

d) koordinalja a tarca hataskorébe tartozéan az elndkségi feladatok -ellatasdhoz
szilkséges feltétel ek meghatarozéasét, fol yamatos attekintését és naprakészen tartasat.

(6) A Nemzetkozi és Eurdpai Ugyek Foosztalya a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati
Koordinéciés Féosztallyal egyiittmiikodve koordindlja a kétoldali szocidlis biztonsagi
egyezmények, az egészségiligyi miniszter kompetenciajaba tartozd egyes nemzetkozi
szerzOdésekhez vald csatlakozds szakmai és jogi elOkészitését az illetékes szakmai
foosztalyok bevonasaval, figyelemmel kiséri a szerzédések végrehajtasat. Részt vesz mas
minisztériumok altal készitett nemzetk6zi szerz6déstervezetek véleményezésében.

(7) A Nemzetkozi és Europai Ugyek Foosztilya koordinalja a szocialis biztonsag
terliletén megvaldsuld nemzetkozi egyiittmiikodéssel kapcsolatos feladatokat, ennek
részeként koordindlja és biztositja Szocialis Biztonsagi Kodexéhez kapcsolddd kormanyzati
feladatok ellatasat; tovabba biztositja a Nemzetkdzi Munkaiigyi Szervezet magyarorszagi
kapcsolattartd szervében a minisztérium képviseletét.

Kozgazdasagi szakallamtitkari titkérsag

35.8
A KOzgazdaségi szakdlamtitkari titkarsag:
a) ellaja az agazati informatikéval kapcsolatos tarcaszintii feladatokat;
b) a fels6vezet6k szamara hattérinformaciot biztosit szakmai programjaikhoz;
C) biztositja a Nemzeti Fejlesztési Tervvel kapcsolatban a tarca szakfGosztalya, a
Strukturalis Alapok Programiroda, valamint a Nemzeti Fejlesztési Ugynokség feladat-
ellatédsanak koordinaciojat, e szervekkel folyamatos kapcsolatot tart.

Koltségveteési Foosztaly
36.8

(1) A Koltségvetési Foosztaly Koltségvetési Osztalyra, Tervezési Osztalyra és
Vagyongazdalkodasi Osztalyra tagolodik.

(2) A Koltségvetési Foosztaly az EiM koltségvetési fejezetének tervezésével kapcsolatos
feladatai koreben:

a) a szakmai szervezeti egységek kozremiikodésével javaslatot tesz a tarca
koltsegvetésének meghatarozd szempontjaira;

b) véleményezi a koltségvetési iranyelveket annak Kormany elé terjesztését megel6zden,;

c) a koltségvetés iranyelvek figyelembevételével javadlatot tesz a térca prioritasainak
meghatarozasara;

d) Osszedllitja és a vezetés részére clbterjeszti a szakfbosztalyok fejlesztési igényei
alapjan a prioritdsoknak megfelelden kialakitott témakat azok 6sszegszeri megjelenitésével;
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€) a PM Tervezési Koriratan alapulva Osszeallitja, kiadja a tervezési iranyelveket,
szempontokat, és ezeket a szakfbosztalyokkal egyezteti;

f) elokésziti és koordinalja a fejlesztési és miikodési céli kdltségvetés keretében a fejezeti
kezelésu eldiranyzatok tervezését;

g) részt vesz a fejezet felligyelete ala tartozd intézmények tervezés-elokészitési
munkéiban: elemzi az intézményi bevételek teljesitését, varhatd alakulasat; tobb szempontu
feldolgozasra alkalmas intézményi koltségvetési adatbazist alakit ki;

h) 6sszeallitja a tarca fejezeti szintii koltségvetési javaslattervezetét;

i) atércajavaslatat a PM-mel folyamatosan egyezteti;

J) Oszedllitia a koltségvetési torvényjavaslat szamszaki és szbveges fejezeti
koltségvetését;

K) szlikség esetén ellatja a tarca képviseletét a parlamenti bizottsag(ok) tilésein;

[) véleményezi a moddosité inditvanyokat, javaslatot tesz azok elfogadasara vagy
elutasitasara;

m) a koltségvetési torvény elfogadasat kovetéen Osszeallitja a Részletes Felhasznalasi
Terv szempontrendszerét,

n) ellatjaakoltségvetési tervezéssel kapcsolatos makroelemzési feladatokat.

(3) A Koltségvetési Féosztaly vagyongazdalkodéssal 6sszefiiggd feladatai:

a) a tarca koltségvetésén beliil a beruhazasi és feltjitasi témak dontés-elokészitésével,
tervezésével, vezetdi jovahagyasaval, valamint a megvalositassal Osszefiiggd feladatok
iranyitasa, koordinalésa, ellenérzése;

b) a beruhazasok eldkészitésére, jovahagyasara €s ellendrzésére vonatkozd szabalyzatok
kidolgozésa, az abban szerepld eldirdsok betartasanak ellendrzése;

C) a miiszaki-tervezési programok elkészitésének iranyitasa, feliigyelete;

d) az év kozben rendkiviili siirgésséggel felmeriilé, a beruhazasi tartalékkeret terhére
elvégezheto feladatok jovahagyésara vonatkozo vezetdi eldterjesztések elokészitése;

€) részvétel az egyes beruhazasok helyszini ellendrzésében;

f) a minisztérium vagyongazdalkodasi koncepciojanak kialakitasa és veégrehajtasanak
iranyitésa;

0) a feezeti vagyonkataszter adatbéazisanak kialakitasa, a feldolgozasok tartalmi
elemeinek megvalasztasa;

h) atfogd vagyonhasznositasi projektek kereteinek kijel6lése, a sziikséges felsGvezet6i
jovéahagyasok (vezetdi eldterjesztések) elokészitése;

i) a kozponti intézetek korében tervezett atalakitas tervek vagyonjogi és adtalanos
kozgazdasagi megalapozasa;

J) a kialakult gyakorlatnak megfelel6en az atalakulas vagyonjogi, illetve kdzgazdasagi
elemzéseinek értékelésében valo részvétel;

k) a 3. melléklet I1. pontja szerinti gazdalkodo szervezet esetében a miniszter koordinacios
feladatait s dontéseit el6készité munka ellatasa.

(4) A Koltségvetési Foosztaly vagyongazdalkodasi feladatai teriiletén a kozbeszerzési
torvénybdl és a kapcsolddo jogszabalyokbol fakado fejezeti feladatok keretében:

a) figyelemmel kiséri és folyamatosan regisztralja a torvény végrehajtasi tapasztalatait;

b) koordindlja a kozpontositott kozbeszerzés alkalmazasa soran felmeriild fejezeti
feladatokat;

C) Osszegyljti a kozpontositott kdzbeszerzéseket szabalyozo 168/2004. (V. 25.) Korm.
rendelet alkalmazésa soran felmeriild agazatspecifikus problémakat;

d) kozpontositott kozbeszerzésen belll az orszagosan kiemelt egészségiigyi termékek
eljarasaiban ellétja a minisztérium képvisel etét.

(5) A Koltségvetési  Foosztaly  koltségvetési  feladatai  keretében — évkozi
forrasfelhasznaléassal 6sszefiiggd €és egyéb feladatai tekintetében:
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a) részt vesz a minisztériumi dontések gazdasagi el6készitésében, agazati,
szakmapolitikai koncepciok és intézkedések gazdasagi-pénziigyi feltételeit szabalyozo
rendszerének kidolgozésaban. Gazdasagi-pénziigyi és miiszaki szempontbol véleményezi a
mas hivatali egységek altal elkészitett, valamint a kiilsé szervektdl egyeztetésre bemutatott
el6terjesztéseket és jogszabalytervezeteket;

b) kozremiikodik alakuld ¢és megsziintetendd intézetek, szervezetek forrashelyzete
kialakitasaban, az alapitd ¢és megsziintetd okiratok elkészitésében, véleményezi a
minisztérium feliigyelete ald tartozd intézmények szervezeti-miikodési, valamint egyéb a
gazdalkodassal 0sszefliggd szabalyzatait;

C) kozremiikodik, illetve javaslatot tesz az év kozben felmeriilé gazdalkodasi, likviditasi
problémak megoldésara;

d) az Egészségpolitikai Féosztallyal egyiittmiikodve kozremiikodik az E. Alap mitkodési
koltségvetési eldirdnyzatainak tervezésében ¢és folyamatosan figyelemmel kiséri azok
alakulasat;

€) részt vesz az agazati bérszabalyozassal kapcsolatos feladatok megvalositasaban, az
agazat foglalkoztataspolitikai dontéseinek elékészitésében.

(6) A Koltségvetési Féosztaly:

a) a hataskorébe tartozo6 témakban kozremiikodik a jogszabalyok véleményezésében;

b) adatot szolgaltat az ASZ, a KEHL, a PM, a felsGvezetés és a Belsé Ellen6rzési
Szervezeti EQység részeére.

(7) A Koltségvetési Foosztaly koltségvetés feladatkoreben:

a) ellenjegyzési és érvényesitési jogkort gyakorol a fejezeti kezelésii elGiranyzatok
vonatkozasaban;

b) belsé szabdlyzat szerint utalvanyozasi jogkort gyakorol a hataskorébe utalt fejezeti
kezelésii eldiranyzatok vonatkozasaban.

(8) A Koltségvetési Féosztaly szamviteli feladatkorében:

a) elkésziti az iranyitd szerv szamviteli politikajat, szamlarend;ét;

b) ellatja a fejezeti kezelésii eldiranyzatokkal kapcsolatos gazdasagi események és a
fejezeti szamlak fokonyvi és analitikus konyvelését;

C) elkésziti az 1091 szektor mérlegjelentéseit, évkozi és éves szamszaki beszamolojat;

d) elkésziti a fejezeti kezelésii eldiranyzatok kincstari és elemi koltségvetését;

e) feldolgozza a fejezeti szamlakhoz kapcsolddd banki bizonylatokat;

f) egyeztetéseket folytat a Magyar Allamkincstarral, az elSiranyzat-kezelést végzd
szervezeti egyseggd és a keretgazdakkal .

(9) A Koltségvetési Foosztaly az eldiranyzat-kezel és korében:

a) elkésziti a minisztérium fejezeti kezelésti eldiranyzatainak felhasznalasara vonatkozo
szabalyzatat;

b) nyilvantartja a fejezeti kezelésii eldiranyzatokat és azok modositasait;

C) nyilvantartja a fejezeti kezelésli elGiranyzatokat terheld kotelezettségvallalasokat,
szerzOodéseket;

d) érvényesitési jogkort gyakorol a fejezeti kezelésti eldiranyzatok vonatkozéasaban;

€) teljesiti a fejezeti kezelésii eldiranyzatokat terheld atutalasokat;

f) kezeli a fejezeti kezelésti eldiranyzat-felhasznalasi keretszamlakat;

g) egyeztet a Magyar Allamkincstarral és a keretgazdakkal;

h) elkésziti az iranyito szerv adobevallasait;

i) gondoskodik a pénziigyi informacids rendszer miikodtetésérol (K11, CT és AITIA
programok).

(10) A Koltségvetési Foosztaly pénziigyi feliigyeleti tevékenysége korében:

a) gyakorolja a feliigyeleti rendrdl szo16 szabalyzatban raruhazott feliigyeleti jogkoroket;

b) koordinalja a fejezeti Gsszesitést igényld adatszolgaltatdsokat;
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c) felllvizsgdlja a felligyelt intézmények elemi koltségvetését, mérlegjel entéseit, évkozi
¢€s éves szamszaki €s szoveges beszamolgjat;

d) elkésziti afejezet kincstéri és elemi koltségvetését;

€) nyilvantartja a fejezethez tartozo intézmények eléiranyzatait, eldiranyzat-modositasait;

f) bejelenti a kormanyzati és feliigyeleti hataskort eldiranyzat-modositasokat;

0) intézkedik a keretnyitasokrol;

h) kezeli afeezet bankszamlait;

i) kezeli és karbantartja a torzsadattari nyilvantartast;

]) feliilvizsgalja a fejezethez tartozo intézmények maradvanyelszamolasat, javaslatot tesz
a maradvanyok jovahagyasara;

k) értékelést készit a fejezethez tartozod intézmények féléves és éves koltségvetés
eldiranyzat-felhasznalasarol;

[) elkésziti az intézményi szektor beszamoldjanak szoveges indokolasat;

m) kézremiikodik a feliigyelt intézmények koltségvetési keretszamainak kialakitasaban.

(11) A Koltségvetési Foosztaly a fejezeti kezelésii eldirdnyzat terhére megkotendd
szerzOdésekkel kapcsolatos feladatkorében:

a) a szakmai féosztalyok altal megfogalmazott és a vezetdk altal engedélyezett feladatok,
tamogatandd célok szerzddéses uton torténd teljesitése, illetve a meghatarozott
szervezetekkel kotendd szerzédések elkészitése végett felhasznalasi (pénzkoltési)
itemtervet, illetve szerzodésmintakat készit;

b) szamitogépes program segitségével folyamatosan figyelemmel kiséri az a) pontban
meghatarozott litemterv végrehajtasat és arrol rendszeresen beszdmol a felsdvezetésnek;

C) sziikség esetén kezdeményezi a diszpozitdrnél a koltségvetési keret felhasznalasara
iranyul6 javaslatot, illetve vezetdi dontést kezdeményez a tervezett iitem betartasa
érdekében,;

d) elkésziti a fejezeti kezelésli eldiranyzatok terhére kdtendo szerzddések tervezetét és a
végleges valtozat elkészitése - szakmai tartalommal torténd feltoltése - érdekében megkdldi
az érintett szakfdosztaly részére;

€) pénzigyi és jogi elenjegyzéssal laja el a d) pont szerint elkészitett szerz6dést €s a
belsé szabalyzat szerint alairasra jogosult vezetOhoz torténd felterjesztés végett megkiildi az
érintett szakfoosztaly részére;

f) az illetékes szakfOosztallyal egyiittmikodve folyamatosan figyelemmel Kkiséri a
szerzddések pénziigyi teljesitését, a kifizetéseket és meghatarozott idokozonként egyeztet a
szakfdosztallyal;

0) kozremiikodik az igazgatasi cim terhére teljesitendd szerzédések elkészitésében és
azokat ellenjegyzéssel |&tjadl.

Fejlesztéspolitikai €s Stratégiai-elemzési Foosztaly
37.8

(1) A Fejlesztéspolitikai és Stratégiai-elemzési Féosztaly ellatja a teriiletfejlesztésrol és a
teriiletrendezésrol szoldo 1996. évi XXI. torvény, illetve az Europa Terv (2007-2013.)
kidolgozaséanak tartalmi és szervezeti kereteirdl sz6l6 1076/2004. (VII. 22.) Korm. hatarozat
alapjan a minisztérium kotelezettségei korébe tartozo hosszu és kozéptavu tervezési és
tertletfejlesztés feladatokat.

(2) A Fejlesztéspolitikai €és Stratégiai-elemzési Foosztaly feladatkorébe tartoznak a
Nemzeti Fejlesztési Tervekkel kapcsolatos alabbi tervezési feladatok:

a) az egeszségugy eérdekeinek megjelenitése érdekében részvétel az orszagos
fejlesztéspolitikai  koncepciok kidolgozasaban, a hipotetikus célok és prioritdsok
felallitasaban;
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b) az egészségiigy fejlesztési koncepcioja kidolgozasanak koordindlésa, az EUM
hattérintézeteinek, illetve szakértok bevonasaval;

C) astratégiai tervek egészséguigyi fejezetal elkészitésének koordindésa (helyzetelemzés,
stratégia, operativ program, pénzigyi terv), ennek érdekében munkacsoportok kialakitasa,
miukodtetése;

d) az ellatorendszerrel, népegészségiiggyel, az egészségbiztositds, valamint a
finanszirozassal kapcsolatos szempontok integralasa a tervezés soran;

€) a tervezést érintd hazai és k6zosségi jogszabalyok, politikak figyelemmel kisérése,
véleményezése;

f) atervek egészsegugyi fejezeteinek egyeztetése, szakmai és tarsadalmi partnerekkel, a
Regionalis Egészségligyi Tanacsokkal, a Nemzeti Fejlesztési Hivatallal, a Magyar Teriilet-
¢s Regionalis Fejlesztési Hivatallal, tarstarcakkal, az Eurdpai Bizottsag foigazgatosagaival,
nemzetkozi szakértokkel,;

0) szakmai, regionalis forumok, talalkozok szervezése a tervdokumentumok megvitatasa
céljabol;

h) a tervezéssel kapcsolatos tarca képviselet ellatasa a Tervezési Operativ Albizottsagban,
tematikus és regionalis munkacsoportokban;

i) a tervezéssel kapcsolatos agazati allaspontok kialakitasanak operativ 6sszehangolasa;

j) a tervezéshez szikséges forrésok, illetve a tervek egészségligyi intézkedései hazai
tarsfinanszirozasanak tervezése az éves koltségvetésben,;

K) javaslat kidolgozasa a projektek elokészitésének tamogatasara (forrasallokaciora);

) az EU kohézidés és pénziigyi politikajanak alakitasaban vald részvétel szakért6i
munkacsoportokon keresztiil, a térca 6sszehangolt alaspontjanak kidolgozésa, tarcaérdekek
képviselete;

m) az . NFT (2004-2006) és a II. NFT (2007-2013) végrehajtasanak nyomon kovetése,
tapasztal atok hasznositasa a tervezés soran.

(3) A Fejlesztéspolitikai és Stratégiai-elemzési Féosztaly a teriiletfejlesztési feladatok
korében:

a) dlatja az egészségugyi miniszternek a terlletfglesztés  politika aakitasaval
Osszefiiggd feladatait;

b) koordinalja az Orszagos Teriiletfejlesztési Koncepcid feliilvizsgalatira és a
teriiletfejlesztési  orszaggylilési beszamolok kidolgozésara vonatkozd minisztériumi
feladatokat;

c) ellatja az Orszagos Teriiletfejlesztési Tanacs mikodésébdl, az Orszagos
Tertiletpolitikai feladatokbdl az egészségligyi dgazatot érintd kormanyzati koordinacids
feladatokat;

d) gondoskodik a regiondlis és megyel kozép- és hossz(i tavu teriiletfejlesztési
koncepciok, stratégiai, valamint operativ programok, megyei és regionalis decentralizalt
forrasok felhasznéldsa céljabol benyujtott palyazatok véleményezésérol;

€) szakmailag felkésziti a miniszter altal delegalt résztvevoket a Regionalis Fejlesztési
Tanécsok tilésére és elvégzi a Regionalis Egészségiigyi Tandcsok mitkddésével dsszefiiggd
koordinacios feladatokat;

f) eseti megallapodasokat készit el6 a régiok kezdeményezésére, egészségligyi
programjaik tamogatasa céljabol;

g) elemzi aregiondlis adatokat, kil 6nos tekintettel a teriileti kiilonbségekre;

h) éves értékelés készitése a teriiletfejlesztés kozvetleniil, illetve kodzvetve szolgald
teriiletfejlesztési tAmogatasokrol.

(4) A Fejlesztéspolitikai és Stratégiai-elemzési Foosztaly feladatkorében:

a) figydemmel kiséri az egészségiligyi ellatorendszer miikodésének hatékonysagat,
javaslatokat készit annak javitasara;



b) egyiittmiikddik a stratégiai feladatokat ellato hivatali egységekkel,

C) sziikség szerint modszertani segitséget nyujt - a Koltségvetési Foosztallyal
egyittmikddve - az egészségiligyet ¢érintd cimzett tamogatasok ¢és beruhazasi
tobbletforrasok odaitéléséhez;

d) részt vesz a kdzponti beruhdzasok tdmogatasara irdnyuld dontések elokészitésében.

Gazdasagi Igazgatosag
38.8

(1) A Gazdasagi Igazgatosag Koltségvetési Osztalyra, Gazdalkodéasi Osztalyra és
Dokumentacios Osztalyra tagolodik.

(2) A Gazdasagi Igazgatosag koltsegvetés feladatkdréeben:

a) elkésziti a Kozponti Igazgatas koltségvetési javaslatait;

b) eldiranyzat-felhasznalési tervet, idészakos pénziigyi terveket, beszamolokat készit,
figyelemmel kiséri a kiemelt eldiranyzatonkénti felhasznalasokat;

C) negyedévenként, illetve igény szerint tajékoztatja a felsGvezetést az elGiranyzatok
alakulasarol és egyben intézkedik az eldiranyzatok sziikséges modositasara, a Gazdalkodasi
Szabalyzatban foglaltak szerint;

d) a hatdlyos jogszabdlyok szerinti pénzlgyi és szamviteli nyilvantartasokat vezet az
aktualis szamlatiikornek megfelelden;

e) ellatja a kiilfoldi kikiildetésekkel dsszefiiggd pénziigyi nyilvantartast €s tigyintézést. E
feladatkdrében egyiittmitkodik a Nemzetkdzi és Eurdpai Ugyek Fosztalyaval;

f) kezeli a Kozponti Igazgatds bankszamlait, gondoskodik a minisztérium
készpénzforgalmanak lebonyolitasarodl;

g) kotelezettségvalaas-nyilvantartast vezet a Kozponti Igazgatas elbiranyzatal
vonatkozasaban,;

h) elkésziti és folyamatosan karbantartja a gazdakodassal és a szamviteli renddel
Osszefiiggd szabalyzatokat;

i) ellatja az EEKH pénziigyi-gazdalkodasi feladatait az egyiittmikodési megallapodasban
foglaltak szerint.

(3) A Gazdasagi Igazgatosag gazdalkodasi feladatkorében:

a) elkésziti az éves beszerzés tervet, ellatja a kozbeszerzés eljarasok lebonyolitésaval
kapcsolatos feladatokat;

b) végzi a Lakas Alap szamlaval kapcsolatos pénziigyi nyilvantartasi feladatokat.
Egyiittmiikddik a minisztérium Lakésbizottsagaval, ellatja a Lakésbizottsag titkari teenddit;

c) elvégzi a bér- és létszamgazdalkodassal Osszefiiggd elemzéseket, statisztikai
adatszolgaltatasokat;

d) a kozpontositott illetményszamfejtés egyseges munkalgyi, Ugyviteli, eljardsi és
informacios rendszerében a Magyar Allamkincstar illetékes Teriileti Igazgatosagaval
egylittmikodve ellatja a jogszabalyokban eléirt feladatokat;

€) gondoskodik a foglalkoztatottakat a Ktv., valamint a Kozszolgalati Szabalyzat szerint
megilletd juttatasok pénziigyi lebonyolitasarol (étkezési hozzajarulds, ruhdzati
koltségtérités, utazasi bérlet, tanulmanyi szerzédések, segélyek stb.), javaslatot tesz azok
mértékére.

(4) A Gazdasagi Igazgatosag dokumentacios feladatkorében:

a) ellatja, koordinalja és ellendrzi a minisztérium tigyiratkezelési feladatait;

b) ekésziti és folyamatosan karbantartja a minisztérium iratkezelési szabadlyzatat és
irattari tervét;

C) ellatja a szamitogépes iktatoprogram szakmai feliigyeletét;

d) ellendrzi az Iratkezelési Szabalyzat és Irattari Terv szervezeti egységenkénti betartasat;
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e) gondoskodik az ligyiratok hazon beliili és postai uton torténd tovabbitasarol;

f) ellatja a mindsitett (a titkos és szigortian titkos) iratok kezelésével kapcsolatos
teendOket. Elkésziti és aktualizalja a minisztérium titokvédelmi szabalyzatét, fellgyeli a
minisztérium €s a miniszter kozvetlen irdnyitasa ald tartozo szervezeteknél az ezzel
kapcsolatos tevékenységet;

0) a minisztérium feliigyelete ala tartozo intézmények alapito okiratairol hiteles masolatot
alit ki.

(5) A Gazdasagi Igazgatosag a Kozponti Szolgaltatasi FOigazgatdsaggal (a tovabbiakban:
KSzF) val6 egyiittmiikodéssel osszefiiggd feladatkorében:

a) kapcsolatot tart a KSzF munkatarsaival a minisztérium és a KSzF k6zotti Szolgaltatasi
Megallapodés feltételeinek és folyamatainak betartasa és betartatasa érdekében;

b) biztositja az igénybe veheté szolgaltatasok nyujtasahoz sziikséges informaciokat,
engedélyezi az ellatottak igényeit és a KSzF felé tovabbitja azokat;

c) a minisztérium kezdeményezése esetén elokésziti a Szolgdtatass Megdlapodas
Kiegészitését, részt vesz a KSzF altal kezdeményezett Megallapodas kiegészitések
elOkészitésében, egyedi Megallapodasokat készit elo;

d) kezeli a szolgaltatéssal kapcsolatban felmertilt problémakat.

(6) A Gazdasagi Igazgatosag — a KSzF egyiittmiikodésével - belsé informatikai feladatai
keretében:

a) biztositja a minisztérium milkodtetéséhez sziikséges informatikai hattér folyamatos
fejlesztését;

b) feligyeli a minisztérium informatikai rendszerének folyamatos és egyseges
mukodtetését;

c) képviseli a minisztériumot az informacids fejlesztések teriiletén a kormanyzati
egylittmitkdésben;

d) elkésziti, és folyamatosan karbantartja a minisztérium informatikai szabalyzatait;

€) megszervezi és biztositja a minisztérium szamitéstechnikai felhasznaléi és ECDL
oktatasat.

Intézmény-feliigyeleti Féosztaly

39.8

Az Intézmeény-feliigyeleti Féosztaly:

a) a fejezeti intézményi korbe tartozd orszagos gyogyitd intézmények tekintetében a
szakmai, koltségvetés és pénzligyi folyamatok kdvetésére alkalmas - modul rendszeri -
fokozatosan bdvithetd kontrolling rendszert dolgoz ki, gondoskodik annak miikddtetésérdl
¢s folyamatos fejlesztésérdl, valamint ajanlasokat dolgoz ki a kontrolling rendszer dgazati
szintl kiterjeszthetdségére vonatkozoan;

b) kidogozza a felligyeleti monitoring és az intézményeknél alkalmazott kontrolling
rendszerek Osszekapcsoldsanak technikdjat, gondoskodik azok megvalositasarol;

c) kidolgozza és vezet6i dontésre elokésziti a hosszi €s rovid tava szakmapolitikai,
gazdasagi-koltségvetési célkitiizésekhez igazodd beavatkozasi teriileteket;

d) kialakitja az elért eredmények mérésére alkalmas mutatok korét (indikator rendszer);

€) kidolgozza a mutatok ellendrizhetdségének eszkozeit, meghatarozza az ezekhez
sziikséges forrasokat;

f) folyamatosan vizsgalja a fejezeti intézményi koOrbe tartozd orszagos gyogyitd
intézmények gazdasagi miikddési feltételeit és monitorozza az intézkedések hatésait;

g) rendszeresen - havonta - tajékoztatot allit Gssze a fejezeti intézményi korbe tartozo
0rszagos gyogyito intézmények aktualis likviditasi helyzetérdl és javaslatot tesz a sziikséges
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beavatkozdsok modjara (pénziigyi, szervezet-racionalizaldsi), mértékére és iddpontjara
vonatkozoan;
h) a fejezeti intézményi korbe tartozd orszagos gyogyitdé intézményekre vonatkozodan
rendszeres idokozonként progndzisokat, vezetdi dontéseket megalapozéd elemzéseket készit;
i) folyamatosan vizsgalja a fejezeti intézményi korbe tartozd orszagos gyogyitd
intézmények miikddési strukturajat, a mikodés szervezeti formajat, javaslatokat tesz a
miikddés hatékonysagat javitd intézkedésekre.

I1l. RESZ
AZ EGESZSEGBIZTOSITASIGAZGATASI SZERVEINEK IRANYITASA

40. 8

Az E. Alap kezelését végzé OEP kozponti hivatali szervének iranyitasi jogkorét a
miniszter az alabbiak szerint |atjadl:

a) az allamtitkar iranyitasaval az Egészségpolitikai FGosztaly koordinalja és miniszteri
dontésre eldkésziti:

aa) az OEP kozponti hivatali szerve Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak, illetve éves
munkatervének jovahagyasat,

ab) az E. Alap koltségvetés feezet az egészséghiztositasi ellatédsok kiadasainak pénziigyi
¢és jarulékbevételeinek tervezésével, végrehajtasaval, ezen koltségvetési tételek iddaranyos
teljesiilésével kapcsolatos feladatokat;

b) a Koltségvetési Foosztaly a jogszabalyokban és a minisztériumi szabalyzatokban
eléirtaknak megfelelden ellatja az E. Alap miikddési koltségvetése tervezésével kapcsolatos
feladatokat, illetve koordinalja €s miniszteri dontésre elokésziti az E. Alaphoz kapcsolddo
vagyongazdalkodassal €s a kozbeszerzéssel kapcsolatos eldterjesztéseket;

C) a Koltségvetési Foosztaly ellatja az E. Alap miikodési koltségvetése végrehajtasaval
kapcsolatos el6irdnyzat-modositasi feladatokat;

d) a Nemzetkdzi és Europai Ugyek Fdosztalya koordinilja és miniszteri dontésre
elokésziti az egészségbiztositast érintden mar megkotott nemzetkdzi egyezmények
végrehajtasat és ellendrzését;

€) a miniszter iranyitasaval és az allamtitkar kozremiikodésével a Belsé Ellendrzési
Szervezeti Egyseg veégzi - vezetdi dontés alapjan - az a)-C) pontokban megjeldlt, az OEP
dltal ellatott feladatok teljesitésének ellenérzését;

f) az ab) apontban és a b) pontban meghatarozott feladatok végrehajtasarol a
pénziigyminiszter részére készitendd tdjékoztatds koordinalasaban a kozgazdasagi
szakdllamtitkar vezetésével ezen pontokban megjelolt féosztalyok miikodnek kozre.

V. RESZ
A MINISZTERIUM MUKODESE
Altalénos szabalyok

41. 8

(1) A hivatali egység dolgozoja koteles a tudomasara jutott hivatalos informaciét ahhoz
az érintett szervezeti egységhez ejuttatni, amelynek arra feladata elvégzéséhez szilksége
van, illetve amely sziikség esetén az informacid alapjan hivatalbdl koteles eljarast
kezdeményezni.
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(2) A miniszter, allamtitkar, a szakallamtitkarok, a kabinetfonok és a féosztalyvezetdk, ha
jogszabaly méasként nem rendelkezik:

a) afeladat- és hataskoriik gyakorlasat az alarendeltségiikbe tartozo vezetdre irasban eseti
jelleggel vagy visszavonasig atruhazhatjak;

b) az alarendeltségiikbe tartozé személyektdl barmely iigyet magukhoz vonhatnak;

C) az Ugyek intézésére - a jogszabalyok keretei kozott - szilkseg szerint érdemi és eljarési
utasitast adhatnak;

d) a jogszabdyok Kkeretei kozott megsemmisithetik, vagy megvatoztathatjdk az
alarendeltségiikbe tartozo hivatali egység barmely vezetdje, ligyintézdje altal hozott dontést,
illetve a dontés megsemmisitését, megvaltoztatasat az illetékes vezetdnél
kezdeményezhetik.

Az vigyintézeés altalanos szabdlyai

42. 8

(1) Az ligyintézési hataridd - ha az ligy természetébdl mas nem kovetkezik, vagy a vezetd
masként nem rendelkezik - kormanyzati Ugyekben 8, illetve 15 nap, az alamigazgatés
hatdsagi tigyekre vonatkozoan az iranyado eljarasi szabalyokban meghatdrozott hatarido.

(2) Jogszabalyban eldirt ligyintézési hatarid6 hidnyaban az ligyeket a vezetd altal a
feladatok kiaddsa sordn megdllapitott egyedi Ugyintézési hataridén beliil kell elintézni. A 30
napos ligyintézési hataridot kell iranyadonak tekinteni azokban az esetekben, ha jogszabaly
masként nem rendelkezik, illetve ha a vezetd a teljesités hataridejét nem irta eld. Minden
olyan feladatnd és esetben, amikor az {igyintézés soran kozbensé intézkedéseket
(kivizsgalas, informaciok és adatok gyljtése, t4jékozodas, koordinalt allasfoglalas
kialakitasa) kell végezni, egyedi iigyintézési hataridot sziikséges meghatarozni. A
megallapitott belsé hataridd modositasara az jogosult, aki azokat megallapitotta, illetve
annak a felettese. Az tligyintézési hataridéket a minisztériumi érkeztetés idépontjatol kell
szamitani.

(3) Az (1) és (2) bekezdés szerinti hatdridok nem vonatkoznak a ,,slirgds” (S) jelzést
iratokra, amelyeket soron Kiviil, de legkésdbb az tigyiraton jelzett hataridén belil kell
elintézni.

(4) Az orszaggytlési képviselok inditvanyait a (3) bekezdés szerinti hatdridében kell
megvalaszolni.

(5) A szervezeti egységekben a munkéat ugy kell megszervezni, hogy az ligyek
hataridében torténd elintézéséért, illetbleg annak elmulasztisaért felelds személy
megallapithato legyen.

(6) Az lgyintézésért felelOs az eljaras soran a kovetkezoket latja el:

a) attanulmanyozza az ligyre vonatkozé iratokat és mas informaciot tartalmazo
anyagokat, sziikség szerint intézkedik az ligyben el6zéleg keletkezett iratok potldlagos
Osszegyljtésérol, csatolasarol;

b) amennyiben az iigyben mas hivatali egység allaspontjanak bekérése sziikséges, errdl
indokolt esetben felettesét kilon t§jékoztatja, az egyeztetést az illetékessel szoban, sziikség
szerint irasban elvégzi;

C) az ligyben folytatott jelentOsebb targyalasrol, értekezletrél, megbeszélésrdl, szobeli
megallapodasrol, egyeztetésrol feljegyzést készit és azt az {ligyiratban elhelyezi, fontosabb
Ugyekné a lényeges vezetdi utasitasokat - indokolt esetben - az Ugyiratra, illetve az ligyet
kisérd lapon kiilon feljegyzi;

d) a parlamenti bizottsagi liléseken torténtekrdl rovid Osszefoglalot készit, és azt a
parlamenti titkarsag utjan bocsatja az allami vezetok rendelkezésére;
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€) megdllapitasait, javaslatédt az Ugyiratban roviden Osszegzi és elkésziti a kiadmany
tervezetét;

f) az ligyiratot kiadmanyozza, vagy tovabbitja a kiadmanyozasra jogosulthoz;

0) az el6adoi ivre feljegyzi a kezel6i és kiadoi utasitasokat.

(7) A kiadmanyozasra elékészitett tigyiratokat - ha a kozvetlen vezeté masként nem
rendelkezett - szolgalati uton kell felterjeszteni a kiadmanyozasra jogosulthoz. A miniszter
dta kiadmanyozasra keriil6 tigyiratokat, a miniszternek cimzett el6terjesztéseket (tovabba
jelentéseket, feljegyzéseket) ellenkez6 miniszteri rendelkezés hidnyaban a felligyeletet
ellatd szakallamtitkar utjan kell felterjeszteni.

(8) Kiilondsen indokolt esetben a koztisztviseld kozvetleniil fordulhat a miniszterhez vagy

(9) A miniszter, az allamtitkar, a szakallamtitkarok, a kabinetfénok altal kiadméanyozésra
keriilé iratok, illetve feljegyzések, tajékoztatok esetében a titkdrsagvezetdk kotelesek
ellendrizni, hogy az ligyintézok és a vezetok az eldirt egyeztetési kotelezettségiiknek eleget
tettek-e.

(10) A felettes vezetd rendelkezése alapjan a koztisztviselok kotelesek olyan ligynek az
intézésére is, amely e szabdyzat, illetve az lgyrend vagy a munkakori leiras szerint mas
hivatali egység, vezeté vagy ligyintéz6 feladatkorébe tartozik. Ilyen esetben az tligyben
egyébként hataskorrel rendelkezd hivatali egység, illetdleg ligyintézd tajékoztatasarol a
munkat elrendelé gondoskodik.

(11) A miniszterhez cimzett

a) hivatalos megkereséseket a miniszter vagy az allamtitkar szignalja ki;

b) egyedi Ugyekben érkezett beadvanyokra az a) pontban foglaltak az iranyadbak azzal,
hogy a szigndlés az illetékes szakallamtitkarnak, illetve kabinetfénoknek szol.

(12) A Gazdasagi Igazgatosag valamennyi beérkezett kildemény boritékjat érkeztetd
bélyegzdvel latja el, majd szétosztja az iratkezelést végzd szervezeti egységnek.

(13) A minisztériumhoz konkrét cimzés nélkiil érkezd Tligyiratok automatikusan a
Gazdasagi Igazgatosagra érkeznek. A Gazdasagi Igazgatdsag a beadvany tartalma szerint
gondoskodik az illetékes vezetohdz torténd tovabbitasukrol, illetve az illetékes hivatali
egyseég részére torténd atadasrol.

(14) Az Ugyiratok kezelésének részletes szabdyait az Iratkezel ési Szabalyzat tartalmazza.

Munkatervkészités

43. 8

(1) A minisztérium f6 feladatait - a Kormany munkatervéhez igazodva - félévenként
Osszedllitott minisztériumi munkaterv foglalja 6ssze.

(2) A munkaterv féléves iddszakra vonatkozo javaslatat a Jogi és koordinacioért felelés
szakdllamtitkari titkarsag alitja Ossze. A terv tartalmazza a Kormany munkatervében,
valamint a jogszabalyokban szereplé minisztériumi kotelezettségeket, az Orszaggytilés és a
Kormany hatarozataib6ol, a tagallami statuszbol szarmazd, tovabba nemzetkozi
kotelezettségvallalassal Osszefliggd egyéb feladatokat, valamint a minisztérium belsé
kezdeményezésii feladatait. A végleges javaslatot a jogi ¢és koordinacioért felelds
szakallamtitkar terjeszti fel jovahagyasra a miniszternek. A munkatervet a miniszter hagyja
jova.

(3) A munkaterv tartalmazza az elvégzendd feladatot, a feladat elvégzésének hataridejét
¢és a végrehajtasért felelosok korét. Ha valamely feladat ellatasaért a munkaterv tobb felelOst
(kozremiikodot, részfeleldst) jelol meg, a végrehajtasért atfogdan az elsé helyen szerepld
vezetd a felelds. Az elsé helyen felelds hivatali egységet feliigyeld allami vezetd
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munkaindito értekezletet tart, amelyen meghatirozzak a feladat végrehajtasanak tartalmi
kovetelményeit, litemezését €s a kozremlikodé munkatarsak személyét.

(4) Ha a munkatervben szereplo feladat teljesitése az eldirt hatariddben nem lehetséges, a
fofelelos a feliigyeletet ellatdo szakallamtitkaron keresztiil a jogi és koordinacioért felelds
szakallamtitkart - a megjelolt hatarid lejarta el6tt - kotel es tajékoztatni.

(5) A hivatai egységek a minisztériumi munkaterv aapjan ekészitik sgja
munkaterviiket, amelyet a hivatali egységet feliigyeld vezetd hagy jova.

A kiadmanyozasi jog gyakorlasa
44. 8

(1) A kiadmanytervezeteket az arra jogosult vezetd, illetve aldirassal felruhdzott
Ugyintézoé kiadmanyozhatja. A kiadmanyozas magaban foglalja:

a) az irasbeli intézkedés (véleménynyilvanitas, kozbeesé intézkedéstervezet stb.)
kiadasanak;

b) az érdemi allasfoglalasnak;

C) kiilon erre iranyul6 utasitas esetében az tigyirat irattarba helyezésének jogat.

(2) A miniszter kiadmanyozza:

a) a koztarsasagi elnok, az Orszaggyiilés tisztségvisel6éi, a Kormany tagjai, az
Alkotménybirdsag elndke, a Legfelsébb Birdsag elndke, a legfobb ligyész, az orszaggyiilési
biztosok részére, valamint az ASZ elndkének:;

b) az Europai Unio, illetve a nemzetkdzi szervezetek vezetd tisztségviseldinek;

C) mas orszagok politikai és allami vezetdinek;

d) a kiilképviseletek vezetdinek
kuldott Ggyiratokat, a kormany-eléterjesztéseket és mindazokat az iratokat, amelyeknek
kiadmanyozasi jogat maganak tartotta fenn.

(3) A téarcakozi egyeztetésekre érkezett anyagokkal kapcsolatos tarcavélemeényt a jogi és
koordinacidért felelds szakallamtitkar kiadmanyozza.

(4) A szakallamtitkdrok tavolléte esetén az altaluk kijelolt foosztalyvezetd gyakorolja
kiadmanyozas jogukat.

(5) A hivatali egységek vezetdi a hataskoriikbe tartozo olyan iigyekben gyakoroljak az
alairasi jogot, amelyekben az nincs a miniszter, az allamtitkdr, a kabinetfénok vagy a
szakdlamtitkarok részére fenntartva

(6) A hivatali egységeken bellli egyéb addéirdsi jog gyakorlasat a kabinetfénok és a
hivatali egység vezetdje az iigyrendben vagy a munkakori leirasokban, vagy irasbeli
meghatal mazésban szabalyozza.

(7) A tércakozi bizottsdgokban, vegyes bizottsdgokban a minisztérium képviseletére
kijelolt munkatars a bizottsadgi tagsagbol eredd iigyekben aldirasi joggal rendelkezik, a
munkahelyi vezetd folyamatos tajékoztatasa mellett.

(8) A kiadmanyozasi jog gyakorlasanak részletes szabdlyait a hivatali szerv vezetdje az
Ugyrendben hatarozza meg oly modon, hogy a jogszerliségi és a szakszer(iségi
kovetelmények érvényesiilése mellett biztositva legyen a gyors Ugyintézés.

(9) Gazdalkodasi jellegi vagy ilyen kihatadsu iigyekben a kiadmanyozasi, illetdleg a
kotelezettségvdllalasi, utavanyozasi, ellenjegyzési, érvényesitéi jog a megfeleld
szabalyzatokban foglaltak megtartasaval gyakorolhato.

(10) Az igyiratot irattarba az {igyintézé helyezheti, ha az iligyre vonatkozdan a
kiadmanyozasi jog gyakorldja ezt a jogot maganak nem tartotta fenn.
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A minisztérium képviselete
45. §

(1) A képviseleti kapcsolatok iranyatol fiiggden a munkamegosztasi rend a kovetkezo:

a) a Kormany-, illetve tércakodzi bizottsdgokban az adott bizottsdg szintjének és
feladatkorének megfeleléen a miniszter kijel6lése alapjan a kabinetfénok, illetve a téma
szerint  érintetten  szakdlamtitkar vagy az Ataluk kijelolt személy képvisdi a
minisztériumot;

b) a tarsminisztériumokkal, a kdzponti kozigazgatési valamint az érdekképviseleti
szervekkel vald kapcsolattartasban az adott témakor fontossaganak és jellegének
megfeleléen a miniszter, a kabinetfénok és a szakallamtitkdrok a kapcsolattartas rendje
szerint képviselik a minisztériumot;

c) a minisztériumoknadl, a kozponti kozigazgatasi és egyéb szerveknéd megtartott
ertekezleteken és targyaldsokon a minisztérium képviseletére a miniszter vagy a
kabinetfénok altal kijelolt személy, ennek hidnyaban a téma szerint érintett szakallamtitkar,
a hivatali egység vezetdje, vagy az altala kijelolt személy jogosult, aki az értekezlet targya
szerint - jelen szabdlyzat el6irasai alapjan - érdekelt;

d) az Onkormanyzati szervekkel vald kapcsolattartisban a kabinetfondk, a
szakallamtitkarok és a hivatali egység vezetdi, illetve az altaluk megbizott koztisztviselok
képviselik a minisztériumot.

(2) A minisztérium jogi képviseletét ajogszabalyi keretek kozott:

a) a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinacios Foéosztaly vezetbje altal
meghatal mazott,

b) munkaiigyi perekben a Humanpolitikai Féosztaly vezetdje altal meghatalmazott
képviseleti joggal bird jogéasz latja el.

(3) A hatosagi hatarozatok elleni birdsagi feliilvizsgalati tigyekben a hatarozathozatalban
részt vevo foosztaly vezetdje altal kijeldlt személy a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati
Koordinacioés Foosztdly megkeresésére kozremiikodik a képviselet ellatasahoz sziikséges
felkészulésben.

A nemzetkozi kapcsolatok rendje

46. 8§

(1) Az egészségligyi agazat kormanyszintli nemzetkozi kapcsolatainak kialakitasa és
fejlesztése a jogi €és koordinacidért felelos szakallamtitkar irdnyitasa alatt, a minisztérium
hivatali egységel és a Nemzetkozi és Europai Ugyek Fosztalya szoros egyiittmiikddésében
valosul meg.

(2) A Nemzetkdzi és Eurdpai Ugyek Fdosztilya gondoskodik a kiilfoldi partnerekkel és
partnerintézményekkel folytatand6 targyaldsok osszehangoldsarol, valamint koordinalja a
vonatkozo be- és kiutazasokat.

(3) Az allamtitkdri szintnél alacsonyabb részvételi nemzetkozi egylittmiikodések,
projektek eldkészitése, kiildottségek fogadasa, kiilfoldi partnerrel folytatandd érdemi
targyalédsokon, nemzetktzi konferencidkon, egyéb kulféldi rendezvényeken vald részvétel
tekintetében sziikséges a Nemzetkdzi és Europai Ugyek Féosztilyaval torténd elézetes
egyeztetés, fliggetleniil attol, hogy az eseménynek van-e pénziigyi vonzata. A vonatkozé
Ugyiratokat - a szakteriiletet feliigyel6 allami vezet6 egyetértésével - kell a Nemzetkozi és
Europai Ugyek Foosztalyara eljuttatni. Ad hoc jellegii események tekintetében azonnali
szobeli egyeztetés sziikséges.
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(4) Amennyiben barmilyen okbol nem lehetséges a Nemzetkdzi és Europai Ugyek
Féosztalyaval torténd egyeztetés, és az esemeny, a targyalas kulondsen fontos, az arra
vonatkozo rovid beszdmolot, jelentést kell a féosztalyhoz tovabbi koordinédcid céljabol
eljuttatni.

(5) A Magyarorszagon megrendezésre keriild nemzetkdzi részvételii konferencidk
megnyitasa, nagykovetségek fogadasain vald részvétel tekintetében egyeztetni kell a
Nemzetkozi és Eurdpai Ugyek Fosztalyaval.

(6) Ha a miniszter, az allamtitkar vagy a szakallamtitkar vesz részt a (3)-(5) bekezdés
szerinti eseményen, a titkarsdgon dolgozé munkatirs a Nemzetkdzi és Eurépai Ugyek
Foosztalya vezetdjével a részvétel tekintetében a sziikséges elOkészités érdekében soron
kivil felveszi akapcsolatot.

A sajtoval és a tomegtajékoztatast végzo szervekkel valo kapcsolattartas rendje

47.8

(1) A minisztérium az egységes, 6sszehangolt tajékoztatas, valamint a médiaval vald
korrekt, j6 kapcsolat fenntartdsa érdekében a Miniszteri Kabinet koézremiikodésével
tajékoztatja a kozvéleményt tevékenységérol, az allampolgarokat érintd kérdésekrol.

(2) A Miniszteri Kabinet Sajté Osztalyaval mindig kapcsolatba kell lépni, illetve
tajékoztatni kell, ha barmely hivatali egységtdl, felsdvezetdtdl, szakértétdl ujsagird vagy
barmely sajtoorganum szerkesztosége hattér-informéciot, nyilatkozatot, konkrét tigyben
reagalast kér, vagy ha a minisztérium tervezett intézkedése a lakossag vaamely
csoportjanak életviszonyara kihatassal van. Kozvetlen megkeresés esetén tajékoztatni kell
az Ujsagirdt, hogy kérését eldzetesen sziikséges egyeztetnie a Miniszteri Kabinet Sajtd
Osztalyaval. Az egyeztetésre a nyilatkozattétel el6tt keriil sor.

(3) Megkeresés esetében a Miniszteri Kabinet Sajtd Osztalya referdl a minisztérium
vezetdinek, és a dontésrol soron kiviil értesiti a megkeresett szervezeti egységet. Rendkiviili
nyilatkozattétel esetén soron kivll tgékoztatni kell a Miniszteri Kabinet Sajtéo Osztalyat —a
nyilatkozattétel tartalmanak leheté legalaposabb ismertetése mellett — annak érdekében,
hogy egymasnak ellentmond6 informaciok ne kertljenek a nyilvanossag elé.

(4) Ha a hirk6zl6 szerveken keresztiil a Miniszteri Kabinet Sajto Osztalya jut olyan
informéciohoz, amelynek ismeretében azonnal intézkednie kell, akkor a kabinetfonok vagy
a sajtoreferensek értesitik a minisztériumban tartézkodo legfelsébb vezetot.

(5) A nyilatkozonak hosszabb, elemzd nyilatkozattétel, interju esetén joga van kérni a
publikdlni kivant anyag megtekintését. Az egyeztetés technikai |ebonyolitasaban
kozremiikddnek a Miniszteri Kabinet Sajté Osztalyanak miniszteri kommunikacioért felelds
munkatarsai.

(6) A Miniszteri Kabinet Sajto Osztalya a kdzv@leményt érinté minisztériumi dontésekrol,
illetve ezek eldkésziileteirdl tajékoztatast kap. A kabinetfonok, akadalyoztatisa esetén a
kijeldlt sajtoreferens rendszeresen részt vesz a vezetdi értekezleten.

(7) Koncepcionalis kérdésekben, illetve ha a miniszter igy dont, csak a miniszter vagy az
altala megbizott személy nyilatkozhat. Egyéb kérdésekben a nyilatkozokat a minisztérium
illetékes fels6vezetdje jeloli Ki, a kijelolésrol a titkarsag vezet6je a Miniszteri Kabinet Sajto
Osztalyat tajékoztatja. Ha a kijelolés tavollét esetére helyettesité személy kijelolését is
tartalmazza, ezt a titkarsagvezetd szintén kozli a Miniszteri Kabinet Sajto Osztalyaval.

(8) A minisztérium kdzleményeit - ha azt nem a miniszter vagy az allamtitkér teszi kdzzé
- kizar6lag a Miniszteri Kabinet Sajto Osztalyaval tortént el6zetes egyeztetés alapjan és a
Miniszteri Kabinet fejlécével ellatott hivatalos papiron lehet kiadni.

(9) A sajtotajékoztatok zokkendmentes lebonyolitdsa és jO szakmai elOkészitése
érdekében a sajtotdjékoztatd tartalmarol, a résztvevok pontos korérél harom nappal az
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esemény elott értesiteni kell a Miniszteri Kabinet Sajtd Osztalyat. A sajtdanyagot 24 oraval
az eseményt megeldzden kell megkiildeni a Miniszteri Kabinet Sajté Osztalyanak.

Jogszabaly és dllami iranyitds egyéb jogi eszkoze elokészitésének rendje
48. 8

(1) A jogszabaly és az alami iranyités egyéb jogi eszkdze (a tovabbiakban egyditt:
jogszabaly) szovegtervezetének kidolgozasa el6tt - a koncepciondis irdnyok miniszteri
kijelolését kovetden elvi, tartalmi, szervezési kérdésekre is kitéré komplex, atfogo jellegii
szabdlyozas koncepciot (a tovabbiakban: koncepcio) kell késziteni. A kisebb jelentéségii
modositas vagy olyan végrehajtasi szabaly elOkészitése sordn, amikor a szabélyozés
technikai jellegli, nem kell koncepciot késziteni. A koncepciohoz mellékelni kell az
elkészités feladatainak Utemtervét a minisztérium munkaterve alapjan.

(2) A koncepcid elokészitéséért, az eldzetes tarsadalmi és szakmai egyeztetés
lefolytatasaért, illetdleg tartalmanak szakmai és gazdasagi helytallosagaért és
megvalosithatosagaért a kijeldlt, kijelolés hianydban a feladatkorénél fogva elsédlegesen
érintett hivatali egység vezetdje a felelés. A koncepcio kidolgozasaban valamennyi
feladatkorében érintett hivatali egység kozremukodik.

(3) A koncepcio elokészitése soran a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinacios
Foéosztallyal torténd egyeztetés kotelez6. Ha a tervezett intézkedésnek pénzlgyi-gazdasagi
hatdsa van a Koltségvetési Foosztallyal, eurdpai unios kapcsolodas esetén pedig a
Nemzetkdzi és Europai Ugyek Féosztdllyal kell egyeztetni.

(4) Ha a koncepcio tartalmat illetden az el6készitd és az érintett hivatali egységek kozott
éerdemi véleményeltérés van, azt egyeztetni kell. Az egyeztetést a téma szempontjabol
illetékes szakallamtitkar(ok) figyelemmel kiséri(k).

(5) Ha az elokészit6 és az érintett hivatali egységek kozott érdemi kérdésekben egyetértés
nem jott l1étre, az elokészitésért elsddlegesen felelds hivatali egység tevékenysége felett
feliigyeletet gyakorld szakallamtitkar - az Ugyben érintett mas szakallamtitkarral egyditt -
dont a vitas kérdésekben.

(6) A bels6 egyeztetés utan fennmaradt vitds kérdéseket, azok dontési aternativait a
koncepcidban jelezni kell.

(7) Az el6készitd koteles a koncepcidban valamennyi olyan kérdéskor elemzésére,
amelyre szilkség |ehet a megvitatés és atovabbi egyeztetés tekintetében.

(8) A koncepcid kiilondsen az alabbi kérdéseket tartalmazza:

a) a szabalyozasra okot ado koriilmények, tovabba a szabalyozas sziikségességének,
indokanak, céljanak a javasolt megoldasoknak részletes ismertetését a hatdlyos
szabalyozasbdl kiindulva;

b) a szabalyozassal érintettek korét;

C) a dontés kapcsolodasat mas elokészités alatt allo eléterjesztésekhez;

d) dtaanos koltségértekelést, ide értve a szabdyozast, illetve ennek elmaradasa
pénzlgyi kihatésait, a gazdasagi hatésokat a kozponti koltségvetésre, az E. Alapra,
tovabba a foglalkoztatasi kihatast, az intézményfejlesztési kihatast;

€) a dontés értékelését etikai €s emberjogi szempontbol;

f) adontés értékelését averseny és annak szabadsaga szempontjabol,

) az eurodpai joggal, a nemzetkozi normakkal valo dsszefiiggés elemzését;

h) a sziikséges szabalyozas szintjét és a szabalyozas kovetkezményeit;

1) a koncepci6 altalanos szakmapolitikai értékelését;

J) tarsadalomra gyakorolt hatasokat, jelentdsebb tarsadalmi folyamatokat;
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k) a szabalyozasi hatasvizsgalat elvégzésének moddszertanarol szoldé 8001/2006. (1.
30.) IM t4jékoztato figyelembevételével a javasolt megoldasok hatasvizsgalatat;

[) javaslatot arra nézve, hogy a koncepcié egyeztetésébe mely tarsadalmi,
erdekképviseleti, szakmai szervezeteket indokolt bevonni, illetve mely szakmal
érdekegyeztetd forumnak indokolt azt megtargyalni.

(9) A kormanyel6terjesztés-tervezetek esetében a koncepciot a Kormany iigyrendje
figyelembe vételével kell elkésziteni az alabbi tartalom szerint:
a) a vezetdi 0sszefoglalo;
b) ahatérozati javadat;
C) a részletes elbterjesztés;
d) ajogszabalytervezet;
€) a dontéshozod szerv altal eldirt tovabbi elemek.

(10) A jogszabaly szovegének tervezetét a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati
Koordinacios Foéosztaly késziti eld, egyiittmikddve a koncepcid eldkészitdjével. Ennek
keretében a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinacids Fdosztaly vezetdje a felelds
azért, hogy megteremtddjék az Osszhang az dtalanos jogelvekkel, a hatayos
jogszabalyokkal, a jogharmonizécio kovetelményeivel, tovabba hogy a tervezet szerkesztési
¢és szovegezeési szempontbol kifogastalan legyen.

(11) Amennyiben a koncepcid tartalmi hianyossagainal fogva a jogszabdy szoveg
tervezetének ekészitésere nem akamas, a Jogi Kozigazgatasi és Kormanyzati
Koordinacios Fdosztaly vezetdje, - ajogi és koordinacidért felelds szakallamtitkar egyidejii
tgjékoztatdsa mellett - kiegészités céljabol visszaadja azt az elékészitének, megjeldlve a
konkrét hianyossagokat.

(12) Az egyeztetést (illet6leg a vitas kérdések tisztazasat) kovetden a koncepciot az
elokészitésért felelés hivatali egység vezetdje eldterjeszti a szakteriiletet iranyitd
szakdllamtitkar utjan a jogi és koordinacidért felelos szakdlamtitkar részére. A jogi €s
koordinacidért felelds szakéllamtitkar a koncepcid fdosztalyvezetdi értekezleten valod
megtargyaldsat rendeli el, vagy a Jogi Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinacios
Féosztaly vezetdjének javaslata alapjan kezdeményezi a miniszterné - a féosztalyvezet6i
értekezleten torténé megtargyalas nélkil - a szakmapolitikai egyeztetés megkezdéseét.

(13) A féosztalyvezetdi értekezletre benyujtott koncepcidok és jogszabalyok esetében a
foosztalyvezet6i értekezlet elrendeli:

a) jogszabdly esetén a kodifikaciot, illetve egyéb elbterjesztés esetén az elbterjesztés
targyanak fliggvényében azzal kapcsolatos egyéb tovabbi feladatok végrehajtasat,

b) a szakmapolitikai egyeztetés megkezdését, amennyiben a jovahagyott koncepcid
mar tartalmazza a kodifikalt jogszabdly szovegenek tervezetét, illetve egyéb
el6terjesztés esetén azt a féosztalyvezetdi értekezlet jovahagyta,

¢) a koncepcid atdolgozasat.

(14) Az egyeztetésre engedélyezett tervezetet a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati
Koordinacios Foéosztaly kiildi, illetve késziti eld allamigazgatdsi egyeztetésre, figyelembe
véve a jogalkotasrol sz6l6 torvényben és a Kormany ligyrendjében foglaltakat. A tervezetet
a szakmai érdekképviseleti és érdekegyezteté szervekkel a szakmailag illetékes féosztaly
egyezteti.

(15) Minden tervezetet (elGterjesztést) a kiilsé egyeztetéssel egyidejiileg be kell mutatni
az allami vezetdknek és a tervezet targya szerinti érintett hivatali egységeknek.

(16) A Kkiils6 szervek észrevételeit a szakmailag illetékes f6osztaly a Jogi, Kozigazgatasi
¢s Kormanyzati Koordinécios Fdosztallyal egyiittesen értékeli, az elfogadott észrevételeket
atervezetben atvezeti.

(17) A Kkiils6 szervekkel valo véleményeltérés esetén a (14) bekezdés szerinti hivatali
egységek megkisérlik a vitas kérdések tisztazasat. Az egyeztetés eredményérdl a
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szakmailag illetékes féosztaly tajékoztatja a szakteriiletet feliigyeld szakallamtitkart, kiilon
kitérve a fliggében maradt kérdésekre.

(18) Vezet6i (szakdlamtitkéri, illetve alamtitkéri)szintii egyeztetésre kiildott tervezet
esetében a tarcak kozotti véleményeltérés egyeztetését eloszor foosztalyvezetdi szinten kell
megkisérelni. Az egyeztetésben a (14) bekezdés szerinti hivatali egységek egylttesen
vesznek részt, ha azonban ez az egyeztetés eredménytelen volt, azt a téma szerint illetékes
szakallamtitkari, illetve alamtitkéri, végul miniszteri szinten kell Iefolytatni.

(19) A lefolytatott - eredményes - egyeztetést kovetéen a Jogi, Kozigazgatasi és
Kormanyzati Koordinacios Foosztaly az elokészitd feljegyzésben foglalja Ossze az
egyeztetések, konzultaciok eredményét, majd a kiadasra kész tervezetet (eloterjesztést) az
érintett szakalamtitkdrok és az &lamtitk&r Wtjan kiadmanyozas céljabol bemutatja a
miniszternek.

(20) A kormany-el6terjesztéshez - a szakmailag felelds hivatali egység kozremiikodésével
- a Miniszteri Kabinet Sajt6 Osztélya altal 6sszeallitott kommunikécios tervet kell csatolni.

Mas minisztérium altal elokészitett jogszabdlytervezet véleményezésének rendje
49. 8

(1) A minisztériumok elbterjesztés-, illetve jogszaba ytervezeteinek véleményezése soran
az egységes minisztériumi allaspont érvényesiilése érdekében a beérkezd tervezeteket a
Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinacios Foéosztaly megkiildi a targy szerint
érintett hivatali egységekhez, intézményekhez annak feltlintetésével, hogy az anyagot
egyidejiileg mely tovabbi szervezeti egységek részére kiildte meg. Amennyiben a
véleményezo, illetbleg az dsszefoglald hivatali egység allaspontja szerint az anyag tovabbi
szervezeti egyseg feladatkoreét is érinti, azok bevonasardl az Osszefoglald hivatali egység
hal adéktalanul gondoskodik.

(2) A Jogi, Kozigazgatasi és Kormdanyzati Koordinaciés Foosztaly jeloli meg a
minisztérium véleményét Osszefoglald, és a kiildendd valaszlevelet elkészitd - a tervezet
targya szerint leginkabb érintett - szervezeti egységet. A véleményez6 szervezeti egységek
az észrevételeiket az 6sszefoglald részére juttatjak el a résziikre megadott hataridon beliil. A
vélaszlevel alairasanak szabdlyait a44. § (3) bekezdése tartalmazza.

(3) Ha az egységes allasfoglalas kialakitasa soran az egyes szervezeti egységek kozott
véleménykiilonbség all fenn, akkor a vélemények egyeztetése az Osszefoglald szervezeti
egység feladata. Amennyiben a véleményeltérés ezt kdvetden is fenndll, a kérdésben az
Osszefoglald szervezeti egységet €és az ellenvéleményt tett szervezeti egységet feliigyeld
szaka lamtitkar dont. Ennek hianyaban véleményeltérés esetén az alamtitkar dont.

(4) Amennyiben a valaszadasi hataridé barmely okbol nem tarthato - kiléndsen, ha
bizonyos, hogy atervezetre lesz észrevétel - az 6sszefoglald szervezeti egységnek errdl és a
varhato elkésziilési idopontrdl telefonon tajékoztatnia kell a véleményt kéré minisztériumot
(kbzponti kdzigazgatési szervet).

(5) Az észrevételek alapjan, illetve a szilkséges egyeztetés utan elkészitett vaaszlevé
tervezetét az Osszefoglald szervezeti egység legkésdbb az egyeztetési hataridd lejartat
megel6z6 munkanapon eljuttatja az azt kiadmanyozo, a (2) bekezdés szerinti személy
részére.

(6) Az aairt valaszlevelet és az elézményeket a kikiildés utan a Jogi, Kozigazgatasi és
Kormanyzati Koordindcios Fodosztalynak kell visszakiildeni, amely az iigyiratot
irattarozasra elokésziti.

(7) Amennyiben a kiildd minisztérium az elGterjesztés-, illetve jogszabdlytervezet
targydban szobeli egyeztetést tart, ha az elbterjesztésre a minisztérium észrevételt tett, azon
az Osszefoglald szervezeti egység képviseli a minisztériumot. Abban az esetben, ha az
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észrevétel fenntartasa az észrevételt ado tarsfoosztaly szakmai megitélése szerint kiil Gndsen
indokolt, a szobeli egyeztetésen a minisztériumot az észrevételt add szervezeti egység is
képvisel heti.

(8) Az egyeztetés eredményérol az egyeztetésen résztvevo szervezeti egység emlékeztetot
készit, amelyet az Uigyiratban kell e helyezni.

(99 A tervezetekrdl, véleményadasokrol a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati
Koordinacios FoOosztdly szamitogépes hatdridds nyilvantartast vezet, a hatariddk
megtartasara felhivja az érintettek figyelmét.

A tagallami miikédeés keretében végzett dontés-elokeészito tevékenység egyes szabalyai
50. 8§

(1) A tagallami mukodéssel 0sszefiiggd agazati és minisztériumi feladatok koordinacidja
a jogi és koordinacioért felelds szakallamtitkar iranyitdsaval torténik. A feladatok ellatasa
soran az Orszaggyllés és a Kormany tagéallami miikddéssel 6sszefliggd kapcsolattartasarol
sz016 jogszabalyok ¢és a tagallami koordinacid rendjérdl sz616 kormanyhatarozat szabalyai,
tovabba a Kiiligyminisztérium altal kibocsatott utmutatok, €s az altala meghatarozott
eljaras rend megtartését e szakasz rendelkezéseivel 6sszhangban kell biztositani.

(2) A tagallami mikodés soran, ha jogszabaly vagy egyéb eljarasi rend masként nem
rendelkezik, a képviselni szilkséges dléspontot magyar kormanyzati &léaspontként kell
képvisalni, ezért ennek kialakitésa soran figyelemmel kell lenni arra, hogy a kial akitott és
képviselt allaspont nem a minisztérium, illetve a miniszter, hanem a Magyar Koztarsasag
nevében és szamara keletkeztet a késObbiekben kotelezettségvallalast. Erre figyelemmel az
allaspont jovahagyasa - az el6készités szintjétdl fliggben - az EKTB valamely
munkacsoportjanak vezetdje, a Nemzetkdzi és Eurdpai Ugyek Foosztalyanak vezetdje, a
jogi és koordinacioért felelds szakallamtitkar, illetve a miniszter vagy az allamtitkar
jovahagyasaval torténhet.

(3) Amennyiben a szakmai dontés-elokészité feladat nem egy, jelen szabalyzatbol
meghatarozhat6 ligykor alapjan vagy valamely allami vezetd altal meghatarozott rendben
kertilt kijelolésre egy szervezeti egység szakmai feladataként, a tagallami miikddés soran
felmeriild - kozosségi szintli politikaformalo, dontéshozo vagy jogszabaly-elokészitd
tevékenységgel Osszefliggd - feladat tekintetében a szakmai fofelelds kijelolésérdl a jogi és
koordinacidért felelds szakallamtitkar jovdhagyasaval a Nemzetkézi és Eurdpai Ugyek
Féosztalydnak a vezetéje az illetékes szakallamtitkar és féosztalyvezetd bevonasaval
gondoskodik.

(4) A szakmai fofelelds az adott iigy tekintetében gondoskodik kiilondsen az adott
témakor atfogo kormanyzati feldolgozasanak és kezelésének szakmai el6készitésérdl, ennek
folyaman a sziikséges kormanyzati szintli szakmai egyeztetések lefolytatdsardl, a magyar
pozicio szakmai tervezetének kialakitasarol. Ennek soran sziikség szerint egyiittmiikodik a
szocidlis partnerekkel, a szakmai és érdekképviseleti szervezetekkel.

(5) Az adott ligy kapcsan el6készitett magyar allaspont az alabbi elemeket tartalmazza:

a) annak az intézménynek a megnevezése, amely a tervezetet, dokumentumot
kibocsatotta, vagy amennyiben ismert, annak a kdzéssegi intézménynek a megnevezése
(Ulés dadtuma és napirendi pont szama), amely a tervezetet megtargyalja;

b) a dokumentum targya és a hivatkozott dokumentumok nyilvantartasi szdma (a Tanécs
Fotitkarsaga vagy a Bizottsag altal adott azonosito jel);

C) kozosségi dontéshozatali fazis, a dontéshozatal id6zitése;

d) a tanécsi javaslat rovid dsszefoglalasa, tartalmi elemzése;

€) tagallamok, wunidés intézmények, érdekvédelmi szervezetek allaspontjainak
Osszefoglalasa;
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f) a hazai egyeztetés allasa;

g) révid, tomor magyar allaspont (angol nyelven);

h) amagyar dléaspont indokolasa, ezen bellil:

ha) ajavaslat hazai jogi vonatkozasai;

hb) koltségvetési €s egyéb hatasok;

i) a szakkifejezések magyarazata.

(6) Az elkésziilt magyar allaspont szakmai tervezetét, a szervezeti egységet vezetd és az
azt feliigyeld vezetd jovahagyasaval a szilikséges allamigazgatasi egyeztetés koordinacidjara
a Nemzetkozi és Eurdpai Ugyek Féosztalya részére kell atadni, amely azt formailag és az
egyeztetés alapjan tartalmilag jovahagyasra elokésziti. Az egyeztetés soran felmeriilt vits
kérdések rendezésében az illetékes szakmai féfelelés kozremiikodik.

(7) Az egyeztetett dlaspontot - sziikség esetén a miniszter elézetes tajékoztatasaval - az
EKTB tag, illetve sziikség szerint az allami vezetd hagyja jovd. Ha az allaspont
képviseletének szintje vagy az Ugy jelent0sége megkivanja, az EKTB részére azt - a
kabinetfondk és az allamtitkar egyidejli tdjékoztatasaval - jovahagyas céljabol beterjeszti.

(8) Az elkészitett allaspont kozdsségi szervezet munkdjaban torténd képviseletének
szintjér6él - az Ugy dlasanak dontéshozatali fazisatol, illetve jelentoségétdl fiiggben - a
szakértdi csoport vezetdje, a Nemzetkozi és Europai Ugyek Féosztalyanak vezetdje, illetve
a jogi és koordinacioért felelds szakallamtitkar, sziikség szerint az dlamtitkér, illetve a
miniszter dont.

(9) Kozosségi szervezet munkéjdban magyar alldspontot szakértdi szinten képviselni csak
a jovahagyott erre sz6l6 felhatalmazas alapjan lehetséges. Ettdl eltérni kivételesen, a
rendelkezésre allo i1d6 rovidsége esetén lehetséges, akkor, ha magyar hozzészolas nem
latszik sziikségesnek. Ha szakértéi szinten hozzédszolas vagy nyilatkozat megtétele
sziikséges egy iilésen elére nem lathatd okok miatt, akkor errdl soron kiviil tajékoztatni kell
a Nemzetkozi és Europai Ugyek Féosztalyat, amely a sziikséges jovahagyas megszerzése
érdekében intézkedik. Az iilésrdl, egyeztetésrdl, annak eredményérdl és az abbol fakado
feladatokrol jelentést kell késziteni. Szakmai egyeztetés esetében ennek elkészitésérdl a
részt vevé szakértd, allami vezetdi szintli talalkozd esetén az allamtitkar dltal erre kijelolt
személy gondoskodik. Technikai jellegli kzosségi jogszabaly elOkészitése soran lehetséges
a targyaldsi mandatum keret jellegli meghatarozasa és az adott targyaldsi szakasz soran csak
ajelentési kotelezettseg teljesitése.

Az utasitési jog gyakorlasanak szabalyai

51.8

(1) A minisztériumon beliil a vezetdi utasitasok irasbeliek és szobeliek lehetnek.

(2) Az irott forméban megjelend normativ jellegli utasitasok eldkészitése a (3)
bekezdésben foglaltak szerint torténik.

(3) A miniszteri utasitésok kiadasat atérgykor szerint illetékes szervezeti egység vezetdje
késziti eld, nyilvantartasat a Jogi és koordinacidért felelds szakallamtitkari titkarsag végzi.

Az ellendrzési jog gyakorlasa

52. 8§

Az ellen6rzési jog gyakorlasa az alabbi formakban torténik:
a) vezetdi ellendrzés: a szervezeti egységek vezetdéi és az iranyitassal megbizott
munkatarsak ellenérzési jogukat - az altalanos jelentési kotel ezettseg szabdyainak betartasa
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mellett - kozvetleniil és folyamatosan gyakoroljak. Az ellenérzési tevékenység tételes
feladat- és hataskori szabalyozasat a munkakori leiras tartalmazza;

b) munkafolyamatokba épitett ellendrzés: a szakmai, gazdasagi, ligyviteli folyamatokat
ugy kell megszervezni, hogy a végrehajté miiveletek kozé olyan ellenérzési miiveleteket is
be kell iktatni, amelyek a folyamat szabdlyossaganak és célszerliségének megallapitasat
szolgaljak, valamint a keletkez6 adatok valddisagarol valdo meggydzodést segitik elo;

C) belso ellenérzés: az éves Ellendrzési Terv, illetve miniszteri elrendelés alapjén torténik.

V.RESZ
l.Cim
Minisztériumi testlleti szervek
Minisztériumi értekezletek
53.8

(1) A felsévezetdi programegyeztetd értekezlet a minisztérium munkdjat érintd jelentds
kérdésekben tajékoztatds nyljtasara, az azonnali dontést igénylé kérdésekben
dontéshozatalra, a jelentOségiiknél fogva egységes minisztériumi allaspont kialakitasat
1gényld kérdések megvitatasara, az allaspont kialakitasara biztosit lehetOséget.

(2) A felsdvezetdi programegyeztetd értekezlet allando résztvevoi:

a) a miniszter, az allamtitkar, a szakallamtitkarok, a kabinetfénok, a Miniszteri,
valamint az Allamtitkari titkarsag vezetdje, a miniszter személyi titkara és a Sajté Iroda
képviseldje;

b) meghivottként az OEP {Oigazgatdja, az orszagos tisztifborvos ¢és az
Egészséghiztositasi Feliigyelet elnoke.

(3) A miniszter az egyes napirendi pontok targyaldsahoz mas vezetd jelenlétét is
elrendelheti. Az értekezlet 6sszehivasarol a Miniszteri titkarsag vezet6je gondoskodik.

(4) A fels6vezet6i programegyeztetd értekezletet kovetd feladatkiosztod értekezleten kertil
sor az adott hétre eldiranyzott feladatok kiadasara.

(5) A feladatkioszto értekezletet a jogi €s koordinacidért felelds szakallamtitkar vezeti. Az
értekezlet Osszehivasarol a Jogi és koordinacioért felelés szakallamtitkari titkérsag
gondoskodik.

(6) A feladatkioszt6 értekezlet allando résztvevoi:

a) a szakdllamtitkérok;

b) a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinacids Féosztaly vezetdje;
c) a Nemzetkozi és Europai Ugyek Féosztaly vezetdie;

d) az Egészségpolitikai Foosztaly vezetdje;

e) a Koltségvetési Féosztaly vezetdje.

(7) A jogi ¢és koordinacioért felelés szakallamtitkar esetileg mas féosztalyvezetd
feladatkioszté értekezleten torténd részveételét is elrendel heti.

(8) A korményzati dontés-el6készitéshez kapcsoldodo belsé értekezletek (a Kormany és az
Allamtitkéri Ertekezlet iilésrendjével osszefiiggd minisztériumi értekezletek) célja az iilésen
résztvevo felso vezetd felkészitése.

(9) A Kormanyiilésre felkészitd értekezlet allandd résztvevoi:

a) a miniszter, az dlamtitkar, a szakdllamtitkarok, a kabinetfénok, a Miniszteri
titkarsag vezetdje, a miniszter személyi titkara;
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b) a Jogi és Kormanyzati Koordinacids Fdosztaly vezetdje, a Nemzetkozi és Eurdpai
Ugyek Féosztaly vezetdje, az Egészségpolitikai Féosztaly vezetdje, a Koltségvetési
Fdosztaly vezetdje és a Fejlesztéspolitikai és Stratégiai-elemzési Fdosztaly vezetdje;
¢) meghivottként az OEP foigazgatodja és az orszagos tisztiféorvos.

(10) A miniszter az egyes napirendi pontok tdrgyaldsdhoz mdas vezetd jelenlétét is
elrendelheti. Az egyéb, téma szerint érintett résztvevok meghivasarol a Jogi, Kozigazgatasi
¢s Kormanyzati Koordinacios Féosztaly gondoskodik.

(11) Az Allamtitkari FErtekezlet felkészitd megbeszélésén allandd jelleggel a
szakallamtitkarok, és a kabinetfénok vesznek részt.

(12) Az Allamtitkari Ertekezlet napirendje szerint érintett foosztalyvezetdk felkészitén
val6 részvételének a megszervezésérél — egyeztetve az Allamtitkari titkarsaggal — a Jogi,
Kozigazgatasi €s Kormanyzati Koordinacios Féosztaly gondoskodik.

(13) Az Allamtitkari Ertekezletet kovetd tdjékoztatdé megbeszélésen az Allamtitkari
Ertekezlet dontései 4ltal érintett foosztalyvezetdk vesznek részt, meghivasukrél az
Allamtitkari titkéarsag gondoskodik.

54.8

(1) A féosztalyvezetdi értekezlet feladata:

a) a minisztérium fels6- és kozépvezetdinek kolcsonos tajékoztatasa;

b) az allami vezet6i dontést igényld egyéb aktualis kérdések attekintése, a minisztérium

belsd ligyeinek megyvitatasa, sziikség szerint dontéshozatal;

C) az elbterjesztések megvitatasa, allésfoglads a megvitatédsra javasolt szakmai
koncepciokrol, illetve elfogadott szakmai koncepcio esetében dontés a jogszabalytervezetek
tarcakozi egyeztetésre bocsatasarol.

(2) A fOosztalyvezetdi értekezletek Osszehivasarol a Jogi €s koordinacioért felelds
szakallamtitkari titkérsag gondoskodik.

(3) A féosztalyvezetdi értekezlet allando résztvevoi:

a) a miniszter, az allamtitkar, a szakallamtitkarok, a kabinetféndk, a miniszter
személyi titkara;

b) a féosztalyvezetdk;

c) meghivottként az OEP féigazgatdja és az orszagos tisztiféorvos.

(4) A jogi és koordinacioért felelés szakallamtitkar az egyes napirendi pontok
targyalasahoz mas vezeto jelenlétét is elrendelheti.

(5) A fOosztilyvezetdi értekezlet napirendjét a Jogi és koordinacioért felelds
szakdllamtitkari titkarsdg - a minisztérium munkatervére figyelemmel - a résztvevok
javaslata alapjan dlitja 6ssze, és azt a jogi és koordinacioért felelds szakallamtitkar hagyja
jova.

(6) Az ‘értekezletr6l a Jogi és koordinacidért felelés szakdllamtitkéri titkarség
Osszefoglalot készit a feladat, a felelds, a hataridé pontos megjeldlésével, majd a feladatok
megvalosulasat - az 6sszefoglald alapjan - figyelemmel kiséri. A hataridds feladatokat az
Osszefoglalo kézhezvételétol fiiggetleniil végre kell hajtani.

(7) A 53. 8§ (1) bekezdése, valamint a 54. § szerinti értekezleteket a miniszter, tévolléte
esetén az alamtitkar vezeti.
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[1.Cim

Az Allamtitkari értekezletre, a Kormanykabinetek iiléseire, valamint a
Kormanyulésre felkészités

Az allamtitkari értekezletre valo felkészités szabalyai

55. 8§

(1) Az allamtitkari értekezlet anyagait (elSterjesztés, kiegészitd eldterjesztés) a Gazdasagi
Igazgatosag dokumentacids feladatai korében iktatja, szereli €s sokszorositja, majd
tovabbitja a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordindcios Féosztaly részére.

A Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinaciés Foosztdly az eldterjesztéshez
csatolja az elézményeket - ha azt irattarozas céljabol mar megkapta -, majd a hataridéket
megadva kijeloli a felkészitd feljegyzést 0sszeallitd (véleményezd és dsszefoglald) hivatali
egyseget.

(2) Abban az esetben, ha az eldterjesztés elozetesen nem keriilt allamigazgatasi
egyeztetésre, a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinacios Féosztaly gondoskodik
arrdl, hogy a tervezet targya szerint érintett hivatali egységek azt véleményezés céljabol
haladéktalanul megkapjak, és hataridé tizésével felhivja Oket arra, hogy véleményiiket a
felkészitd feljegyzést készitd hivatali egység részére juttassak el. Az elOterjesztéssel
Osszefliggésben felmeriild véleményeltérés esetén a sziikséges szobeli egyeztetést a
felkészito feljegyzést ird hivatali egység folytatja le.

(3) A felkészito feljegyzést:

a) amennyiben azt véleményezésre a minisztérium megkapta, az 6sszefoglald hivatali
egység;

b) amennyiben az elbterjesztés eldzetesen nem keriilt allamigazgatasi egyeztetésre, a
tervezet targya szerint leginkabb érintett hivatali egység;

C) kiegészitd elGterjesztés esetén az eredeti felkészit6é feljegyzést készité szervezeti
egység;

d) sajat elOterjesztés esetén az eldterjesztés targya szerint illetékes foosztaly
késziti €.

(4) Az ilésanyagokbol készitett felkészito feljegyzéseket az iilést megel6z6 munkanapon
a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinacios Féosztalyra kell eljuttatni.

(5) A felkészit6 feljegyzésnek a kovetkezoket kell tartalmaznia:

a) az elézmények leirasat, ezen belill a tartalmi egyeztetés eredményére, illetve a
minisztérium alldspontjara vonatkozd informaciokat, valamint az el6z6 allamtitkari
értekezlet, kormanyiilés és Gazdasagi-, illetve Tarsadalompolitikai Kabinet-iilés dontését;

b) konkrétumokat tartalmazé rovid kivonatot, kiemelve a minisztérium érintettségét;

¢) aminisztérium dtal képviselni javasolt dlaspontot.

(6) Sajat eldterjesztés esetén, a felkészitd feljegyzés utols6 pontjdban a szakmai
egyeztetés alapjan varhatoan felmeriilé kérdésekr6l és a lehetséges valaszokrol kell
tgjékoztatast adni.

(7) Kiegészitd eloterjesztés esetén, amennyiben az érdemben befolyasolja az eredeti
felkészit6 feljegyzés tartalmat, illetve a minisztérium altal képviselni javasolt alaspontot
modositja, uj felkészitd feljegyzést kell késziteni. Ellenkezd esetben az eredeti felkészitd
feljegyzésre a korabbi felkészito feljegyzést 6sszedllitd szervezeti egység ravezetni, hogy a
kiegészités a felkészito feljegyzés tartalmat nem befolyasolja

(8) A felkészitd feljegyzést és az elézményeket az 0sszefoglald hivatali egység a Jogi,
Kozigazgatasi ¢s Kormanyzati Koordinacios Fdosztalyra eljuttatja. Abban az esetben, ha az
elOterjesztés targya igényli az Osszefoglald hivatali egység vezetdjének a felkészitd
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megbeszélésen valo részvételét, az alapul szolgalo elterjesztést - amennyiben az nem
mindsitett irat - az 6sszefoglald masolatban maganal tartja.

(9) Sajat eldterjesztés esetén az azt készitd hivatali egység megkiildi az eldterjesztés
szakmai megalapozéasat szolgdlo adatokat (tablazatos formatumban is), a kabinetfénok
pedig a kommunikécios tervet a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati Koordinécios
Foosztaly részére, az iilést megel6z6 napon 16 oraig.

(10) Az allamtitkari értekezlet anyagait, a sajtd szamara készitett kommunikacios tervet,
az dlamigazgatasi egyeztetés soran ekuldott vaaszlevdl mésodpéldanyat, tovdbba a
felkészitd feljegyzést a Jogi, Kozigazgatasi és Kormdnyzati Koordinacids Fdosztily a
felkészitd megbeszélést megeldzden, annak elkésziiltét kovetden haladéktalanul atadja az
alamtitkarnak.

(11) Amennyiben valamely el6terjesztés az allamtitkari értekezlet napirendjén szerepel,
de a MEH azt a minisztériumhoz a felkészitd megbesz¢lés idopontjaig még nem juttatta el,
az eldterjesztéssel kapcsolatos eldzményeket kell az allamtitkari értekezlet anyagaihoz
csatolni.

A Kormény Kabinetjeinek iiléseire, valamint a kormanytilésre valo felkészités
56. 8§

(1) A Kormany Kabinetjeinek iilése, valamint a kormanyiilés (a tovabbiakban egyiitt:
kormanyiilés) napirendjének kézhezvételét kovetben a Jogi, Kozigazgatasi és Kormanyzati
Koordinaciés Fdosztaly azt eljuttatja a miniszternek. A miniszter vagy az altala kijelolt
személy megjeloli, hogy mely el6terjesztésekrol kér azonnali irdsos felkészitést.

(2) A kormanyiilésre valo felkészités soran az 55. § rendelkezéseit kell értelemszeriien
akamazni.

Minisztériumi koztisztviselOok értekezlete
57.8

(1) A minisztérium munkdjanak értékelését, a dolgozdk szélesebb korét érintd nagyobb
jelentéségli elvi és gyakorlati kérdéseket a minisztériumi koztisztviselok értekezlete
targyaljameg.

(2) A minisztériumi koztisztviselok értekezletét a miniszter vagy az éaltala ezzel a
feladattal megbizott vezetd tartja, a szervezési feladatokat a Miniszteri Kabinet |atjael.

Szabal yzatok
58. 8

(1) A minisztérium szabdlyzatait, eljarasi rendjeit, az allami vezetdi korleveleket,
rendelkezéseket a szervezeti és miikodési szabalyzat figyelembevételével kell alkalmazni.
[lyen szabalyzatok kil énosen:

- Ko6zszolgalati Szabalyzat;
- Adatvédelmi Szabalyzat;

- Informatikai biztonsagi iranyelvek;

- Informatikai rendszerfejlesztési és projekt lebonyolitéasi iranyelvek;

- Iratkezelési Szabalyzat;

- A telefonos veszelyjelz szolgalatrdl sz616 szabalyzat;
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- Riasztasi Terv;

- Bombariado Terv;

- EiM Ko6zponti Igazgatds Gazdalkodési Szabélyzata;

- Reprezentacids Szabalyzat;

- Pénziigyi Szabalyzatok (Részletes felhasznalasi terv);

- Pénzkezelés rendje;

- Titokvédelmi Szabalyzat;

- Munkavédelmi Szabalyzat;

- Tzvédelmi Szabalyzat;

- Kornyezetvédelmi és hulladékgazdalkodasi Szabalyzat;

- Szabalyzat a nemdohanyzok védelmérdl ¢és a dohanytermékek fogyasztasanak,

forgalmazaséanak szabalyairol;

- Szabélyzat a személyszallitassal kapcsolatos szolgaltatasok rendjérdl;

- Szabalyzat az egyes személyes haszna atra szolgalo eszk6zok igénylésének rendjérdl és

hasznalatukrol;

- Szabalyzat a Minisztériummal munkajogviszonyban nem all6 személyek

visszaszolgaltatasi kotelezettséggel jard eszkdzokkel valo ellatasarol;

- a XXI. Fejezet Egészségiigyi Minisztérium gazdalkodasi szabélyzata a felligyeleti szervi
hataskorok gyakorldsanak rendjérdl, valamint a fejezeti kezelési eldiranyzatok
felhasznalasarol;

- az EUM fejezet koltségvetésébdl finanszirozott beruhdzasok és felujitasok eljarasi rendje
¢s feliigyeleti feladatai,

- a Szadmviteli Politikak (fejezet+kozponti igazgatas);

- Szamlarend;

- EiM Beszerzési Szabdlyzat;

- az Orszaggyllés tevékenységéhez kapcsolodd egyes minisztériumi feladatok
végrehajtasanak rendje;

- az eszk6zok ésforrasok leltarkészités ésleltdrozasi szabdyzata;

- az eszk6zok ¢és forrasok értékelési szabalyzata;

- a kulfoldi kikiildetés engedélyezésérdl ¢és a kiilfoldi  kikiildetést teljesitok
koltségtéritésérol,

- az EiiM lakascélu tamogatasokrol szol6 szabalyzata;

- az EUM gépkocsi-parkoldinak tizemeltetési szabalyzata;

- az EiiM ¢épiileteibe valo belépés és benntartézkodas rendjérdl sz616 intézkedés;

- a FEUVE Szabalyzat (fejezet+kdzponti igazgatas);

- az EiM 4ltal kotendd megbizdsi és vallalkozasi szerzddések eldkészitésének,
megkotésének, nyilvantartésanak és megsziintetésének eljarasi rendjérdl szold Szabalyzat;

- az EUM-ben alkalmazasra keriild koztisztviselok, ligykezelok és munkavallalok felvételi
folyamatarol sz6l6 Szabalyzat;

- Felesleges vagyontargyak hasznositasanak, selejtezésének szabalyzata.

(2) A szabaytalansagok kezelésének eljarasrendjét és az ellenérzési nyomvonal leirasat
is magaban foglalo FEUVE Szabalyzatot a 4. melléklet tartalmazza.

52



	Jóváhagyom:
	Az Egészségügyi Minisztérium
	Szervezeti és Működési Szabályzata
	Az Egészségügyi Minisztérium Szervezeti és Működési Szabályzata
	Az Egészségügyi Minisztérium feladata és szervezete
	Az Egészségügyi Minisztérium adatai, jelzései

	1. §
	(1) Az Egészségügyi Minisztérium (a továbbiakban: minisztérium) nevének hivatalos rövidítése: „EüM”.
	(2) A minisztérium székhelye: Budapest V., Arany János u. 6-8.
	(3) A minisztérium postacíme: 1245 Budapest, Pf. 987.
	(4) A minisztérium pénzforgalmi jelzőszáma a 10032000-01491838-00000000, adószáma a 15310329-1-41, statisztikai számjele a 15310329751131101.
	(5) A minisztérium alapító okirata: 38658-1/2004-0004JKF számon, 2004. október 29-én lépett érvénybe.
	(6) A minisztériumhoz rendelt részben önállóan gazdálkodó költségvetési szerv: az Egészségügyi Engedélyezési és Közigazgatási Hivatal. A pénzügyi gazdasági tevékenységet ellátó személyek feladatkörét a 38. § (2) bekezdése tartalmazza.
	A minisztérium szervezeti felépítése

	2. §
	A minisztérium szervezeti felépítését és létszámadatait az 1. melléklet tartalmazza.
	I. Fejezet
	Politikai vezetők, feladataik, hatáskörük

	3. §
	A miniszter a minisztérium irányítása során különösen az alábbi feladat- és hatásköröket gyakorolja:
	a) meghatározza a személyzeti és munkaügyi tevékenység alapelveit, a jogszabályok, az állami irányítás egyéb jogi eszközei minisztériumi előkészítésének, egyeztetésének rendjét, az ügyintézés és iratkezelés és a titokvédelem előírásait;
	b) megállapítja az irányítás és a felügyelet rendjét;
	c) jóváhagyja a minisztérium munkatervét, a miniszteri szintű értekezletek napirendjét;
	d) gyakorolja a munkáltatói jogokat a 2. mellékletben meghatározottak szerint;
	e) gyakorolja a jogszabályban meghatározott alapítói jogokat, ennek keretében határoz - a pénzügyminiszterrel egyetértésben - a felügyelete alatt működő intézmény alapításáról, átszervezéséről, megszüntetéséről;
	f) külön jogszabály szerint tagot delegál a Regionális Fejlesztési Tanácsokba.
	4. §
	(1) Az államtitkár:
	a) eljár a miniszter által reá átruházott ügyekben jogszabály, állami irányítás egyéb jogi eszköze vagy a Szervezeti és Működési Szabályzat eltérő rendelkezése hiányában;
	b) részt vesz az érdekegyeztetésben;
	c) részt vesz a minisztérium politikai arculatának formálásában és külső megjelenítésében;
	d) részt vesz a Kormány részére készített javaslatok és jelentések kidolgozásában, az ágazat fő szakmapolitikai elveinek és stratégiájának meghatározásában, valamint a költségvetési javaslat kidolgozásában;
	e) véleményezi a minisztérium által előkészített jogszabálytervezeteket,  a kormánybiztosi megkeresésre adott tájékoztatást, részt vesz a kormányzati politika érvényesítésében, valamint áttekinti a véglegesített jogszabálytervezeteket a miniszternek a...
	(2) Az államtitkár a hivatali egységek alárendeltségétől függetlenül biztosítja a minisztériumi szervek összehangolt működését. Ennek érdekében különösen:
	a) meghatározza a működés pénzügyi feltételeit, biztosítja a minisztériumi munkarend, ügyintézés és iratkezelés, a gazdálkodás szabályainak megtartását;
	b) javaslatot tesz a minisztériumi szervezet kialakítására, módosítására;
	c) gondoskodik a jogszabályokban, miniszteri döntésekben meghatározott feladatok végrehajtásáról;
	d) figyelemmel kíséri, hogy a minisztérium személyzeti ügyei, a szervezet működése megfelel-e a jogszabályoknak, belső szabályzatoknak, szükség esetén közvetlenül intézkedik vagy a miniszternél intézkedést kezdeményez.
	(3) Az államtitkár ellátja a fejezeti költségvetési beszámoló készítésének és végrehajtásának szabályzatában, illetőleg a minisztérium igazgatási költségvetéseinek és beszámoló készítésének végrehajtási szabályzatában meghatározott - feladatkörébe tar...
	(4) Az államtitkár feladatának ellátása körében bármely minisztériumi szervezeti egység tekintetében utasítást adhat, illetve azoktól tájékoztatást kérhet.
	5. §
	(1) A kabinetfőnök feladatait az állami vezetőkkel és a hivatali egységekkel szoros együttműködésben látja el, és közvetlen kapcsolatot tart a minisztérium vezető munkatársaival, illetve a miniszter tanácsadó testületeivel.
	(2) A kabinetfőnök:
	a) segíti a minisztert feladatai ellátásában;
	b) közreműködik a miniszter programjainak szervezésében;
	c) a miniszter nevében irányítja a miniszteri kommunikációt.
	(3) A kabinetfőnök az (1) és (2) bekezdés szerinti feladatai hatékony végrehajtása érdekében az állami vezetők útján - sürgős esetben közvetlenül - intézkedéseket kérhet a minisztérium hivatali egységeinek vezetőitől.
	(4) A kabinetfőnök felelős a minisztérium külső és belső honlapja szerkesztésének irányításáért, koordinálja az ágazat intézményei nyilvános honlapjainak tartalomszolgáltatását.
	(5) A kabinetfőnök  koordinálja a kapcsolattartást a Nemzeti Egészségügyi Tanács és a miniszter között.
	II. Fejezet
	Politikai munkatársak

	6. §
	(1) A politikai főtanácsadó, tanácsadó a miniszter vagy a kabinetfőnök irányításával a miniszter és az államtitkár politikai és szakmai tevékenységéhez közvetlenül kapcsolódó feladatokat látja el. Feladata a miniszter szakmapolitikai döntéseinek elők...
	(2) A politikai főtanácsadó, tanácsadó közreműködik a miniszternek, valamint az államtitkárnak a Kormány, valamint az Országgyűlés plenáris és bizottsági üléseire való felkészítésében, valamint a parlamenti interpellációk és kérdések megválaszolásában.
	(3) A politikai főtanácsadó, tanácsadó közreműködik a miniszter, valamint az államtitkár felkészítésében a pártokkal, társadalmi szervezetekkel való kapcsolattartás területén.
	(4) A politikai főtanácsadó, tanácsadó tevékenységéről rendszeresen tájékoztatja a kabinetfőnököt, illetve jogosult tájékozódni politikai állásfoglalások kialakítása során az állami vezetőknél, illetve a kabinetfőnöknél.
	III. Fejezet
	Szakmai vezetők és feladataik, hatáskörük

	7. §
	(1) A szakállamtitkár irányítja és ellenőrzi a közvetlen alárendeltségébe tartozó hivatali egységek tevékenységét, az általa felügyelt szakterületet, javaslatot tesz az ott felmerült problémák megoldására, meghatározza az aktuális feladatokat és elle...
	(2) A szakállamtitkár felelős:
	a) a felügyeleti területéhez tartozó, az általa irányított területre vonatkozó jogszabályok végrehajtásáért;
	b) a feladatkörébe tartozó költségvetési kerettel való gazdálkodásért;
	c) a felügyeleti területe tárcaközi és civil kapcsolatainak működtetéséért, szakmai koncepciók kidolgozásáért, a tagállami működésből fakadó, hatáskörébe utalt feladatok szervezéséért.
	(3) A szakállamtitkár a miniszter megbízása alapján - meghatározott ügyekben - ellátja a minisztérium képviseletét.
	(4) A szakállamtitkár ellátja a fejezeti költségvetés és beszámoló készítésének és végrehajtásának szabályzatában, illetőleg a Minisztérium Költségvetési Gazdálkodási Szabályzatában meghatározott - feladatkörébe tartozó - feladatokat.
	(3) A jogi és koordinációért felelős szakállamtitkár a miniszter és az államtitkár egyidejű akadályoztatása esetén a minisztert - a jogszabályokban meghatározott kizárólagos jogkörben ellátott feladatain kívül – helyettesíti.
	(4) A jogi és koordinációért felelős szakállamtitkár a miniszter felügyelete mellett koordinálja és a miniszter által meghatározott esetben irányítja a közgazdasági és az egészségpolitikai szakállamtitkár munkáját, amennyiben a döntések előkészítése s...
	(3) Az egészségpolitikai szakállamtitkár koordinálja a Nemzeti Programok Programtanácsa működését. Irányítja és koordinálja a Nemzeti Programok összeállítását és megvalósítását.
	11. §
	(1) A főosztályvezető a jogszabályoknak és a szakmai követelményeknek megfelelően, a szakterületet felügyelő állami vezető rendelkezései alapján irányítja és ellenőrzi az irányítása alá tartozó hivatali egységet, dönt a hatáskörébe utalt ügyekben.
	(2) A főosztályvezető felelős a vezetése alatt álló hivatali egység működéséért, továbbá a feladatkörébe utalt feladatok teljesítéséért és ellenőrzéséért.
	(3) A főosztályvezető feladatkörében különösen:
	a) gondoskodik a hivatali egység feladatkörébe tartozó előterjesztések és szabályozási koncepciók, jogszabályok tervezeteinek, továbbá az egységes végrehajtás érdekében szükséges iránymutatások, javaslatok szakmai tervezeteinek - a jogszabályokban, az...
	b) megszervezi a hivatali egység munkatársainak tevékenységét, irányítja és ellenőrzi a főosztály feladatainak végrehajtását;
	c) gondoskodik az a) pontban meghatározott tervezetek szakmai egyeztetésének lefolytatásáról;
	d) meghatározza - a minisztérium munkatervének alapulvételével - a hivatali egység munkatervét, biztosítja az ügyintézés szakszerűségét, a határidők betartását;
	e) kidolgozza a hivatali egység ügyrendjét, gondoskodik az ügyrend mellékletét képező munkaköri leírások elkészítéséről;
	f) javaslatot tesz a hivatali egység munkatársai létszám-, személyi juttatási és jutalmazási keretével való gazdálkodásra;
	g) javaslatot tesz kitüntetések, címek, díjak és jutalom adományozására;
	h) a feladatkörébe tartozó ügyekben gyakorolja a kiadmányozási jogkört, illetve azt írásban főosztályvezető-helyetteseire, osztályvezetőire, illetve a szakmai tanácsadói, főtanácsadói címmel rendelkező munkatársaira átruházhatja;
	i) felelős az e szabályzatban foglalt, valamint a felügyeletet gyakorló vezető külön intézkedésével ügykörébe utalt feladatok ellátásáért, a szervezeti egység munkájáért; így különösen a főosztály, önálló szervezeti egység munkájának irányításáért, el...
	j) a vezetői döntésekről a hivatali egység dolgozóit rendszeresen tájékoztatja;
	k) gyakorolja a hatáskörébe utalt, a 2. mellékletben meghatározott munkáltatói jogokat;
	l) kapcsolatot tart a kormányzati szervekkel, szakmai és érdekvédelmi szervezetekkel és az ügykörüket illető kérdésekben a többi hivatali egységgel;
	m) a szakterületet felügyelő állami vezető által meghatározott ügyekben ellátja a minisztérium képviseletét;
	n) ellátja a fejezeti költségvetés és beszámoló készítésének és végrehajtásának szabályzatában, illetőleg a minisztérium Költségvetési Gazdálkodási Szabályzatában meghatározott - hatáskörébe tartozó - feladatokat.
	12. §
	(1) A főosztályvezető-helyettes:
	a) a főosztályvezetőt távollétében vagy akadályoztatása esetén helyettesíti, kijelölés alapján teljes jogkörrel látja el a helyettesítési feladatokat;
	b) a főosztályvezető által meghatározott munkamegosztás szerint részt vesz a hivatali egység feladatai elvégzésének irányításában és ellenőrzésében.
	(2) Az osztályvezető a hivatali egység ügyrendjének és a munkaköri leírásának megfelelően:
	a) a főosztályvezető utasításait figyelembe véve szervezi, irányítja és ellenőrzi a vezetése alatt álló osztály munkáját, gondoskodik róla, hogy az osztály tevékenysége megfeleljen a jogszabályok, az állami irányítás egyéb jogi eszközei előírásainak, ...
	b) megállapítja az osztály dolgozóinak feladatait, gondoskodik arányos foglalkoztatásukról, ellenőrzi az osztályon készített tervezeteket, koordinálja az irányítása alá tartozók munkáját és ellenőrzi a folyamatban lévő ügyek intézését;
	c) eljár mindazon ügyben, amellyel a főosztályvezető megbízza;
	d) helyettesítheti a főosztályvezetőt;
	e) javaslatot tesz az osztályán dolgozók illetményemelésére, jutalmazására, kitüntetésére a főosztályvezetőnek;
	f) felelős az irányítása alá tartozó köztisztviselők folyamatos szakmai felkészítéséért, és rendszeresen tájékoztatja közvetlen felettesét az osztály munkájáról.
	13. §
	(1) A miniszter, az államtitkár és a szakállamtitkárok titkárságát a titkárságvezető irányítja.  A Miniszteri titkárság vezetőjének tevékenységét a kabinetfőnök irányítja.
	(2) A titkárságvezető:
	a) gondoskodik a beérkező iratok feldolgozásáról, az állami vezető döntése esetén annak intézéséről, továbbításáról, a titkársági ügyviteli munka megszervezéséről, a vezető hivatalos programjának szervezéséről és nyilvántartásáról, figyelemmel kíséri ...
	b) részt vesz a szakmai anyagok előkészítésében, egyeztetésében, szakterületén koordinálja azok előkészítését, illetőleg érdemi ügyintézői feladatokat lát el;
	c) szervezi, koordinálja az állami vezető által tartott értekezleteket és gondoskodik az értekezletek technikai lebonyolításával kapcsolatos feladatokról.
	IV. Fejezet
	Beosztott munkatársak és feladataik

	(1) A szakmai főtanácsadó, tanácsadó a főosztályvezető által megállapított feladatkörben kiadmányozási jogkört gyakorol.
	(2) Az ügyintéző:
	a) feladata a minisztérium feladat- és hatáskörébe tartozó ügyek érdemi döntésre való előkészítése;
	b) felelős a saját tevékenységéért és munkaterületén a minisztérium állandó és időszakos célkitűzéseinek érvényesítéséért;
	c) feladatait önállóan, kezdeményezően, a horizontális és vertikális kapcsolatokat koordinálva, a munkaköri leírásában részére megállapított, illetve a vezető által kiadott feladatokat, a kapott utasítások és határidők figyelembevételével - a vonatkoz...
	15. §
	(1) Az ügykezelői munkakörben dolgozó munkavállaló gondoskodik a munkaköri leírásában részére megállapított adminisztrációs feladatok ellátásáról, különösen a beérkező ügyiratok átvételéről, szétosztásáról, nyilvántartásba vételéről, a kiadmányterveze...
	(2) Az ügykezelői munkakörben dolgozó munkavállaló az (1) bekezdésben foglaltakon túl ellátja mindazokat az adminisztrációs feladatokat, amelyekkel a hivatali egység vezetője és - az egyes konkrét ügyei intézése során - az érdemi ügyintéző megbízza.
	16. §
	A fizikai munkavállaló a munkaköri leírásában foglaltak szerint ellátja a hivatali épület, a technikai eszközök fenntartásával, működtetésével kapcsolatos tevékenységet, a vezetők körüli hivatalsegédi feladatokat.
	I. Fejezet
	A Minisztérium szervezete

	17. §
	(1) A miniszter  közvetlen irányítása alá tartozik:
	(2) A kabinetfőnök közvetlen irányítása alá tartozik:
	a) a Miniszteri Kabinet;
	18. §
	Az államtitkár közvetlen irányítása alá tartozik az Államtitkári titkárság.
	19. §
	A jogi és koordinációért felelős szakállamtitkár közvetlen irányítása alá tartozik:
	a) a Jogi és koordinációért felelős szakállamtitkári titkárság;
	b) a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály;
	c) a Nemzetközi és Európai Ügyek Főosztálya.
	21. §
	A közgazdasági szakállamtitkár közvetlen irányítása alá tartozik:
	a) a Közgazdasági szakállamtitkári titkárság;
	b) a Költségvetési Főosztály;
	c) a Fejlesztéspolitikai és Stratégiai-elemzési Főosztály;
	d) a főosztályként működő Gazdasági Igazgatóság;
	e) az Intézmény-felügyeleti  Főosztály.
	II. Fejezet
	A Hivatali egységek feladatai

	22. §
	(1) A Miniszteri Kabinet és a főosztály (a továbbiakban: hivatali egység):
	a) feladatköréhez tartozóan intézi a főosztályvezetői értekezletre benyújtandó, szabályszerűen egyeztetett előterjesztés-tervezetek előkészítését, így különösen a feladatkörébe tartozó jogszabályok tervezetei szakmai koncepciójának és a kormány-előter...
	b) ellátja a feladatkörével összefüggő gazdálkodási feladatokat;
	c) részt vesz a társminisztériumok, illetve a más hivatali egységek által készített előterjesztések véleményezésében;
	d) közreműködik a közigazgatási egyeztetésben;
	e) intézi az ügykörét érintő jogszabályok gyakorlati alkalmazásával kapcsolatos megkereséseket az Alkotmánybíróság vonatkozó döntéseinek figyelembevételével;
	f) közreműködik a minisztérium átfogó stratégiai terveinek kidolgozásában;
	g) ellátja a minisztérium belső és külső honlapjával kapcsolatos tartalomszolgáltatási feladatokat;
	h) ellátja a hatáskörébe tartozó statisztikai adatgyűjtéssel kapcsolatos feladatokat;
	i) ellátja a 3. mellékletben meghatározott intézmények felügyeletét, az ott meghatározottak szerint;
	j) közreműködik a társadalmi párbeszéd működtetésében;
	k) a Közszolgálati Szabályzatnak a pályázatok előkészítésére és elbírálására vonatkozó szabályai szerint előkészíti az ágazati pályázatok szakmai döntés-előkészítő anyagait, javaslatot tesz a meghirdetett pályázatok alapján megkötni javasolt támogatás...
	l) folyamatos szakértői szintű részvétellel közreműködik a tagállami működésből fakadó, a főosztály, illetve a főosztály felügyelete alá tartozó terület által meghatározott feladatok ellátásában, ennek keretében javaslatot tesz a magyar álláspont szak...
	m) képviseli az ágazat érdekeit a tagállami működéssel összefüggésben létrehozott szakmai ágazatközi és tárcaközi bizottságokban, kijelölés alapján képviseli a magyar kormányzati álláspontot a hazai és a közösségi szervek munkája során a hazai, közöss...
	n) közreműködik a nemzetközi szervezetek munkájában való részvétellel kapcsolatos - a minisztériumot, illetve az ágazatot terhelő kormányzati - feladatok ellátásában, különös tekintettel az adatszolgáltatások szakmai tartalmának, illetve a képviselni ...
	o) eljár a feladatkörébe tartozó azon hatósági ügyekben, ahol jogszabály a minisztériumot vagy a minisztert jelöli meg másodfokon eljáró szervként.
	(2) A hivatali egységek a feladatok eredményes végrehajtása érdekében más hivatali egységekkel együttműködnek. Több hivatali egység feladatkörébe is tartozó ügyekben az érdekeltekkel egyeztetni köteles. Az egyeztetésért az a hivatali egység felelős, a...
	(3) A hivatali egységeken belül osztályok alakíthatók. A hivatali egységeken belül működő osztályok létszámát és részletes feladatkörét a hivatali egység ügyrendje határozza meg.
	23. §
	A Belső Ellenőrzési Szervezeti Egység:
	a) a költségvetési szervek belső ellenőrzéséről szóló 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Ber.) alapján elvégzi a minisztérium igazgatási szervezetének belső ellenőrzését;
	b) ellenőrzi a nemzetközi támogatások, a költségvetésből céljelleggel juttatott, különösen a fejezeti kezelésű előirányzatok felhasználását a kedvezményezetteknél és a támogatások lebonyolításában részt vevő szervezeteknél is;
	c) elvégzi a fejezet felügyelete alá tartozó intézményrendszerben a Ber.-ben meghatározott szabályszerűségi, pénzügyi, rendszer-, és teljesítmény-, megbízhatósági, valamint az információs rendszer működésére irányuló ellenőrzéseket, szükség szerint ko...
	d) javaslatot készít a Ber. alapján összeállítandó kockázatelemzéssel megalapozott stratégiai tervre és éves ellenőrzési tervre;
	e) az Állami Számvevőszék (a továbbiakban: ÁSZ), a Kormányzati Ellenőrzési Hivatal (a továbbiakban: KEHI) felkérésére esetenként részt vesz, illetve közreműködik azok tárcát érintő vizsgálataiban;
	f) elvégzi a tárca felügyelete alá tartozó költségvetési szerveknél az éves beszámoló megbízhatósági ellenőrzését, illetve a Strukturális Alapokból és a Kohéziós Alapból kapott, a tárca által felügyelt intézetekben felhasznált támogatásokat;
	g) szakmailag felügyeli és koordinálja a fejezet ellenőrzési tevékenységét;
	h) javaslatot tesz a Ber. alapján az egyes ellenőrzési jogosítványok középirányító szervre történő átruházására;
	i) a jogszabályban előírt ellenőrzési jelentések elkészítéséhez, illetve feladatkörében elvégzett ellenőrzések végrehajtásához szükséges adatokat, információkat kér a kormányzat és az ágazat illetékes szerveitől, intézeteitől;
	j) az ellenőrzés tervezési, végrehajtási, beszámolási feladatai maradéktalan ellátása érdekében jogosult a minisztérium belső szervezeti egységeitől, a tárca által felügyelt költségvetési szervektől, jogi személyektől, jogi személyiséggel nem rendelke...
	k) javaslatot tesz a tárca ellenőrzési rendszerének továbbfejlesztésére;
	l) a Ber. alapján az éves ellenőrzési terv megvalósulásáról és az attól való eltérésekről tájékoztatja az illetékes vezetőt;
	m) kialakítja és működteti a tárca belső ellenőrzési információs rendszerét;
	n) az átfogó szakmai és ágazati koncepciók kidolgozásában szakmai tanácsadással működik közre;
	o) képviseli a minisztériumot a hazai és nemzetközi pénzügyi ellenőrzési szervezetekben, meghatározott ügyekben megbízás alapján ellátja a minisztérium képviseletét;
	p) az ágazat, illetve a fejezet intézményrendszerében tevékenykedő szakmai, gazdasági vezetők és belső ellenőrök részére konzultációkat, továbbképzéseket szervez, továbbá szakmai segítséget nyújt, módszertani kiadványokat készít;
	q) vezetői döntés alapján elvégzi az Egészségbiztosítási Alap (a továbbiakban: E. Alap) működési költségvetésének tervezésével, végrehajtásával kapcsolatos feladatok teljesítésének ellenőrzését.
	24. §
	(1) A Miniszteri Kabinet a miniszter szakmai és politikai munkáját közvetlenül segítő hivatali egység.
	(3) A Miniszteri Kabinet keretében működő  Stratégiai Tanácsadó Iroda a stratégiai döntés-előkészítő feladatai körében:
	a) közreműködik az ágazat politikai arculatának kialakításában, a miniszter és az államtitkár politikai döntéseinek, a kormányprogramhoz kapcsolódó miniszteri program végrehajtásának előkészítésében;
	b) általános szakmapolitikai szempontból értékeli az előkészítés alatt álló jogszabályok koncepciótervezetét és javaslatot tesz a benne foglalt rendelkezések szakmai, illetve parlamenti elfogadtatásának elősegítésével kapcsolatos teendőkre, véleményez...
	(4)  A Miniszteri Kabinet Sajtó Osztálya kommunikációs feladatkörében:
	a) szervezi és összefogja a minisztérium tájékoztatási, kommunikációs és PR-tevékenységét;
	b) koordinálja a miniszter, illetve a minisztérium irányítása és felügyelete alá tartozó intézmények és a minisztérium szervezeti egységeinek sajtó- és kommunikációs munkáját;
	c) előkészíti és szervezi a miniszter, a minisztérium vezetői, munkatársai sajtószereplését;
	d) gondoskodik a minisztérium sajtóközleményeinek kiadásáról;
	e) biztosítja a minisztérium vezetőinek a napi sajtószemlét;
	f) a szakmai főosztályok közreműködésével gondoskodik a folyamatos és kiegyenlített kommunikáció megteremtéséről;
	g) a szakmai felelősökkel együttműködve elősegíti az ágazatot érintő új jogszabályok társadalmi elfogadtatását;
	h) megszervezi és lebonyolítja a minisztérium sajtórendezvényeit, a rendelkezésre álló eszközökkel segíti az újságírók munkáját;
	i) szükség szerint kezdeményezi a sajtóval kapcsolatos helyreigazításokat;
	j) javaslatot tesz a sajtó-, kommunikációs és PR-tevékenységre vonatkozó döntésekre;
	k) ellátja a sajtóprogramokhoz kapcsolódó protokoll-feladatokat;
	l) az egységes kormányzati kommunikáció érdekében szervezi az együttműködést a Miniszterelnöki Hivatal (a továbbiakban: MEH) kormányzati kommunikációért felelős szervezeti egységével;
	m) megrendeli a minisztérium által feladott hirdetéseket és formai kérdésekben egyeztet a sajtóval;
	n) ellátja a minisztériumnak a létrejött támogatási szerződéseiből fakadó, médiával való kapcsolattartását, nyilvántartja a megkötött szerződéseket, összehangolja a minisztériumi igények érvényesülését, figyelemmel kíséri a műsorok szerződésszerű elők...
	o) elemző jelentéseket készít a felsővezetés számára.
	(5) A Miniszteri Kabinet Egészségügyi Tudományos Tanács (a továbbiakban: ETT) Titkársági Osztálya az ESKI ETT részlege (Pályázati Iroda) közreműködésével:
	a) ellátja az ETT szervei (Elnökség, Tanács, Egészségügyi Területen Működő Igazságügyi Szakértői Testület, Tudományos és Kutatásetikai Bizottság, Klinikai Farmakológiai Etikai Bizottság, Humán Reprodukciós Bizottság, Kutatás és Fejlesztési Bizottság) ...
	b) biztosítja az ETT szervei jogszabályban előírt feladatai ellátásának feltételeit, előkészíti, szervezi az állásfoglalásaik és határozataik végrehajtását;
	c) a miniszter által felkért ETT Kutatási és Fejlesztési Bizottsága rendszerére támaszkodva koordinálja a tárca kutatásszervező tevékenységét. Javaslatokat dolgoz ki a hazai tárcaszintű kutatásokra, ezen belül a prioritásokra. Miniszteri döntés alapjá...
	d) megbízás alapján képviseli a minisztériumot a Magyar Tudományos Akadémia (MTA) Orvosi Tudományok Osztályában, az Országos Tudományos Kutatási Alap (OTKA) Bizottságaiban, a Kutatási és Technológiai Innovációs Tanács és a Nemzeti Kutatási és Technoló...
	e) az érintett hivatali egységekkel együttműködve előkészíti, szervezi a kutatásokkal kapcsolatos nemzetközi együttműködést, ellátja a kormányközi tudományos és technológiai együttműködések területén felmerült szakmai feladatokat, az EU Tudományos Kut...
	f) koordinálja a bioetikai és az ehhez kapcsolódó jogi - különös tekintettel a biotechnológia, géntechnológia, az emberi genetikai állományra vonatkozó kutatások, vizsgálatok, beavatkozások, szűrések, a személyek emberi jogainak és méltóságának a biol...
	g) a bioetikai tárgyú - különös tekintettel az Európa Tanácsnak az emberi lény emberi jogainak és méltóságának a biológia és az orvostudomány alkalmazására tekintettel történő védelméről szóló, Oviedóban, 1997. április 4-én kelt Egyezményéhez kapcsoló...
	h) közreműködik a bioetika és a hozzá kapcsolódó jogterület hazai kommunikációjában (ideértve tudományos és ismeretterjesztő anyagok előkészítését, elkészítését is), megismertetésében, népszerűsítésében;
	i) ellátja a kormányzati koordinációs feladatokat a Magyar Köztársaságnak az Európa Tanácsnak az ember emberi jogainak és méltóságának védelméről, tekintettel a biológia és az orvostudomány alkalmazására, az emberi jogokról és a biomedicináról szóló, ...
	j) ellátja a  a Szakmai Kollégiumi Elnökök Testületének titkársági feladatait.
	(6) A Miniszteri Kabinet Szakmai Program Koordinációs Irodája a feladatai körében:
	a) előkészíti a miniszter programjához szükséges beszédek, előadások anyagát a tárgy szerint illetékes főosztályok közreműködésével;
	b) napi munkakapcsolatot tart a Miniszteri titkársággal, az Államtitkári titkársággal, a szakállamtitkárokkal és a hivatali egységek vezetőivel;
	c) ellátja a kabinetfőnökhöz érkező ügyiratokkal kapcsolatos ügyviteli feladatokat, koordinálja az ügyintézést;
	d) fogadja a kabinetfőnökhöz érkező szóbeli megkereséseket, szükség szerint a feladatkörébe tartozó ügyekben felvilágosítást ad;
	e) koordinálja és nyilvántartja a kabinetfőnök hivatalos programjait.
	(7) A Miniszteri Kabinet egyéb feladatai körében:
	a) biztosítja a minisztériumi portállal (honlappal) kapcsolatos fejlesztési és üzemeltetési feladatokat;
	b) biztosítja a minisztériumi belső honlap (intranet) működésének technikai feltételeit, valamint felügyeli a minisztérium háttérintézményeinek honlapjait (portáljait);
	c) ellátja a minisztériumi honlap arculatának és - a hivatali egységek közreműködésével - tartalmának meghatározásához és szerkesztéséhez kapcsolódó feladatokat.
	(8) A Miniszteri Kabinet ellátja a lobbistákkal és lobbiszervezetekkel kapcsolatos - a lobbisták fogadásának rendjéről szóló külön utasításban részletezett - adminisztrációs és koordinációs feladatokat.
	Humánpolitikai Főosztály
	(1) A Humánpolitikai Főosztály személyügyi, munkaügyi feladatkörében:
	a) a minisztérium belső szabályzatainak megalkotásával kapcsolatos feladatokat lát el:
	aa) elkészíti - a minisztérium Szervezeti és Működési Szabályzata előkészítésének keretében - a munkáltatói jogkörök gyakorlásával kapcsolatos szabályozás tervezetét;
	ab) kezdeményezi és előkészíti a Munka Törvénykönyvének (a továbbiakban: Mt.), illetve a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvénynek (a továbbiakban: Ktv.) és a végrehajtására kiadott kormányrendeleteknek a minisztériumban történő v...
	ac) kezdeményezi és előkészíti az Mt.-nek, illetve a Ktv.-nek és a végrehajtására kiadott kormányrendeletnek a miniszter kinevezési jogkörébe tartozó intézményvezetők és gazdasági vezetők tekintetében történő végrehajtása érdekében szükséges belső sza...
	b) végzi a miniszter kinevezési jogkörébe tartozó köztisztviselők és intézményvezetők, gazdasági vezetők, valamint az államtitkár és a szakállamtitkárok kinevezési és egyéb munkáltatói jogkörébe tartozó minisztériumi köztisztviselők, közalkalmazottak ...
	c) működteti a pályázati rendszert, gondoskodik a pályázatoknak - köztisztviselők esetében a Belügyi és az Egészségügyi Közlönyben, közalkalmazottak esetében az Egészségügyi Közlönyben - történő közzétételéről;
	d) végzi a nemzetbiztonsági ellenőrzésekhez kapcsolódó feladatokat és titkos adatkezelést;
	e) ellátja a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos feladatokat, végzi az ezzel kapcsolatos adatkezelést az 5. mellékletben foglaltak szerint;
	f) előkészíti a minisztérium éves teljesítmény-célkitűzéseinek összeállítását, végzi a teljesítményértékeléssel kapcsolatos humánpolitikai feladatokat;
	g) végzi a munkaügyi tevékenység körébe tartozó nyilvántartási, adatszolgáltatási feladatokat, biztosítja a jogszerű adatkezelést;
	h) ellátja a minisztérium által kötendő megbízási és vállalkozási szerződések előkészítésének, megkötésének, nyilvántartásának, módosításának és megszüntetésének eljárási rendjéről szóló szabályzatban a részére meghatározott feladatokat;
	i) ellátja a minisztérium képviseletét a munkaügyi jogvitákban.
	(2) A Humánpolitikai Főosztály egyéb humánpolitikai feladatai körében:
	a) kitüntetések adományozásával kapcsolatos feladatokat lát el, e körben:
	aa) javaslatot tesz a kitüntetések miniszter általi adományozásának szabályaira;
	ab) végzi az állami és szakmai kitüntetések adományozásának előkészítő feladatait;
	ac) részt vesz egyes ehhez kapcsolódó rendezvények (március 15., augusztus 20., Semmelweis-nap, Batthyány-Strattmann László ünnepség) előkészítésében, szervezésében és lebonyolításában;
	b) a humánerőforrás fejlesztési (képzési) feladatok körében:
	ba) elkészíti a minisztérium középtávú, éves köztisztviselői képzési tervét, figyelemmel kíséri megvalósulásukat és jelentést készít a végrehajtásról;
	bb) szervezi, koordinálja a dolgozók szakmai, nyelvi stb. képzésében való részvételét, előkészíti a tanulmányi szerződések megkötését;
	bc) végzi a közigazgatási alap- és szakvizsga, valamint az ügykezelői alapvizsga tervezési és szervezési feladatait.
	26. §
	(1) A miniszter, az államtitkár és a szakállamtitkárok munkáját titkárság segíti.
	(2) A titkárságok feladatkörükben:
	a) koordinálják és nyilvántartják a miniszter, az államtitkár, illetve a szakállamtitkár hivatalos programjait, hivatalos útjait, megszervezik a miniszter, az államtitkár, illetve a szakállamtitkár feladatkörébe tartozó egyeztetéseket;
	b) ellátják a miniszter, az államtitkár, illetve a szakállamtitkár feladatkörébe tartozó érdemi, illetve ügyintézői feladatokat, valamint azok koordinációját;
	c) a beérkező iratokat, beadványokat feldolgozzák, szignálásra előkészítik, az előzetes vezetői döntést nem igénylő iratokat a hivatali egység felügyelete szerinti vezetőre szignálják;
	d) gondoskodnak a kiszignált iratok nyilvántartásba vételéről, a feladatellátásra kijelölt szervezeti egységhez történő eljuttatásáról.
	(1) Az Államtitkári titkárság elősegíti az államtitkár parlamenti, érdekegyeztetési, döntés-előkészítő tevékenységét, ennek keretében:
	a) közreműködik az Országgyűlés frakcióival (a frakciók munkabizottságaival) történő kapcsolattartás megszervezésében;
	b) ellátja az államtitkárhoz érkező iratok ügyviteli feladatait, koordinálja az ügyintézést;
	c) ellátja az államtitkár által tartott értekezletekkel, rendezvényekkel kapcsolatos szervezési feladatokat;
	d) intézi az államtitkár által meghatározott egyéb feladatokat, illetőleg megszervezi és ellenőrzi azok végrehajtását.
	(2) Az Államtitkári titkárság Parlamenti Osztálya az Országgyűlés ülésszakaival kapcsolatosan:
	a) előkészíti, segíti a miniszter és az államtitkár parlamenti munkáját;
	b) ellátja a minisztérium feladatkörébe tartozó törvényjavaslatok, határozati javaslatok, jelentések benyújtásával, tárgyalásával kapcsolatos szervezési és operatív feladatokat;
	c) figyelemmel kíséri a minisztérium feladatkörét érintő képviselői indítványokat, gondoskodik az azokkal kapcsolatos szakértői vélemények, kötelező nyilatkozatok elkészíttetéséről;
	d) gondoskodik a plenáris ülések minisztériumot érintő napirendi anyagainak elkészíttetéséről;
	e) elkészíti a miniszterhez intézett interpellációra, kérdésre adandó válasz tervezetét, a tárgy szerint illetékes hivatali egység bevonásával;
	f) részt vesz a képviselők és a minisztérium vezetői megbeszéléseinek megszervezésében, közreműködik az anyagok előkészítésében;
	g) ellátja a képviselők megkereséseire adandó válaszok tervezeteinek elkészítésével kapcsolatos feladatokat;
	h) gondoskodik a miniszter, illetve az államtitkár részvételéről az Országgyűlés plenáris ülésein;
	i) gondoskodik a parlamentben, illetve a bizottsági üléseken rendszeresen részt vevő minisztériumi vezetők állandó parlamenti belépőjéről, továbbá a kijelölt szakértők eseti belépőjéről;
	j) havonta elektronikus tájékoztatót készít a minisztérium adott hónapban folytatott tevékenységéről - a MEH közreműködésével - a kormánypárti képviselőcsoportok tagjai számára;
	k) gondoskodik a bizottságok tagjai, illetőleg - szükség szerint - a képviselőcsoportok szakmai tájékoztatásának megszervezéséről;
	l) gondoskodik a minisztérium képviseletét ellátó szakértők bizottságok, albizottságok ülésein való részvételéről, a kirendelt szakértők rendelkezésére bocsátja a napirenden szereplő anyagokat, valamint az ülésen részt vevő szakértők ülésről készített...
	m) közreműködik a bizottsági, albizottsági üléseken elhangzott - a minisztériumot érintő - felvetések tisztázásában, megválaszolásában.
	(3) A Parlamenti Osztály a parlamenti tevékenységgel kapcsolatos belső tájékoztatással kapcsolatban:
	a) tájékoztatást ad az Országgyűlés plenáris ülésein elhangzott legfontosabb, valamint minisztériumot érintő témakörökről;
	b) rendelkezésre bocsátja az előterjesztett indítványokat;
	c) tájékoztatást ad az állandó, al- és ideiglenes bizottságok ülésein elhangzott, minisztériumot érintő témákról;
	d) tájékoztatást ad a Házszabályról és az ügyrendi állásfoglalásokról, illetőleg az Országgyűlés működésével kapcsolatos egyéb kérdésekről;
	e) az egyes ülésszakokat követően tájékoztatót ad ki az ülésszak alatt kifejtett minisztériumi tevékenységről.
	(4) Az Államtitkári Titkárság Tájékoztatási, Érdekegyeztetési és Civil Kapcsolatok Osztálya tájékoztatási feladatkörében:
	a) tájékoztatást ad írásban, személyesen, telefonos szolgálat útján az állampolgárokat érintő ellátásokról és szolgáltatásokról a lakosságnak, illetve az őket segítő intézményeknek, szervezetnek;
	b) a hivatali egységek közreműködésével tájékoztató kiadványokat készít;
	c) kapcsolatot tart a köztársasági elnök, a MEH, valamint a társminisztériumok és a minisztérium felügyelete alá tartozó intézmények lakossági tájékoztatási feladatokat ellátó szervezeti egységeivel.
	(5) A Tájékoztatási, Érdekegyeztetési és Civil Kapcsolatok Osztály a lakosság közvetlen, egyedi ügyekben történő tájékoztatása érdekében ügyfélszolgálati irodát működtet. Az ügyfélszolgálati iroda feladatai a következők:
	a) az állampolgárokat és az őket segítő szervezeteket érintő, a minisztérium feladatkörébe tartozó ellátásokkal kapcsolatosan személyesen feltett kérdések megválaszolása;
	b) telefonon, illetve üzenetrögzítő útján beérkező kérdések megválaszolása;
	c) gondoskodás a hatályos jogi előírásoknak megfelelő tájékoztatásról, az alábbi témakörökben:
	ca) az egészségbiztosítás pénzbeli ellátásai;
	cb) egészségkárosodással, egészségi állapottal összefüggő problémák (munkaképesség-csökkenés fokának megállapításával kapcsolatos panaszok);
	cc) egészségügyi szolgáltatások;
	cd) gyógyszerügyi kérdések (ár, hozzáférés, ennek problémái);
	ce) egészségügyi igazgatással kapcsolatos kérdések;
	cf) az EU-tagsággal összefüggő megkeresések (külföldi gyógykezelés, egészségügyi dolgozók munkavállalása, egyéni gyógyszerimport);
	cg) állampolgárok által felvetett egyéb ügyek.
	(6) A Tájékoztatási, Érdekegyeztetési és Civil Kapcsolatok Osztály a civil és társadalmi szervezetekkel kapcsolatosan az alábbi feladatokat látja el:
	a) kapcsolatot tart a civil és társadalmi szervezetekkel (felkéréseket fogad el, illetőleg kezdeményez fórumok, konzultációk, előadások, képzések stb. megtartására);
	b) a minisztériumon belül koordinálja a kormányzati civil stratégiában foglalt feladatok megvalósítását;
	c) részt vesz a tagállami működés civil szervezeteket érintő feladatainak koordinálásában;
	d) kapcsolatot tart a partner államigazgatási szervek civil ügyekért felelős szervezeti egységeivel, a Magyar Országgyűlés Civil Irodájával.
	(7) A Tájékoztatási, Érdekegyeztetési és Civil Kapcsolatok Osztály az ágazati érdekegyeztetés területén:
	a) ellátja az érdekegyeztető fórumok üléseivel kapcsolatos szervezési teendőket, előkészíti az értekezleteket, tanácsüléseket, egyeztetéseket;
	b) részt vesz az érdekegyeztetést érintő szakmai rendezvényeken, gondoskodik a minisztérium képviseletéről;
	c) kapcsolatot tart a szakmai és társadalmi szervezetek érintett képviselőivel, más minisztériumok érdekegyeztetést folytató szervezeti egységeivel, a minisztérium felügyelete alá tartozó intézmények és a minisztérium illetékes munkatársaival.
	Az Egészségpolitikai szakállamtitkári titkárság:
	a) háttér-információt biztosít az egészségpolitikai szakállamtitkár szakmai programjaihoz;
	b) a - romaügyi referens útján - gondoskodik a roma lakosság esélyegyenlőségét szolgáló, egészségügyi vonatkozású kormányzati feladatok ellátásáról.
	29. §
	(2) Az Egészségpolitikai Főosztály egészségügyi ellátás-szervezési, -irányítási feladatai körében:
	a) az alap- és járóbeteg-szakellátás területén:
	aa) részt vesz a szakmai kompetenciakörébe tartozó egészségügyi ellátórendszer struktúrájának kialakításában;
	ab) részt vesz az egészségügyi alapellátáshoz kapcsolódó intézményhálózat működési feltételeinek meghatározásában;
	b) a fekvőbeteg-szakellátás területén:
	ba) közreműködik a nagy értékű beavatkozásokkal kapcsolatos döntések előkészítésében;
	bb) szakmai döntés-előkészítő tevékenységet végez - az illetékes hivatali egységgel együttműködve - a szakterületét érintő címzett támogatások és a beruházási többletforrások odaítélésénél;
	c) a mentés és betegszállítás területén:
	ca) közreműködik a mentésről és a betegszállításról szóló miniszteri rendeletek, valamint az azokhoz kapcsolódó egyéb jogszabályok előkészítésében és kidolgozásában;
	cb) részt vesz a mentéssel és betegszállítással kapcsolatos stratégiai fejlesztési tervek feladatainak kidolgozásában és végrehajtásában;
	cd) ellátja a betegszállítókkal kapcsolatos ügyeket, továbbá részt vesz a mentéssel kapcsolatosan felmerülő, a tárcát érintő ügyek intézésében;
	d) ellátja a 3. melléklet I./a) pontja szerinti intézmények szakmai irányításával kapcsolatos feladatokat az Intézmény-felügyeleti Főosztállyal együttműködve;
	e) szükség szerint részt vesz a Betegszállítási Bizottság munkájában.
	(3) Az Egészségpolitikai Főosztály egyéb egészségügyi ellátás-szervezési, -irányítási feladatai körében:
	a) közreműködik a társadalmi bűnmegelőzéssel kapcsolatos prevenciós programok kidolgozásában;
	b) részt vesz a hátrányos helyzetű személyek (pl. hajléktalanok), valamint a fogyatékos személyek egészségügyi ellátásának szervezésében;
	c) részt vesz a mentális egészség fejlesztésével kapcsolatos programok, stratégiák kidolgozásában;
	d) részt vesz - az alkoholizmus és a dohányzás terén - a szenvedélybetegek ellátásával és a betegség megelőzésével kapcsolatos feladatokban;
	e) irányítja és koordinálja a környezet- és település-egészségügyi, az élelmezés- és táplálkozás-egészségügyi, a sugár-egészségügyi, a foglalkozás-egészségügyi, valamint a járványügyi feladatokkal és a fertőző betegségekkel kapcsolatos feladatok ellát...
	f) kapcsolatot tart az Országos Tisztifőorvosi Hivatallal és intézeteivel, együttműködik az országos intézetekkel;
	g) részt vesz az élelmiszer-biztonsággal összefüggő jogalkotási feladatok ellátásában;
	h) az EU, WHO és ECDC tagságból adódóan:
	ha) szakmai kérdésekben álláspontot, véleményt, szakértői anyagot készít;
	hb) menedzseli a Korai Figyelmeztető és Gyorsreagáló Rendszer (EWRS) működtetését;
	i) a kábítószerekkel és a kábítószer-fogyasztókkal kapcsolatos tevékenysége keretében:
	ia) kapcsolatot tart a Nemzeti Kábítószer Adatszolgáltató Információs és Kapcsolattartó Központtal (Reitox Focal Point), továbbá a Kábítószerügyi Koordinációs Bizottsággal és annak szakbizottságaival;
	ib) az illegális kábítószer-fogyasztás visszaszorítása érdekében szervezi és ellátja a prevencióval és a drogbetegek egészségügyi ellátásával kapcsolatos tárcaszintű feladatokat, ennek keretében együttműködik az országos intézetekkel, az érintett szak...
	ic) összehangolja a nemzeti kábítószer-ellenes stratégia releváns feladatainak végrehajtását tárcaszinten, és saját eszközeivel elősegíti e feladatok teljesítésének monitorozását.
	(4) Az Egészségpolitikai Főosztály az egészségügyi ellátó rendszer működéséhez és  szakfelügyeletéhez kapcsolódó feladatai körében:
	a) a szakmai kollégiumokkal, a Magyar Orvostársaságok és Egyesületek Szövetségével történő kapcsolattartási és egyeztetési tevékenység keretében koordinálja és felügyeli a szakmai kollégiumok munkáját;
	b) felügyeli az Országos Szakfelügyeleti Módszertani Központ szakfelügyeleti tevékenységét;
	c) igazgatási feladatkörében az Igazságügyi és Rendészeti Minisztérium (a továbbiakban: IRM) megkeresése alapján, a Magyar Orvosi Kamara (a továbbiakban: MOK) véleményének beszerzésével, az igazságügyi szakértői névjegyzékbe történő felvételi kérelemm...
	d) koordinálja a szakmai irányelvek, protokollok és standardok kidolgozását és aktualizálását, gondoskodik ezek egységes szerkezetben történő nyilvánosságra hozataláról;
	e) a társfőosztályok és a szakmai háttérintézmények közreműködésével meghatározza, szervezi és évenként felülvizsgálja az egészségügyi ágazatot érintő kötelező adatgyűjtéseket;
	f) kapcsolatot tart a Betegjogi, Ellátottjogi és Gyermekjogi Közalapítvánnyal;
	g) előkészíti és folyamatosan aktualizálja a nem-konvencionális gyógyító eljárásokkal kapcsolatos orvosi tevékenységekkel és eljárásokkal összefüggő feltételrendszer szabályait;
	h) feldolgozza és elemzi az egészségügyi intézmények működési adatait.
	(5) Az Egészségpolitikai Főosztály a minőségfejlesztés tekintetében szakmailag irányítja az Egészségügyi Minőségfejlesztési és Kórháztechnikai Intézet tevékenységét.
	(6) Az Egészségpolitikai Főosztály az ápolásügyi és az ápolási ellátásokkal kapcsolatos tevékenysége keretében:
	a) előkészíti az ápolási és egészségügyi szakdolgozói tevékenységek szakmai fejlesztési koncepcióit, javaslatot tesz az egészségügyi dolgozók humánerőforrás-fejlesztésére;
	b) előkészíti a védőnői szakmai fejlesztési tevékenységeket célzó koncepciókat;
	c) javaslatot tesz az alapellátás és a fekvőbeteg-szakellátás területén a szakdolgozói tevékenységek, ápolási szolgáltatások fejlesztésére, továbbá ellátja az ápolásügy hatáskörébe tartozó fejezeti kezelésű források pályázatok útján történő elosztásáv...
	d) koordinálja az ápolási és védőnői szakterületekre vonatkozó szakfelügyeleti tevékenységeket.
	(7) Az Egészségpolitikai Főosztály az egészségügyi felsőoktatási és orvosképzéssel kapcsolatos feladatkörében:
	a) előkészíti az egészségügyi felsőfokú szakirányú szakképzéssel, valamint továbbképzéssel kapcsolatos szakmai koncepciókat, gondoskodik azoknak a szakmai kollégiumokkal, szakmai kamarákkal, valamint a hivatali egységekkel való egyeztetéséről;
	b) ellátja a központi gyakornoki rendszer működtetésével összefüggő szervezési, adminisztratív feladatokat, együttműködik a finanszírozási feladatok ellátásában az illetékes hivatali egységekkel;
	c) ellátja a felsőoktatásról szóló törvényből adódó, valamint az egészségügyi törvényben meghatározott, az egészségügyi felsőoktatásra vonatkozó tárcafeladatokat, ennek keretében elkészíti a feladat- és hatáskörébe utalt ügyek ellátásához rendelt költ...
	d) képviseli a minisztériumot a Felsőoktatási és Tudományos Tanácsban, illetve annak szakbizottságaiban, valamint a felsőoktatással kapcsolatos bizottságokban;
	e) együttműködik a hivatali egységekkel az egészségügyi tevékenység gyakorlásához szükséges képesítési rendszer meghatározásában, a közalkalmazotti jogviszony speciális kérdéseinek, köztük a munkakörök betöltéséhez szükséges iskolai végzettség (képesí...
	f) az egészségügyi ellátás szakemberigényének, szakember-utánpótlási igényének figyelembevételével kezdeményezi a graduális és posztgraduális programok megindítását;
	g) közreműködik az Egészségügyi Szakképzési és Továbbképzési Tanács (a továbbiakban: ESZTT) bizottságai döntés-előkészítő munkájának szakmai és adminisztratív szervezésében;
	h) működteti az ESZTT Hivatalát;
	i) kapcsolatot tart az egészségügyi képzést folytató egyetemekkel és főiskolákkal, figyelemmel kíséri azok egészségügyi területen nyújtott szakmai és képzési programjait;
	j) a külföldön szerzett szakképesítések elismerésével kapcsolatos koordinációs feladatokban felkérésre együttműködik az EEKH-val, előkészíti a honosítási, elismerési határozatok jogorvoslatát.
	(8) Az Egészségpolitikai Főosztály a középfokú szakképzéssel összefüggő feladatok tekintetében az egészségügyről, a szakképzésről, a felnőttképzésről, a közoktatásról, valamint a tankönyvpiac rendjéről szóló törvények alapján ellátja az egészségügyi m...
	a) a külföldön szerzett szakképesítések elismerésével kapcsolatos koordinációs feladatokban felkérésre együttműködik az EEKH-val, előkészíti a honosítási, elismerési határozatok jogorvoslatát;
	b) előkészíti, meghatározza a szakképesítések rendeletben történő közzétételéhez a szakmai és vizsgakövetelményeket, a rendeletek szakmai tartalmát;
	c) előkészíti, közleményben közzéteszi a szakképzések központi programjait, biztosítja az utánkövetést és a felülvizsgálatot;
	d) ellátja a tankönyvvé nyilvánítással és a tankönyvellátással kapcsolatos minisztériumi feladatokat;
	e) előkészíti a szakképzéssel kapcsolatos minisztériumi döntéseket (Országos Képzési Jegyzék felülvizsgálata, új szakképesítések bevezetése stb.) és a döntéseknek megfelelően koordinálja, irányítja a fejlesztéssel kapcsolatos feladatok végrehajtását;
	f) előkészíti a szakmai vizsgajogosultság elnyeréséhez a pályázati felhívást, ellátja a pályáztatással kapcsolatos feladatokat, előkészíti a pályázati nyertesekről szóló rendeletet;
	g) előkészíti a szakértői és vizsgáztatói névjegyzéket;
	h) a Magyar Egészségügyi Szakdolgozói Kamarával együttműködve előkészíti a gyakorlati képzések szintmérő vizsgáinak szakmai követelményeit.
	a) az ágazatban foglalkoztatottak (közalkalmazottak, köztisztviselők, munkavállalók, illetve egyéb jogviszonyban állók) foglalkoztatási feltételeit és munkajogi helyzetét érintő humánpolitikai intézkedések megtételéhez javaslatokat készít, amelyek seg...
	b) az a) pontban foglaltak érdekében elemzi és értékeli az ágazati létszámgazdálkodást, a munkaidő alakulását, valamint az ágazatban foglalkoztatottak bérhelyzetét;
	c) az elemzés eredményei alapján kezdeményezi a szükséges intézkedések megtételét, jogszabályok megalkotását és részt vesz azok előkészítésében;
	d) az a)-c) pontokban meghatározott feladatainak ellátása során együttműködik a minisztérium társfőosztályaival és főosztályközi koordináló szerepet tölt be.
	(11) Az Egészségpolitikai Főosztály a védelmi feladatok körében:
	a) előkészíti a válsághelyzetek és katasztrófák egészségügyi kezelését és a honvédelmi feladatok ellátását szabályozó jogszabályokat;
	b) kidolgozza az egészségügyi ellátórendszer válsághelyzetekben és minősített időszakokban történő működtetési és szervezési elveit és felkészülési terveit;
	c) tervezi a szükségkórház rendszer működtetésével kapcsolatos feladatokat;
	d) tervezi a minősített időszaki felkészüléssel kapcsolatos követő tervezés keretében az orvostechnikai eszközök, berendezések és a gyógyszerfelhasználás minősített időszaki igényeit, összesíti az adatokat, valamint terveket, beszámolókat készít a Pén...
	e) szervezi és irányítja a NATO befogadó nemzeti támogatási rendszerével kapcsolatos ágazati feladatokat;
	f) javaslatot dolgoz ki a polgári védelmi elsősegélynyújtó és sérültszállító alakulatok feladatainak és anyagellátásának megtervezéséhez;
	g) részt vesz az EU tagságból adódó egészségügyi válságkezelési feladatok tervezésében, ellátásában és koordinálásában;
	h) tervezi és koordinálja az IRM és a Honvédelmi Minisztérium illetékes szerveivel, a NATO tagsággal járó, a polgári egészségügyet érintő, valamint a polgári védelemmel és a katasztrófaelhárítással kapcsolatos egészségügyi feladatokat;
	i) tervezi, szervezi és irányítja a megyei (fővárosi) tisztifőorvosok katasztrófa-egészségügyi továbbképzését;
	j) tervezi és szervezi a kiemelt rendezvények egészségügyi biztosítását, együttműködik a biztosítást irányító IRM szerveivel;
	k) irányítja az ÁNTSZ területi tervező munkáját a katasztrófa-egészségügyi feladatok meghatározásában;
	l) irányítja az Állami Egészségügyi Tartalék fenntartásával és fejlesztésével kapcsolatos elvi kérdések kidolgozását;
	m) koordinálja az Állami Egészségügyi Tartalék gyógyszer- és orvostechnikai felszerelési normái kidolgozását és folyamatos karbantartását;
	n) irányítja, szervezi és végrehajtja a nukleárisbaleset-elhárítás ágazati feladatait, aktualizálja az Ágazati Nukleáris Balesetelhárítási Intézkedési Tervet;
	o) végzi és koordinálja a Kormányzati Koordinációs Bizottság (KKB) ágazatot érintő munkatervi feladatainak végrehajtását, részt vesz a KKB Operatív Törzsének munkájában, ellátja a Járványügyi Védekezési Munkabizottság titkársági feladatait, továbbá ka...
	p) részt vesz - illetékességi körében - a tárcaközi bizottságok munkájában;
	q) koordinációs és együttműködési feladatokat lát el a Magyar Honvédség és a rendvédelmi szervek egészségügyi szolgálataival, valamint a katasztrófavédelemmel és a védelmi igazgatás területi szerveivel;
	r) szervezi és koordinálja a terrorizmus elleni védekezés ágazati feladatait;
	s) előkészíti a minisztérium vezetői állománya védett vezetési pontján végzendő munkájával kapcsolatos feladatokat;
	t) meghatározza a polgári védelem egészségügyi ágazati feladatait, irányítja annak a végrehajtását;
	u) szervezi és irányítja a NATO válságreagálási rendszerrel kapcsolatos ágazati feladatokat;
	v) ellátja a segélyszállítmányok összeállításával és a kapcsolódó dokumentációk elkészítésével összefüggő feladatokat.
	a) összefogja az E. Alap költségvetésének tervezését, elvégzi a szakmai és finanszírozási egyeztetéseket, részletesen kidolgozza az egyes szakfeladatok forrásigényét, szakmailag képviseli a minisztériumot az Országgyűlés szakbizottságai előtt;
	b) rendszeresen figyelemmel kíséri - a Költségvetési Főosztállyal együttműködve - az E. Alap költségvetésének végrehajtását, ennek alapján intézkedéseket kezdeményez az egyensúly megtartása érdekében;
	c) pótköltségvetés esetén részt vesz annak előkészítésében és kidolgozásában;
	d) véleményezi az E. Alap zárszámadását és részt vesz annak megtárgyalásában.
	(13) Az Egészségpolitikai Főosztály - az OEP együttműködésével - az egészségügyi szolgáltatók gazdálkodásához kapcsolódó feladatai körében:
	a) rendszeresen figyelemmel kíséri az E. Alapból finanszírozott egészségügyi szolgáltatók adósságállományát;
	b) elemzi és értékeli a finanszírozási változások hatását az egészségügyi hálózat működésére, az ellátás színvonalára.
	(14) Az Egészségpolitikai Főosztály - az OEP együttműködésével - a finanszírozás szakmai szabályozásához kapcsolódó feladatai tekintetében:
	a) koordinálja az egészségügyi finanszírozás korszerűsítésével kapcsolatos feladatokat a regionális ellátási és a progresszivitási szinteket figyelembe véve;
	b) a teljesítményfinanszírozás terén előkészíti a finanszírozási kódok, illetve paraméterek bevezetéséhez vagy változtatásához szükséges szakmai számításokat, hatásvizsgálatokat, ezek alapján javaslatot tesz a szükséges jogszabályok kidolgozására, mód...
	c) irányítja a finanszírozási kódokra javaslatot tevő bizottságok (Finanszírozási Kódkarbantartó Bizottság, ad hoc bizottságok) munkáját, részt vesz a Finanszírozási Kódkarbantartó Bizottság munkájában, biztosítja működési feltételeit, ellátja a titká...
	d) elkészíti a finanszírozási kódok alkalmazási szabályait előíró Szabálykönyv(ek)et, gondoskodik azok aktualizálásáról;
	e) elvégzi az országos díjak bevezetéséhez/módosításához szükséges számításokat, hatáselemzéseket, előkészíti azok bevezetését;
	f) végzi az alapellátással kapcsolatos finanszírozási feladatokat és a külön kasszák finanszírozásának karbantartását.
	(15) Az Egészségpolitikai Főosztály - az OEP együttműködésével - az E. Alap allokációjához kapcsolódó feladatok tekintetében:
	a) kidolgozza, szükség szerint módosításra előkészíti az egészségügyi finanszírozás természetbeni és pénzbeli szolgáltatásainak (a gyógyszer és gyógyászati segédeszköz szolgáltatások kivételével) általános és részletes szabályait meghatározó jogszabál...
	b) közreműködik az egészségügyi ellátórendszer szerkezetátalakítása koncepciójának kialakításában, melynek keretében részt vesz az ellátórendszer kapacitásának vertikális megtervezésében, továbbá részt vesz az egészségügyi ellátórendszer - ellátási kö...
	(16) Az Egészségpolitikai Főosztály – az OEP együttműködésével - az egészségbiztosítással összefüggő egyéb feladatkörében:
	a) részt vesz a biztosítási jogviszonnyal összefüggő adatszolgáltatással, az egészségügyi adatnyilvántartással kapcsolatos feladatok előkészítésében és végrehajtásában;
	b) végzi az egészségbiztosítás területét érintő, az EU-val és a nemzetközi kapcsolatokkal összefüggő feladatokat;
	c) részt vesz az egészségbiztosítási reform keretei között folytatott modellkísérletek értékelésében, szakmai-fejlesztési elképzelések kidolgozásában.
	A Népegészségügyi Főosztály népegészségügyi feladatai körében:
	a) közreműködik a Nemzeti Népegészségügyi Program éves prioritásainak a meghatározásában;
	b) elkészíti a Nemzeti Népegészségügyi Program éves cselekvési tervét és országgyűlési beszámolóját;
	c) folyamatosan figyelemmel kíséri a Nemzeti Népegészségügyi Program megvalósulását;
	d) kezeli az egészségfejlesztéssel összefüggő forrásokat, célelőirányzatokat;
	e) felügyeli az egészségfejlesztéssel kapcsolatos kommunikációs stratégiát és együttműködik annak kidolgozásában;
	f) felügyeli a népegészségügyi programok kidolgozását;
	g) koordinálja a Népegészségügyi Programból adódó esélyegyenlőségi feladatokat;
	h) részt vesz a kiemelt népegészségügyi feladatok és prevenciós szakmai programok kidolgozásában;
	i) figyelembe veszi a lakosság egészségi állapotának alakulását az egészségügyi ellátórendszer kialakításában;
	j) koordinálja és figyelemmel kíséri a népegészségügyi lakossági szűrővizsgálatok alakulását;
	k) működteti a megelőzéssel kapcsolatos tanácsadó fórumokat (pl. Nemzeti AIDS Bizottság);
	l) részt vesz az egészségfejlesztés, egészségnevelés, egészségvédelem stratégiai irányainak meghatározásában;
	n) kapcsolatot tart az ÁNTSZ Országos Tisztifőorvosi Hivatalával és intézeteivel, együttműködik az országos intézetekkel;
	o) irányítja és koordinálja a már elfogadott Nemzeti Programok megvalósulását, illetve részt vesz a készülő Nemzeti Programok összeállításában;
	p) a Nemzeti Programok megvalósulásának, koordinálásának érdekében felállított Programtanácsok tekintetében:
	q) képviselet biztosításával részt vesz a nemzeti egészségfejlesztési programokban (pl. Nemzeti Rákellenes Program, A Szív- és Érrendszeri Betegségek Megelőzésének és Gyógyításának Nemzeti Programja, „Közös kincsünk a gyermek” Nemzeti Csecsemő- és Gye...
	(1) A Gyógyszerészeti és Orvostechnikai Főosztály gyógyszerellátással kapcsolatos feladatai körében:
	a) az egészségügyi stratégiai tervek alapján koordinálja a gyógyszerellátás területét érintő szakmai döntések előkészítését, különös tekintettel a gyógyszerek előállítására, minőségére, minőség-ellenőrzésére, klinikai vizsgálatára, forgalomba hozatalá...
	b) kidolgozza a forgalomba hozatalra engedélyezett és az E. Alapból támogatott gyógyszerek és a különleges táplálkozási igényt kielégítő tápszerek társadalombiztosítási támogatására vonatkozó szabályozást;
	c) előkészíti gyógyszerek rendelésére és kiszolgáltatására vonatkozó szabályozást;
	d) meghatározza a gyógyszerek közforgalmú és intézeti gyógyszertári forgalmazásának szakmai követelményrendszerét;
	e) meghatározza a gyógyszerek speciális beszerzési formáira vonatkozó szabályokat;
	f) kidolgozza a gyógyszertárak létesítésének, működésének és elszámolásának szabályozását;
	g) előkészíti a gyógyszertárban forgalmazható termékek körének szabályozását;
	h) javaslatot tesz a szakgyógyszerész, gyógyszertári asszisztens, szakasszisztens képzés, továbbképzés szervezésére;
	i) intézi a gyógyszerellátással kapcsolatos, a tárcához beérkezett panaszos ügyeket;
	j) kidolgozza a gyógyszerek reklámozásával és ismertetésével kapcsolatos szabályokat;
	k) közreműködik az EU szabályozás változásaira vonatkozó javaslatok véleményezésében, a hazai gyakorlatra vonatkozó hatás bemutatásának feltérképezésében és a belső jogi szabályozásban való megjelentetés kialakításában;
	l) az EEKH-val szoros együttműködésben kidolgozza a kábítószereknek, illetve pszichotrop anyagoknak minősülő gyógyszerek orvosi rendelésének, gyógyszertári forgalmazásának, egészségügyi szolgáltatóknál történő felhasználásának és nyilvántartásának ren...
	m) közreműködik a kábítószerek és pszichotróp anyagok gyógyászati célra történő rendelése, felhasználása szabályozási koncepciójának elkészítésében;
	n) kialakítja a gyógynövények forgalmazásával kapcsolatos szabályokat, a vonatkozó EU szabályozás függvényében aktualizálja a tradicionális gyógynövényi készítmények gyártásáról, forgalmazásáról, gyógyszernek nem minősülő gyógyhatású termékek átminősí...
	o) folyamatosan figyelemmel kíséri és alakítja a lakosságnál keletkező hulladékgyógyszerrel kapcsolatos feladatok szabályozását;
	p) ellátja a főosztály ügykörét érintő jogszabályon alapuló statisztikai adatgyűjtési és adatszolgáltatási feladatokat;
	q) együttműködik a WHO-val és az egyéb nemzetközi szervezetekkel a szakirányú munkafolyamatokban, részt vesz az érintett szakmai munkacsoportok tevékenységében;
	r) ellátja a 3. melléklet I./b.) pontja szerinti intézmény szakmai irányításával kapcsolatos feladatokat.
	(2) A Gyógyszerészeti és Orvostechnikai Főosztály a gyógyászatisegédeszköz-ellátással kapcsolatos feladatai körében:
	a) karbantartja a gyógyászatisegédeszköz-ellátást érintő szabályozást, elkészíti és aktualizálja a gyógyászatisegédeszköz-ellátást érintően a társadalombiztosítási támogatásba befogadással, a forgalmazással, a közbeszerzéssel és a promócióval kapcsola...
	b) kivizsgálja és érdemben megválaszolja a gyógyászatisegédeszköz-ellátással kapcsolatos panaszokat, kifogásokat, ezekkel kapcsolatban tájékoztatást nyújt.
	(3) A Gyógyszerészeti és Orvostechnikai Főosztály orvostechnikai feladatai körében:
	a) az EEKH-val szoros együttműködésben javaslatokat dolgoz ki az orvostechnikai eszközök területének szabályozására, koordinálja az ezzel kapcsolatos szakmai koncepciók és jogszabályok előkészítését;
	b) ellátja az orvostechnikai eszközökkel kapcsolatosan a nemzetközi megállapodásokból adódó, minisztériumi szintű feladatokat.
	(4) A Gyógyszerészeti és Orvostechnikai Főosztály a gyógyfürdőellátással kapcsolatos feladatai körében:
	a) kialakítja és folyamatosan aktualizálja a gyógyhelyekkel, a gyógyfürdő-intézményekkel, a gyógyvizekkel, valamint a természetes gyógytényezők hasznosításával kapcsolatos szabályozást;
	b) kidolgozza a gyógyfürdőellátások társadalombiztosítási támogatására vonatkozó szakmai döntéseket.
	Jogi és koordinációért felelős szakállamtitkári titkárság
	(1) A Jogi és koordinációért felelős szakállamtitkári tikárság döntés-előkészítő, szervező tevékenysége körében:
	a) figyelemmel kíséri a munkatervben foglalt feladatok teljesítését;
	b) figyelemmel kíséri a miniszter által kiadott feladatok végrehajtását, megszervezi a főosztályvezetői értekezleteket;
	c) kapcsolatot tart a szakállamtitkárokkal;
	d) figyelemmel kíséri, koordinálja a minisztérium határidős feladatainak, munkaterveinek teljesülését, továbbá a fejezeti kezelésű előirányzatok időarányosan ütemezett, célszerű felhasználását.
	(2) A Jogi és koordinációért felelős szakállamtitkári titkárság koordinációs feladatai körében nyilvántartja a határidőket, számon kéri a feladatok végrehajtását.
	33. §
	(2) A Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály az egyes egészségügyi szolgáltatások igénybevételére, szolgáltatására, az egészségügyi ellátó rendszer működésére, a közegészségügy-járványügyre vonatkozó szabályozási területen egészségü...
	a) véleményt nyilvánít az érintett szakmai főosztályok, hivatali egységek által elkészített szabályozási koncepciókról;
	b) az a) pont szerinti koncepció alapján elkészíti a jogszabályok és az állami irányítás egyéb jogi eszközei tervezetét (a továbbiakban: jogszabálytervezet) a jogszabály-előkészítés rendjére vonatkozó rendelkezések szerint;
	c) érvényesíti a jogszabálytervezetek előkészítése során az alkotmányossági, törvényességi szempontokat, a jogalkotásról szóló törvényben, valamint a Kormány ügyrendjében meghatározott, a jogalkotási eljárásra vonatkozó szabályokat;
	d) a jogszabálytervezetek elkészítésénél érvényre juttatja a jogszabály-szerkesztési és jogharmonizációs követelményeket;
	e) egyeztetésre előkészíti és megküldi a jogszabálytervezeteket;
	f) értékeli a beérkezett véleményeket az érintett szakfőosztályokkal együtt, az értékelés alapján javaslatot tesz a felsővezetői szintű egyeztetésre;
	g) megszervezi a jogszabálytervezetek szóbeli egyeztetését és biztosítja azon a főosztály részvételét;
	h) aláírásra előkészíti a jogszabálytervezeteket;
	i) felsővezetői kijelölés alapján - az érintett hivatali egység munkatársa mellett - részt vesz a minisztérium által elkészített és a Kormány által az Országgyűlés elé benyújtott törvényjavaslatok bizottsági vitájában;
	j) intézkedik az elfogadott jogszabályok kihirdetése iránt, ellenőrzi a kihirdetett jogszabályok helyességét.
	(3) A Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály közigazgatási feladatai körében:
	a) előkészíti a miniszter által és a felügyeletét ellátó állami vezető által meghatározott döntések, valamint a közigazgatási eljárásban felettes szervnek minősülő miniszter hatáskörébe tartozó határozatok tervezetét (a továbbiakban: döntéstervezet), ...
	b) felkérésre véleményezi a más hivatali egységek feladatkörébe tartozó, jogi szakértelmet is igénylő, nem hatósági döntések tervezeteit;
	c) közreműködik a minisztérium szervezeti és működési szabályzatának elkészítésében;
	d) koordinálja a közigazgatási munka korszerűsítésének minisztériumi feladatait;
	e) ellátja a szakmai kamarák törvényességi felügyelete körében a jogi véleményezési, javaslattételi, és döntés-előkészítési feladatokat.
	(4) A Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály az európai integrációs és nemzetközi együttműködésből adódó feladatai körében ellátja a jogharmonizációból, valamint a két- és többoldalú nemzetközi egyezmények előkészítéséből, illetve f...
	(5) A Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály elkészíti a választervezeteket az Alkotmánybíróságtól, valamint az országgyűlési biztosoktól érkezett megkeresésekre.
	(6) A Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály a gazdasági-polgári jogi és képviseleti feladatai körében - amennyiben e szabályzat vagy a miniszter másként nem rendelkezik - ellátja a minisztérium jogi képviseletét.
	(7) A Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály a minisztérium hivatali egységei, illetve a minisztérium és más szervek közötti koordináció keretében:
	a) koordinálja, szervezi, és kijelölés alapján végzi a minisztériumok és központi közigazgatási szervek előterjesztéseinek tárca véleményezését;
	b) koordinálja a minisztérium képviseletét tárcaegyeztető értekezleteken;
	c) koordinálja az együttes előterjesztések miniszteri aláírásra történő előkészítését;
	d) koordinálja az állami vezetőknek az államtitkári értekezletre, illetve a kormányülésre és a Kormány kabinetjeinek üléseire való felkészítését;
	e) gondoskodik a minisztériumi előterjesztések továbbításáról a MEH-be, illetve a kabinetek üléseit előkészítő központi közigazgatási szervekhez.
	(8) A Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály véleményezi a társtárcák által megküldött jogszabálytervezeteket.
	(9) A Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály ellátja a tárca hivatalos lapja szerkesztésének feladatait. A szerkesztőség csak a tárgy szerint illetékes állami vezető által jóváhagyott kéziratot fogadhat el. A tárca hivatalos lapja a...
	a) a tárca feladatkörével összefüggő jogszabályokat, illetve másodközléseket;
	b) a jogszabálynak nem minősülő egyéb jogi iránymutatásokat, hivatalos tájékoztatókat, közleményeket.
	Közgazdasági szakállamtitkári titkárság
	35. §
	A Közgazdasági szakállamtitkári titkárság:
	a) ellátja az ágazati informatikával kapcsolatos tárcaszintű feladatokat;
	b) a felsővezetők számára háttérinformációt biztosít szakmai programjaikhoz;
	c) biztosítja a Nemzeti Fejlesztési Tervvel kapcsolatban a tárca szakfőosztálya, a Strukturális Alapok Programiroda, valamint a Nemzeti Fejlesztési Ügynökség feladat-ellátásának koordinációját, e szervekkel folyamatos kapcsolatot tart.
	a) a szakmai szervezeti egységek közreműködésével javaslatot tesz a tárca költségvetésének meghatározó szempontjaira;
	b) véleményezi a költségvetési irányelveket annak Kormány elé terjesztését megelőzően;
	c) a költségvetési irányelvek figyelembevételével javaslatot tesz a tárca prioritásainak meghatározására;
	d) összeállítja és a vezetés részére előterjeszti a szakfőosztályok fejlesztési igényei alapján a prioritásoknak megfelelően kialakított témákat azok összegszerű megjelenítésével;
	e) a PM Tervezési Köriratán alapulva összeállítja, kiadja a tervezési irányelveket, szempontokat, és ezeket a szakfőosztályokkal egyezteti;
	f) előkészíti és koordinálja a fejlesztési és működési célú költségvetés keretében a fejezeti kezelésű előirányzatok tervezését;
	g) részt vesz a fejezet felügyelete alá tartozó intézmények tervezés-előkészítési munkáiban: elemzi az intézményi bevételek teljesítését, várható alakulását; több szempontú feldolgozásra alkalmas intézményi költségvetési adatbázist alakít ki;
	h) összeállítja a tárca fejezeti szintű költségvetési javaslattervezetét;
	i) a tárca javaslatát a PM-mel folyamatosan egyezteti;
	j) összeállítja a költségvetési törvényjavaslat számszaki és szöveges fejezeti költségvetését;
	k) szükség esetén ellátja a tárca képviseletét a parlamenti bizottság(ok) ülésein;
	l) véleményezi a módosító indítványokat, javaslatot tesz azok elfogadására vagy elutasítására;
	m) a költségvetési törvény elfogadását követően összeállítja a Részletes Felhasználási Terv szempontrendszerét,
	n) ellátja a költségvetési tervezéssel kapcsolatos makroelemzési feladatokat.
	(3) A Költségvetési Főosztály vagyongazdálkodással összefüggő feladatai:
	a) a tárca költségvetésén belül a beruházási és felújítási témák döntés-előkészítésével, tervezésével, vezetői jóváhagyásával, valamint a megvalósítással összefüggő feladatok irányítása, koordinálása, ellenőrzése;
	b) a beruházások előkészítésére, jóváhagyására és ellenőrzésére vonatkozó szabályzatok kidolgozása, az abban szereplő előírások betartásának ellenőrzése;
	c) a műszaki-tervezési programok elkészítésének irányítása, felügyelete;
	d) az év közben rendkívüli sürgősséggel felmerülő, a beruházási tartalékkeret terhére elvégezhető feladatok jóváhagyására vonatkozó vezetői előterjesztések előkészítése;
	e) részvétel az egyes beruházások helyszíni ellenőrzésében;
	f) a minisztérium vagyongazdálkodási koncepciójának kialakítása és végrehajtásának irányítása;
	g) a fejezeti vagyonkataszter adatbázisának kialakítása, a feldolgozások tartalmi elemeinek megválasztása;
	h) átfogó vagyonhasznosítási projektek kereteinek kijelölése, a szükséges felsővezetői jóváhagyások (vezetői előterjesztések) előkészítése;
	i) a központi intézetek körében tervezett átalakítási tervek vagyonjogi és általános közgazdasági megalapozása;
	j) a kialakult gyakorlatnak megfelelően az átalakulás vagyonjogi, illetve közgazdasági elemzéseinek értékelésében való részvétel;
	k) a 3. melléklet II. pontja szerinti gazdálkodó szervezet esetében a miniszter koordinációs feladatait és döntéseit előkészítő munka ellátása.
	(4) A Költségvetési Főosztály vagyongazdálkodási feladatai területén a közbeszerzési törvényből és a kapcsolódó jogszabályokból fakadó fejezeti feladatok keretében:
	a) figyelemmel kíséri és folyamatosan regisztrálja a törvény végrehajtási tapasztalatait;
	b) koordinálja a központosított közbeszerzés alkalmazása során felmerülő fejezeti feladatokat;
	c) összegyűjti a központosított közbeszerzéseket szabályozó 168/2004. (V. 25.) Korm. rendelet alkalmazása során felmerülő ágazatspecifikus problémákat;
	d) központosított közbeszerzésen belül az országosan kiemelt egészségügyi termékek eljárásaiban ellátja a minisztérium képviseletét.
	(5) A Költségvetési Főosztály költségvetési feladatai keretében évközi forrásfelhasználással összefüggő és egyéb feladatai tekintetében:
	a) részt vesz a minisztériumi döntések gazdasági előkészítésében, ágazati, szakmapolitikai koncepciók és intézkedések gazdasági-pénzügyi feltételeit szabályozó rendszerének kidolgozásában. Gazdasági-pénzügyi és műszaki szempontból véleményezi a más hi...
	b) közreműködik alakuló és megszüntetendő intézetek, szervezetek forráshelyzete kialakításában, az alapító és megszüntető okiratok elkészítésében, véleményezi a minisztérium felügyelete alá tartozó intézmények szervezeti-működési, valamint egyéb a gaz...
	c) közreműködik, illetve javaslatot tesz az év közben felmerülő gazdálkodási, likviditási problémák megoldására;
	d) az Egészségpolitikai Főosztállyal együttműködve közreműködik az E. Alap működési költségvetési előirányzatainak tervezésében és folyamatosan figyelemmel kíséri azok alakulását;
	e) részt vesz az ágazati bérszabályozással kapcsolatos feladatok megvalósításában, az ágazat foglalkoztatáspolitikai döntéseinek előkészítésében.
	(6) A Költségvetési Főosztály:
	a) a hatáskörébe tartozó témákban közreműködik a jogszabályok véleményezésében;
	b) adatot szolgáltat az ÁSZ, a KEHI, a PM, a felsővezetés és a Belső Ellenőrzési Szervezeti Egység részére.
	(7) A Költségvetési Főosztály költségvetési feladatkörében:
	a) ellenjegyzési és érvényesítési jogkört gyakorol a fejezeti kezelésű előirányzatok vonatkozásában;
	b) belső szabályzat szerint utalványozási jogkört gyakorol a hatáskörébe utalt fejezeti kezelésű előirányzatok vonatkozásában.
	(8) A Költségvetési Főosztály számviteli feladatkörében:
	a) elkészíti az irányító szerv számviteli politikáját, számlarendjét;
	b) ellátja a fejezeti kezelésű előirányzatokkal kapcsolatos gazdasági események és a fejezeti számlák főkönyvi és analitikus könyvelését;
	c) elkészíti az 1091 szektor mérlegjelentéseit, évközi és éves számszaki beszámolóját;
	d) elkészíti a fejezeti kezelésű előirányzatok kincstári és elemi költségvetését;
	e) feldolgozza a fejezeti számlákhoz kapcsolódó banki bizonylatokat;
	f) egyeztetéseket folytat a Magyar Államkincstárral, az előirányzat-kezelést végző szervezeti egységgel és a keretgazdákkal.
	(9) A Költségvetési Főosztály az előirányzat-kezelés körében:
	a) elkészíti a minisztérium fejezeti kezelésű előirányzatainak felhasználására vonatkozó szabályzatát;
	b) nyilvántartja a fejezeti kezelésű előirányzatokat és azok módosításait;
	c) nyilvántartja a fejezeti kezelésű előirányzatokat terhelő kötelezettségvállalásokat, szerződéseket;
	d) érvényesítési jogkört gyakorol a fejezeti kezelésű előirányzatok vonatkozásában;
	e) teljesíti a fejezeti kezelésű előirányzatokat terhelő átutalásokat;
	f) kezeli a fejezeti kezelésű előirányzat-felhasználási keretszámlákat;
	g) egyeztet a Magyar Államkincstárral és a keretgazdákkal;
	h) elkészíti az irányító szerv adóbevallásait;
	i) gondoskodik a pénzügyi információs rendszer működtetéséről (K11, CT és AITIA programok).
	(10) A Költségvetési Főosztály pénzügyi felügyeleti tevékenysége körében:
	a) gyakorolja a felügyeleti rendről szóló szabályzatban ráruházott felügyeleti jogköröket;
	b) koordinálja a fejezeti összesítést igénylő adatszolgáltatásokat;
	c) felülvizsgálja a felügyelt intézmények elemi költségvetését, mérlegjelentéseit, évközi és éves számszaki és szöveges beszámolóját;
	d) elkészíti a fejezet kincstári és elemi költségvetését;
	e) nyilvántartja a fejezethez tartozó intézmények előirányzatait, előirányzat-módosításait;
	f) bejelenti a kormányzati és felügyeleti hatáskörű előirányzat-módosításokat;
	g) intézkedik a keretnyitásokról;
	h) kezeli a fejezet bankszámláit;
	i) kezeli és karbantartja a törzsadattári nyilvántartást;
	j) felülvizsgálja a fejezethez tartozó intézmények maradványelszámolását, javaslatot tesz a maradványok jóváhagyására;
	k) értékelést készít a fejezethez tartozó intézmények féléves és éves költségvetési előirányzat-felhasználásáról;
	l) elkészíti az intézményi szektor beszámolójának szöveges indokolását;
	m) közreműködik a felügyelt intézmények költségvetési keretszámainak kialakításában.
	(11) A Költségvetési Főosztály a fejezeti kezelésű előirányzat terhére megkötendő szerződésekkel kapcsolatos feladatkörében:
	a) a szakmai főosztályok által megfogalmazott és a vezetők által engedélyezett feladatok, támogatandó célok szerződéses úton történő teljesítése, illetve a meghatározott szervezetekkel kötendő szerződések elkészítése végett felhasználási (pénzköltési)...
	b) számítógépes program segítségével folyamatosan figyelemmel kíséri az a) pontban meghatározott ütemterv végrehajtását és arról rendszeresen beszámol a felsővezetésnek;
	c) szükség esetén kezdeményezi a diszpozitőrnél a költségvetési keret felhasználására irányuló javaslatot, illetve vezetői döntést kezdeményez a tervezett ütem betartása érdekében;
	d) elkészíti a fejezeti kezelésű előirányzatok terhére kötendő szerződések tervezetét és a végleges változat elkészítése - szakmai tartalommal történő feltöltése - érdekében megküldi az érintett szakfőosztály részére;
	e) pénzügyi és jogi ellenjegyzéssel látja el a d) pont szerint elkészített szerződést és a belső szabályzat szerint aláírásra jogosult vezetőhöz történő felterjesztés végett megküldi az érintett szakfőosztály részére;
	f) az illetékes szakfőosztállyal együttműködve folyamatosan figyelemmel kíséri a szerződések pénzügyi teljesítését, a kifizetéseket és meghatározott időközönként egyeztet a szakfőosztállyal;
	g) közreműködik az igazgatási cím terhére teljesítendő szerződések elkészítésében és azokat ellenjegyzéssel látja el.
	(1) A Fejlesztéspolitikai és Stratégiai-elemzési Főosztály ellátja a területfejlesztésről és a területrendezésről szóló 1996. évi XXI. törvény, illetve az Európa Terv (2007-2013.) kidolgozásának tartalmi és szervezeti kereteiről szóló 1076/2004. (VII....
	(2) A Fejlesztéspolitikai és Stratégiai-elemzési Főosztály feladatkörébe tartoznak a Nemzeti Fejlesztési Tervekkel kapcsolatos alábbi tervezési feladatok:
	a) az egészségügy érdekeinek megjelenítése érdekében részvétel az országos fejlesztéspolitikai koncepciók kidolgozásában, a hipotetikus célok és prioritások felállításában;
	b) az egészségügy fejlesztési koncepciója kidolgozásának koordinálása, az EüM háttérintézeteinek, illetve szakértők bevonásával;
	c) a stratégiai tervek egészségügyi fejezetei elkészítésének koordinálása (helyzetelemzés, stratégia, operatív program, pénzügyi terv), ennek érdekében munkacsoportok kialakítása, működtetése;
	d) az ellátórendszerrel, népegészségüggyel, az egészségbiztosítás, valamint a finanszírozással kapcsolatos szempontok integrálása a tervezés során;
	e) a tervezést érintő hazai és közösségi jogszabályok, politikák figyelemmel kísérése, véleményezése;
	f) a tervek egészségügyi fejezeteinek egyeztetése, szakmai és társadalmi partnerekkel, a Regionális Egészségügyi Tanácsokkal, a Nemzeti Fejlesztési Hivatallal, a Magyar Terület- és Regionális Fejlesztési Hivatallal, társtárcákkal, az Európai Bizottság...
	g) szakmai, regionális fórumok, találkozók szervezése a tervdokumentumok megvitatása céljából;
	h) a tervezéssel kapcsolatos tárca képviselet ellátása a Tervezési Operatív Albizottságban, tematikus és regionális munkacsoportokban;
	i) a tervezéssel kapcsolatos ágazati álláspontok kialakításának operatív összehangolása;
	j) a tervezéshez szükséges források, illetve a tervek egészségügyi intézkedései hazai társfinanszírozásának tervezése az éves költségvetésben;
	k) javaslat kidolgozása a projektek előkészítésének támogatására (forrásallokációra);
	l) az EU kohéziós és pénzügyi politikájának alakításában való részvétel szakértői munkacsoportokon keresztül, a tárca összehangolt álláspontjának kidolgozása, tárcaérdekek képviselete;
	m) az I. NFT (2004-2006) és a II. NFT (2007-2013) végrehajtásának nyomon követése, tapasztalatok hasznosítása a tervezés során.
	(3) A Fejlesztéspolitikai és Stratégiai-elemzési Főosztály a területfejlesztési feladatok körében:
	a) ellátja az egészségügyi miniszternek a területfejlesztési politika alakításával összefüggő feladatait;
	b) koordinálja az Országos Területfejlesztési Koncepció felülvizsgálatára és a területfejlesztési országgyűlési beszámolók kidolgozására vonatkozó minisztériumi feladatokat;
	c) ellátja az Országos Területfejlesztési Tanács működéséből, az Országos Területpolitikai feladatokból az egészségügyi ágazatot érintő kormányzati koordinációs feladatokat;
	d) gondoskodik a regionális és megyei közép- és hosszú távú területfejlesztési koncepciók, stratégiai, valamint operatív programok, megyei és regionális decentralizált források felhasználása céljából benyújtott pályázatok véleményezéséről;
	e) szakmailag felkészíti a miniszter által delegált résztvevőket a Regionális Fejlesztési Tanácsok ülésére és elvégzi a Regionális Egészségügyi Tanácsok működésével összefüggő koordinációs feladatokat;
	f) eseti megállapodásokat készít elő a régiók kezdeményezésére, egészségügyi programjaik támogatása céljából;
	g) elemzi a regionális adatokat, különös tekintettel a területi különbségekre;
	h) éves értékelés készítése a területfejlesztés közvetlenül, illetve közvetve szolgáló területfejlesztési támogatásokról.
	(4) A Fejlesztéspolitikai és Stratégiai-elemzési Főosztály feladatkörében:
	a) figyelemmel kíséri az egészségügyi ellátórendszer működésének hatékonyságát, javaslatokat készít annak javítására;
	b) együttműködik a stratégiai feladatokat ellátó hivatali egységekkel;
	c) szükség szerint módszertani segítséget nyújt - a Költségvetési Főosztállyal együttműködve - az egészségügyet érintő címzett támogatások és beruházási többletforrások odaítéléséhez;
	d) részt vesz a központi beruházások támogatására irányuló döntések előkészítésében.
	(1) A Gazdasági Igazgatóság Költségvetési Osztályra, Gazdálkodási Osztályra és Dokumentációs Osztályra tagolódik.
	(2) A Gazdasági Igazgatóság költségvetési feladatkörében:
	a) elkészíti a Központi Igazgatás költségvetési javaslatait;
	b) előirányzat-felhasználási tervet, időszakos pénzügyi terveket, beszámolókat készít, figyelemmel kíséri a kiemelt előirányzatonkénti felhasználásokat;
	c) negyedévenként, illetve igény szerint tájékoztatja a felsővezetést az előirányzatok alakulásáról és egyben intézkedik az előirányzatok szükséges módosítására, a Gazdálkodási Szabályzatban foglaltak szerint;
	d) a hatályos jogszabályok szerinti pénzügyi és számviteli nyilvántartásokat vezet az aktuális számlatükörnek megfelelően;
	e) ellátja a külföldi kiküldetésekkel összefüggő pénzügyi nyilvántartást és ügyintézést. E feladatkörében együttműködik a Nemzetközi és Európai Ügyek Főosztályával;
	f) kezeli a Központi Igazgatás bankszámláit, gondoskodik a minisztérium készpénzforgalmának lebonyolításáról;
	g) kötelezettségvállalás-nyilvántartást vezet a Központi Igazgatás előirányzatai vonatkozásában;
	h) elkészíti és folyamatosan karbantartja a gazdálkodással és a számviteli renddel összefüggő szabályzatokat;
	i) ellátja az EEKH pénzügyi-gazdálkodási feladatait az együttműködési megállapodásban foglaltak szerint.
	(3) A Gazdasági Igazgatóság gazdálkodási feladatkörében:
	a) elkészíti az éves beszerzési tervet, ellátja a közbeszerzési eljárások lebonyolításával kapcsolatos feladatokat;
	b) végzi a Lakás Alap számlával kapcsolatos pénzügyi nyilvántartási feladatokat. Együttműködik a minisztérium Lakásbizottságával, ellátja a Lakásbizottság titkári teendőit;
	c) elvégzi a bér- és létszámgazdálkodással összefüggő elemzéseket, statisztikai adatszolgáltatásokat;
	d) a központosított illetményszámfejtés egységes munkaügyi, ügyviteli, eljárási és információs rendszerében a Magyar Államkincstár illetékes Területi Igazgatóságával együttműködve ellátja a jogszabályokban előírt feladatokat;
	e) gondoskodik a foglalkoztatottakat a Ktv., valamint a Közszolgálati Szabályzat szerint megillető juttatások pénzügyi lebonyolításáról (étkezési hozzájárulás, ruházati költségtérítés, utazási bérlet, tanulmányi szerződések, segélyek stb.), javaslatot...
	(4) A Gazdasági Igazgatóság dokumentációs feladatkörében:
	a) ellátja, koordinálja és ellenőrzi a minisztérium ügyiratkezelési feladatait;
	b) elkészíti és folyamatosan karbantartja a minisztérium iratkezelési szabályzatát és irattári tervét;
	c) ellátja a számítógépes iktatóprogram szakmai felügyeletét;
	d) ellenőrzi az Iratkezelési Szabályzat és Irattári Terv szervezeti egységenkénti betartását;
	e) gondoskodik az ügyiratok házon belüli és postai úton történő továbbításáról;
	f) ellátja a minősített (a titkos és szigorúan titkos) iratok kezelésével kapcsolatos teendőket. Elkészíti és aktualizálja a minisztérium titokvédelmi szabályzatát, felügyeli a minisztérium és a miniszter közvetlen irányítása alá tartozó szervezetekné...
	g) a minisztérium felügyelete alá tartozó intézmények alapító okiratairól hiteles másolatot állít ki.
	(5) A Gazdasági Igazgatóság a Központi Szolgáltatási Főigazgatósággal (a továbbiakban: KSzF) való együttműködéssel összefüggő feladatkörében:
	a) kapcsolatot tart a KSzF munkatársaival a minisztérium  és a KSzF közötti Szolgáltatási Megállapodás feltételeinek és folyamatainak betartása és betartatása érdekében;
	b) biztosítja az igénybe vehető  szolgáltatások nyújtásához szükséges információkat, engedélyezi az ellátottak igényeit és a KSzF felé továbbítja azokat;
	c) a minisztérium kezdeményezése esetén előkészíti a Szolgáltatási Megállapodás kiegészítését, részt vesz a KSzF által kezdeményezett Megállapodás kiegészítések előkészítésében, egyedi Megállapodásokat készít elő;
	d) kezeli a szolgáltatással kapcsolatban felmerült problémákat.
	(6) A Gazdasági Igazgatóság – a KSzF együttműködésével - belső informatikai feladatai keretében:
	a) biztosítja a minisztérium működtetéséhez szükséges informatikai háttér folyamatos fejlesztését;
	b) felügyeli a minisztérium informatikai rendszerének folyamatos és egységes működtetését;
	c) képviseli a minisztériumot az információs fejlesztések területén a kormányzati együttműködésben;
	d) elkészíti, és folyamatosan karbantartja a minisztérium informatikai szabályzatait;
	e) megszervezi és biztosítja a minisztérium számítástechnikai felhasználói és ECDL oktatását.
	41. §
	(1) A hivatali egység dolgozója köteles a tudomására jutott hivatalos információt ahhoz az érintett szervezeti egységhez eljuttatni, amelynek arra feladata elvégzéséhez szüksége van, illetve amely szükség esetén az információ alapján hivatalból kötele...
	(2) A miniszter, államtitkár, a szakállamtitkárok, a kabinetfőnök és a főosztályvezetők, ha jogszabály másként nem rendelkezik:
	a) a feladat- és hatáskörük gyakorlását az alárendeltségükbe tartozó vezetőre írásban eseti jelleggel vagy visszavonásig átruházhatják;
	b) az alárendeltségükbe tartozó személyektől bármely ügyet magukhoz vonhatnak;
	c) az ügyek intézésére - a jogszabályok keretei között - szükség szerint érdemi és eljárási utasítást adhatnak;
	d) a jogszabályok keretei között megsemmisíthetik, vagy megváltoztathatják az alárendeltségükbe tartozó hivatali egység bármely vezetője, ügyintézője által hozott döntést, illetve a döntés megsemmisítését, megváltoztatását az illetékes vezetőnél kezde...
	42. §
	(1) Az ügyintézési határidő - ha az ügy természetéből más nem következik, vagy a vezető másként nem rendelkezik - kormányzati ügyekben 8, illetve 15 nap, az államigazgatási hatósági ügyekre vonatkozóan az irányadó eljárási szabályokban meghatározott h...
	(2) Jogszabályban előírt ügyintézési határidő hiányában az ügyeket a vezető által a feladatok kiadása során megállapított egyedi ügyintézési határidőn belül kell elintézni. A 30 napos ügyintézési határidőt kell irányadónak tekinteni azokban az esetekb...
	(3) Az (1) és (2) bekezdés szerinti határidők nem vonatkoznak a „sürgős” (S) jelzésű iratokra, amelyeket soron kívül, de legkésőbb az ügyiraton jelzett határidőn belül kell elintézni.
	(4) Az országgyűlési képviselők indítványait a (3) bekezdés szerinti határidőben kell megválaszolni.
	(5) A szervezeti egységekben a munkát úgy kell megszervezni, hogy az ügyek határidőben történő elintézéséért, illetőleg annak elmulasztásáért felelős személy megállapítható legyen.
	(6) Az ügyintézésért felelős az eljárás során a következőket látja el:
	a) áttanulmányozza az ügyre vonatkozó iratokat és más információt tartalmazó anyagokat, szükség szerint intézkedik az ügyben előzőleg keletkezett iratok pótlólagos összegyűjtéséről, csatolásáról;
	b) amennyiben az ügyben más hivatali egység álláspontjának bekérése szükséges, erről indokolt esetben felettesét külön tájékoztatja, az egyeztetést az illetékessel szóban, szükség szerint írásban elvégzi;
	c) az ügyben folytatott jelentősebb tárgyalásról, értekezletről, megbeszélésről, szóbeli megállapodásról, egyeztetésről feljegyzést készít és azt az ügyiratban elhelyezi, fontosabb ügyeknél a lényeges vezetői utasításokat - indokolt esetben - az ügyir...
	d) a parlamenti bizottsági üléseken történtekről rövid összefoglalót készít, és azt a parlamenti titkárság útján bocsátja az állami vezetők rendelkezésére;
	e) megállapításait, javaslatát az ügyiratban röviden összegzi és elkészíti a kiadmány tervezetét;
	f) az ügyiratot kiadmányozza, vagy továbbítja a kiadmányozásra jogosulthoz;
	g) az előadói ívre feljegyzi a kezelői és kiadói utasításokat.
	(7) A kiadmányozásra előkészített ügyiratokat - ha a közvetlen vezető másként nem rendelkezett - szolgálati úton kell felterjeszteni a kiadmányozásra jogosulthoz. A miniszter által kiadmányozásra kerülő ügyiratokat, a miniszternek címzett előterjeszté...
	(8) Különösen indokolt esetben a köztisztviselő közvetlenül fordulhat a miniszterhez vagy a kabinetfőnökhöz a főosztályvezető egyidejű tájékoztatása mellett.
	(9) A miniszter, az államtitkár, a szakállamtitkárok, a kabinetfőnök által kiadmányozásra kerülő iratok, illetve feljegyzések, tájékoztatók esetében a titkárságvezetők kötelesek ellenőrizni, hogy az ügyintézők és a vezetők az előírt egyeztetési kötele...
	(10) A felettes vezető rendelkezése alapján a köztisztviselők kötelesek olyan ügynek az intézésére is, amely e szabályzat, illetve az ügyrend vagy a munkaköri leírás szerint más hivatali egység, vezető vagy ügyintéző feladatkörébe tartozik. Ilyen eset...
	(11) A miniszterhez címzett
	a) hivatalos megkereséseket a miniszter vagy az államtitkár szignálja ki;
	b) egyedi ügyekben érkezett beadványokra az a) pontban foglaltak az irányadóak azzal, hogy a szignálás az illetékes szakállamtitkárnak, illetve kabinetfőnöknek szól.
	(12) A Gazdasági Igazgatóság valamennyi beérkezett küldemény borítékját érkeztető bélyegzővel látja el, majd szétosztja az iratkezelést végző szervezeti egységnek.
	(13) A minisztériumhoz konkrét címzés nélkül érkező ügyiratok automatikusan a Gazdasági Igazgatóságra érkeznek. A Gazdasági Igazgatóság a beadvány tartalma szerint gondoskodik az illetékes vezetőhöz történő továbbításukról, illetve az illetékes hivata...
	(14) Az ügyiratok kezelésének részletes szabályait az Iratkezelési Szabályzat tartalmazza.
	43. §
	(1) A minisztérium fő feladatait - a Kormány munkatervéhez igazodva - félévenként összeállított minisztériumi munkaterv foglalja össze.
	(2) A munkaterv féléves időszakra vonatkozó javaslatát a Jogi és koordinációért felelős  szakállamtitkári titkárság állítja össze. A terv tartalmazza a Kormány munkatervében, valamint a jogszabályokban szereplő minisztériumi kötelezettségeket, az Orsz...
	(3) A munkaterv tartalmazza az elvégzendő feladatot, a feladat elvégzésének határidejét és a végrehajtásért felelősök körét. Ha valamely feladat ellátásáért a munkaterv több felelőst (közreműködőt, részfelelőst) jelöl meg, a végrehajtásért átfogóan az...
	(4) Ha a munkatervben szereplő feladat teljesítése az előírt határidőben nem lehetséges, a főfelelős a felügyeletet ellátó szakállamtitkáron keresztül a jogi és koordinációért felelős szakállamtitkárt - a megjelölt határidő lejárta előtt - köteles táj...
	(5) A hivatali egységek a minisztériumi munkaterv alapján elkészítik saját munkatervüket, amelyet a hivatali egységet felügyelő vezető hagy jóvá.
	44. §
	(1) A kiadmánytervezeteket az arra jogosult vezető, illetve aláírással felruházott ügyintéző kiadmányozhatja. A kiadmányozás magában foglalja:
	a) az írásbeli intézkedés (véleménynyilvánítás, közbeeső intézkedéstervezet stb.) kiadásának;
	b) az érdemi állásfoglalásnak;
	c) külön erre irányuló utasítás esetében az ügyirat irattárba helyezésének jogát.
	(2) A miniszter kiadmányozza:
	a) a köztársasági elnök, az Országgyűlés tisztségviselői, a Kormány tagjai, az Alkotmánybíróság elnöke, a Legfelsőbb Bíróság elnöke, a legfőbb ügyész, az országgyűlési biztosok részére, valamint az ÁSZ elnökének;
	b) az Európai Unió, illetve a nemzetközi szervezetek vezető tisztségviselőinek;
	c) más országok politikai és állami vezetőinek;
	d) a külképviseletek vezetőinek
	(3) A tárcaközi egyeztetésekre érkezett anyagokkal kapcsolatos tárcavéleményt a jogi és koordinációért felelős szakállamtitkár kiadmányozza.
	(4) A szakállamtitkárok távolléte esetén az általuk kijelölt főosztályvezető gyakorolja kiadmányozási jogukat.
	(5) A hivatali egységek vezetői a hatáskörükbe tartozó olyan ügyekben gyakorolják az aláírási jogot, amelyekben az nincs a miniszter, az államtitkár, a kabinetfőnök vagy a szakállamtitkárok részére fenntartva.
	(6) A hivatali egységeken belüli egyéb aláírási jog gyakorlását a kabinetfőnök és a hivatali egység vezetője az ügyrendben vagy a munkaköri leírásokban, vagy írásbeli meghatalmazásban szabályozza.
	(7) A tárcaközi bizottságokban, vegyes bizottságokban a minisztérium képviseletére kijelölt munkatárs a bizottsági tagságból eredő ügyekben aláírási joggal rendelkezik, a munkahelyi vezető folyamatos tájékoztatása mellett.
	(8) A kiadmányozási jog gyakorlásának részletes szabályait a hivatali szerv vezetője az ügyrendben határozza meg oly módon, hogy a jogszerűségi és a szakszerűségi követelmények érvényesülése mellett biztosítva legyen a gyors ügyintézés.
	(9) Gazdálkodási jellegű vagy ilyen kihatású ügyekben a kiadmányozási, illetőleg a kötelezettségvállalási, utalványozási, ellenjegyzési, érvényesítői jog a megfelelő szabályzatokban foglaltak megtartásával gyakorolható.
	(10) Az ügyiratot irattárba az ügyintéző helyezheti, ha az ügyre vonatkozóan a kiadmányozási jog gyakorlója ezt a jogot magának nem tartotta fenn.
	45. §
	(1) A képviseleti kapcsolatok irányától függően a munkamegosztási rend a következő:
	a) a Kormány-, illetve tárcaközi bizottságokban az adott bizottság szintjének és feladatkörének megfelelően a miniszter kijelölése alapján a kabinetfőnök, illetve a téma szerint érintetten szakállamtitkár vagy az általuk kijelölt személy képviseli a m...
	b) a társminisztériumokkal, a központi közigazgatási valamint az érdekképviseleti szervekkel való kapcsolattartásban az adott témakör fontosságának és jellegének megfelelően a miniszter, a kabinetfőnök és a szakállamtitkárok a kapcsolattartás rendje s...
	c) a minisztériumoknál, a központi közigazgatási és egyéb szerveknél megtartott értekezleteken és tárgyalásokon a minisztérium képviseletére a miniszter vagy a kabinetfőnök által kijelölt személy, ennek hiányában a téma szerint érintett szakállamtitká...
	d) az önkormányzati szervekkel való kapcsolattartásban a kabinetfőnök, a szakállamtitkárok és a hivatali egység vezetői, illetve az általuk megbízott köztisztviselők képviselik a minisztériumot.
	(2) A minisztérium jogi képviseletét a jogszabályi keretek között:
	a) a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály vezetője által meghatalmazott,
	b) munkaügyi perekben a Humánpolitikai Főosztály vezetője által meghatalmazott képviseleti joggal bíró jogász látja el.
	(3) A hatósági határozatok elleni bírósági felülvizsgálati ügyekben a határozathozatalban részt vevő főosztály vezetője által kijelölt személy a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály megkeresésére közreműködik a képviselet ellátásá...
	46. §
	(1) Az egészségügyi ágazat kormányszintű nemzetközi kapcsolatainak kialakítása és fejlesztése a jogi és koordinációért felelős szakállamtitkár irányítása alatt, a minisztérium hivatali egységei és a Nemzetközi és Európai Ügyek Főosztálya szoros együtt...
	(2) A Nemzetközi és Európai Ügyek Főosztálya gondoskodik a külföldi partnerekkel és partnerintézményekkel folytatandó tárgyalások összehangolásáról, valamint koordinálja a vonatkozó be- és kiutazásokat.
	(3) Az államtitkári szintnél alacsonyabb részvételű nemzetközi együttműködések, projektek előkészítése, küldöttségek fogadása, külföldi partnerrel folytatandó érdemi tárgyalásokon, nemzetközi konferenciákon, egyéb külföldi rendezvényeken való részvéte...
	(4) Amennyiben bármilyen okból nem lehetséges a Nemzetközi és Európai Ügyek Főosztályával történő egyeztetés, és az esemény, a tárgyalás különösen fontos, az arra vonatkozó rövid beszámolót, jelentést kell a főosztályhoz további koordináció céljából e...
	(5) A Magyarországon megrendezésre kerülő nemzetközi részvételű konferenciák megnyitása, nagykövetségek fogadásain való részvétel tekintetében egyeztetni kell a Nemzetközi és Európai Ügyek Főosztályával.
	(6) Ha a miniszter, az államtitkár vagy a szakállamtitkár vesz részt a (3)-(5) bekezdés szerinti eseményen, a titkárságon dolgozó munkatárs a Nemzetközi és Európai Ügyek Főosztálya vezetőjével a részvétel tekintetében a szükséges előkészítés érdekében...
	47. §
	(1) A minisztérium az egységes, összehangolt tájékoztatás, valamint a médiával való korrekt, jó kapcsolat fenntartása érdekében a Miniszteri Kabinet közreműködésével tájékoztatja a közvéleményt tevékenységéről, az állampolgárokat érintő kérdésekről.
	(2) A Miniszteri Kabinet Sajtó Osztályával mindig kapcsolatba kell lépni, illetve tájékoztatni kell, ha bármely hivatali egységtől, felsővezetőtől, szakértőtől újságíró vagy bármely sajtóorgánum szerkesztősége háttér-információt, nyilatkozatot, konkré...
	(3) Megkeresés esetében a Miniszteri Kabinet Sajtó Osztálya referál a minisztérium vezetőinek, és a döntésről soron kívül értesíti a megkeresett szervezeti egységet. Rendkívüli nyilatkozattétel esetén soron kívül tájékoztatni kell a Miniszteri Kabinet...
	(4) Ha a hírközlő szerveken keresztül a Miniszteri Kabinet Sajtó Osztálya jut olyan információhoz, amelynek ismeretében azonnal intézkednie kell, akkor a kabinetfőnök vagy a sajtóreferensek értesítik a minisztériumban tartózkodó legfelsőbb vezetőt.
	(5) A nyilatkozónak hosszabb, elemző nyilatkozattétel, interjú esetén joga van kérni a publikálni kívánt anyag megtekintését. Az egyeztetés technikai lebonyolításában közreműködnek a Miniszteri Kabinet Sajtó Osztályának miniszteri kommunikációért fele...
	(6) A Miniszteri Kabinet Sajtó Osztálya a közvéleményt érintő minisztériumi döntésekről, illetve ezek előkészületeiről tájékoztatást kap. A kabinetfőnök, akadályoztatása esetén a kijelölt sajtóreferens rendszeresen részt vesz a vezetői értekezleten.
	(7) Koncepcionális kérdésekben, illetve ha a miniszter így dönt, csak a miniszter vagy az általa megbízott személy nyilatkozhat. Egyéb kérdésekben a nyilatkozókat a minisztérium illetékes felsővezetője jelöli ki, a kijelölésről a titkárság vezetője a ...
	(8) A minisztérium közleményeit - ha azt nem a miniszter vagy az államtitkár teszi közzé - kizárólag a Miniszteri Kabinet Sajtó Osztályával történt előzetes egyeztetés alapján és a Miniszteri Kabinet fejlécével ellátott hivatalos papíron lehet kiadni.
	(9) A sajtótájékoztatók zökkenőmentes lebonyolítása és jó szakmai előkészítése érdekében a sajtótájékoztató tartalmáról, a résztvevők pontos köréről három nappal az esemény előtt értesíteni kell a Miniszteri Kabinet Sajtó Osztályát. A sajtóanyagot 24 ...
	Jogszabály és állami irányítás egyéb jogi eszköze előkészítésének rendje

	(1) A jogszabály és az állami irányítás egyéb jogi eszköze (a továbbiakban együtt: jogszabály) szövegtervezetének  kidolgozása előtt - a koncepcionális irányok miniszteri kijelölését követően elvi, tartalmi, szervezési kérdésekre is kitérő komplex, át...
	(2) A koncepció előkészítéséért, az előzetes társadalmi és szakmai egyeztetés lefolytatásáért, illetőleg tartalmának szakmai és gazdasági helytállóságáért és megvalósíthatóságáért a kijelölt, kijelölés hiányában a feladatkörénél fogva elsődlegesen éri...
	(3) A koncepció előkészítése során a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztállyal történő egyeztetés kötelező. Ha a tervezett intézkedésnek pénzügyi-gazdasági hatása van a Költségvetési Főosztállyal, európai uniós kapcsolódás esetén pe...
	(4) Ha a koncepció tartalmát illetően az előkészítő és az érintett hivatali egységek között érdemi véleményeltérés van, azt egyeztetni kell. Az egyeztetést a téma szempontjából illetékes szakállamtitkár(ok) figyelemmel kíséri(k).
	(5) Ha az előkészítő és az érintett hivatali egységek között érdemi kérdésekben egyetértés nem jött létre, az előkészítésért elsődlegesen felelős hivatali egység tevékenysége felett felügyeletet gyakorló szakállamtitkár - az ügyben érintett más szakál...
	(6) A belső egyeztetés után fennmaradt vitás kérdéseket, azok döntési alternatíváit a koncepcióban jelezni kell.
	(7) Az előkészítő köteles a koncepcióban valamennyi olyan kérdéskör elemzésére, amelyre szükség lehet a megvitatás és a további egyeztetés tekintetében.
	k) a szabályozási hatásvizsgálat elvégzésének módszertanáról szóló 8001/2006. (I. 30.) IM tájékoztató figyelembevételével a javasolt megoldások hatásvizsgálatát;
	a) a vezetői összefoglaló;
	b) a határozati javaslat;
	c) a részletes előterjesztés;
	d) a jogszabálytervezet;
	e) a döntéshozó szerv által előírt további elemek.
	(12) Az egyeztetést (illetőleg a vitás kérdések tisztázását) követően a koncepciót az előkészítésért felelős hivatali egység vezetője előterjeszti a szakterületet irányító szakállamtitkár útján a jogi és koordinációért felelős szakállamtitkár részére....
	(13) A főosztályvezetői értekezletre benyújtott koncepciók és jogszabályok esetében a főosztályvezetői értekezlet elrendeli:
	a) jogszabály esetén a kodifikációt, illetve egyéb előterjesztés esetén az előterjesztés tárgyának függvényében azzal kapcsolatos egyéb további feladatok végrehajtását,
	c) a koncepció átdolgozását.
	(14) Az egyeztetésre engedélyezett tervezetet a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály küldi, illetve készíti elő államigazgatási egyeztetésre, figyelembe véve a jogalkotásról szóló törvényben és a Kormány ügyrendjében foglaltakat. ...
	(15) Minden tervezetet (előterjesztést) a külső egyeztetéssel egyidejűleg be kell mutatni az állami vezetőknek és a tervezet tárgya szerinti érintett hivatali egységeknek.
	(16) A külső szervek észrevételeit a szakmailag illetékes főosztály a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztállyal együttesen értékeli, az elfogadott észrevételeket a tervezetben átvezeti.
	(17) A külső szervekkel való véleményeltérés esetén a (14) bekezdés szerinti hivatali egységek megkísérlik a vitás kérdések tisztázását. Az egyeztetés eredményéről a szakmailag illetékes főosztály tájékoztatja a szakterületet felügyelő szakállamtitkár...
	(18) Vezetői (szakállamtitkári, illetve államtitkári)szintű egyeztetésre küldött tervezet esetében a tárcák közötti véleményeltérés egyeztetését először főosztályvezetői szinten kell megkísérelni. Az egyeztetésben a (14) bekezdés szerinti hivatali egy...
	(19) A lefolytatott - eredményes - egyeztetést követően a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály az előkészítő feljegyzésben foglalja össze az egyeztetések, konzultációk eredményét, majd a kiadásra kész tervezetet (előterjesztést) ...
	(20) A kormány-előterjesztéshez - a szakmailag felelős hivatali egység közreműködésével - a Miniszteri Kabinet Sajtó Osztálya által összeállított kommunikációs tervet kell csatolni.
	49. §
	(1) A minisztériumok előterjesztés-, illetve jogszabálytervezeteinek véleményezése során az egységes minisztériumi álláspont érvényesülése érdekében a beérkező tervezeteket a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály megküldi a tárgy s...
	(2) A Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály jelöli meg a minisztérium véleményét összefoglaló, és a küldendő válaszlevelet elkészítő - a tervezet tárgya szerint leginkább érintett - szervezeti egységet. A véleményező szervezeti egy...
	(3) Ha az egységes állásfoglalás kialakítása során az egyes szervezeti egységek között véleménykülönbség áll fenn, akkor a vélemények egyeztetése az összefoglaló szervezeti egység feladata. Amennyiben a véleményeltérés ezt követően is fennáll, a kérdé...
	(4) Amennyiben a válaszadási határidő bármely okból nem tartható - különösen, ha bizonyos, hogy a tervezetre lesz észrevétel - az összefoglaló szervezeti egységnek erről és a várható elkészülési időpontról telefonon tájékoztatnia kell a véleményt kérő...
	(5) Az észrevételek alapján, illetve a szükséges egyeztetés után elkészített válaszlevél tervezetét az összefoglaló szervezeti egység legkésőbb az egyeztetési határidő lejártát megelőző munkanapon eljuttatja az azt kiadmányozó, a (2) bekezdés szerinti...
	(6) Az aláírt válaszlevelet és az előzményeket a kiküldés után a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztálynak kell visszaküldeni, amely az ügyiratot irattározásra előkészíti.
	(7) Amennyiben a küldő minisztérium az előterjesztés-, illetve jogszabálytervezet tárgyában szóbeli egyeztetést tart, ha az előterjesztésre a minisztérium észrevételt tett, azon az összefoglaló szervezeti egység képviseli a minisztériumot. Abban az es...
	(8) Az egyeztetés eredményéről az egyeztetésen résztvevő szervezeti egység emlékeztetőt készít, amelyet az ügyiratban kell elhelyezni.
	(9) A tervezetekről, véleményadásokról a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály számítógépes határidős nyilvántartást vezet, a határidők megtartására felhívja az érintettek figyelmét.
	50. §
	(1) A tagállami működéssel összefüggő ágazati és minisztériumi feladatok koordinációja a jogi és koordinációért felelős szakállamtitkár irányításával történik. A feladatok ellátása során az Országgyűlés és a Kormány tagállami működéssel összefüggő kap...
	(2) A tagállami működés során, ha jogszabály vagy egyéb eljárási rend másként nem rendelkezik, a képviselni szükséges álláspontot magyar kormányzati álláspontként kell képviselni, ezért ennek kialakítása során figyelemmel kell lenni arra, hogy a kiala...
	(3) Amennyiben a szakmai döntés-előkészítő feladat nem egy, jelen szabályzatból meghatározható ügykör alapján vagy valamely állami vezető által meghatározott rendben került kijelölésre egy szervezeti egység szakmai feladataként, a tagállami működés so...
	(4) A szakmai főfelelős az adott ügy tekintetében gondoskodik különösen az adott témakör átfogó kormányzati feldolgozásának és kezelésének szakmai előkészítéséről, ennek folyamán a szükséges kormányzati szintű szakmai egyeztetések lefolytatásáról, a m...
	(5) Az adott ügy kapcsán előkészített magyar álláspont az alábbi elemeket tartalmazza:
	a) annak az intézménynek a megnevezése, amely a tervezetet, dokumentumot kibocsátotta, vagy amennyiben ismert, annak a közösségi intézménynek a megnevezése (ülés dátuma és napirendi pont száma), amely a tervezetet megtárgyalja;
	b) a dokumentum tárgya és a hivatkozott dokumentumok nyilvántartási száma (a Tanács Főtitkársága vagy a Bizottság által adott azonosító jel);
	c) közösségi döntéshozatali fázis, a döntéshozatal időzítése;
	d) a tanácsi javaslat rövid összefoglalása, tartalmi elemzése;
	e) tagállamok, uniós intézmények, érdekvédelmi szervezetek álláspontjainak összefoglalása;
	f) a hazai egyeztetés állása;
	g) rövid, tömör magyar álláspont (angol nyelven);
	h) a magyar álláspont indokolása, ezen belül:
	ha) a javaslat hazai jogi vonatkozásai;
	hb) költségvetési és egyéb hatások;
	i) a szakkifejezések magyarázata.
	(6) Az elkészült magyar álláspont szakmai tervezetét, a szervezeti egységet vezető és az azt felügyelő vezető jóváhagyásával a szükséges államigazgatási egyeztetés koordinációjára a Nemzetközi és Európai Ügyek Főosztálya részére kell átadni, amely azt...
	(7) Az egyeztetett álláspontot - szükség esetén a miniszter előzetes tájékoztatásával - az EKTB tag, illetve szükség szerint az állami vezető hagyja jóvá. Ha az álláspont képviseletének szintje vagy az ügy jelentősége megkívánja, az EKTB részére azt -...
	(8) Az elkészített álláspont közösségi szervezet munkájában történő képviseletének szintjéről - az ügy állásának döntéshozatali fázisától, illetve jelentőségétől függően - a szakértői csoport vezetője, a Nemzetközi és Európai Ügyek Főosztályának vezet...
	(9) Közösségi szervezet munkájában magyar álláspontot szakértői szinten képviselni csak a jóváhagyott erre szóló felhatalmazás alapján lehetséges. Ettől eltérni kivételesen, a rendelkezésre álló idő rövidsége esetén lehetséges, akkor, ha magyar hozzás...
	51. §
	(1) A minisztériumon belül a vezetői utasítások írásbeliek és szóbeliek lehetnek.
	(2) Az írott formában megjelenő normatív jellegű utasítások előkészítése a (3) bekezdésben foglaltak szerint történik.
	52. §
	Az ellenőrzési jog gyakorlása az alábbi formákban történik:
	a) vezetői ellenőrzés: a szervezeti egységek vezetői és az irányítással megbízott munkatársak ellenőrzési jogukat - az általános jelentési kötelezettség szabályainak betartása mellett - közvetlenül és folyamatosan gyakorolják. Az ellenőrzési tevékenys...
	b) munkafolyamatokba épített ellenőrzés: a szakmai, gazdasági, ügyviteli folyamatokat úgy kell megszervezni, hogy a végrehajtó műveletek közé olyan ellenőrzési műveleteket is be kell iktatni, amelyek a folyamat szabályosságának és célszerűségének megá...
	c) belső ellenőrzés: az éves Ellenőrzési Terv, illetve miniszteri elrendelés alapján történik.
	Minisztériumi értekezletek

	53. §
	(1) A felsővezetői programegyeztető értekezlet a minisztérium munkáját érintő jelentős kérdésekben tájékoztatás nyújtására, az azonnali döntést igénylő kérdésekben döntéshozatalra, a jelentőségüknél fogva egységes minisztériumi álláspont kialakítását ...
	(2) A felsővezetői programegyeztető értekezlet állandó résztvevői:
	a) a miniszter, az államtitkár, a szakállamtitkárok, a kabinetfőnök, a Miniszteri, valamint az Államtitkári titkárság vezetője, a miniszter személyi titkára és a Sajtó Iroda képviselője;
	b) meghívottként az OEP főigazgatója, az országos tisztifőorvos és az Egészségbiztosítási Felügyelet elnöke.
	(3) A miniszter az egyes napirendi pontok tárgyalásához más vezető jelenlétét is elrendelheti. Az értekezlet összehívásáról a Miniszteri titkárság vezetője gondoskodik.
	(9) A Kormányülésre felkészítő  értekezlet állandó résztvevői:
	a) a miniszter, az államtitkár, a szakállamtitkárok, a kabinetfőnök, a Miniszteri titkárság vezetője, a miniszter személyi titkára;
	c) meghívottként az OEP főigazgatója és az országos tisztifőorvos.
	(10) A miniszter az egyes napirendi pontok tárgyalásához más vezető jelenlétét is elrendelheti. Az egyéb, téma szerint érintett résztvevők meghívásáról a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály gondoskodik.
	(1) A főosztályvezetői értekezlet feladata:
	a) a minisztérium felső- és középvezetőinek kölcsönös tájékoztatása;
	b) az állami vezetői döntést igénylő egyéb aktuális kérdések áttekintése, a minisztérium belső ügyeinek megvitatása, szükség szerint döntéshozatal;
	c) az előterjesztések megvitatása, állásfoglalás a megvitatásra javasolt szakmai koncepciókról, illetve elfogadott szakmai koncepció esetében döntés a jogszabálytervezetek tárcaközi egyeztetésre bocsátásáról.
	(3) A főosztályvezetői értekezlet állandó résztvevői:
	a) a miniszter, az államtitkár, a szakállamtitkárok, a kabinetfőnök, a miniszter személyi titkára;
	c) meghívottként az OEP főigazgatója és az országos tisztifőorvos.
	(4) A jogi és koordinációért felelős szakállamtitkár az egyes napirendi pontok tárgyalásához más vezető jelenlétét is elrendelheti.
	(5) A főosztályvezetői értekezlet napirendjét a Jogi és koordinációért felelős szakállamtitkári titkárság - a minisztérium munkatervére figyelemmel - a résztvevők javaslata alapján állítja össze, és azt a jogi és koordinációért felelős szakállamtitkár...
	(6) Az értekezletről a Jogi és koordinációért felelős szakállamtitkári titkárság összefoglalót készít a feladat, a felelős, a határidő pontos megjelölésével, majd a feladatok megvalósulását - az összefoglaló alapján - figyelemmel kíséri. A határidős f...
	(7) A 53. § (1) bekezdése, valamint a 54. § szerinti értekezleteket a miniszter, távolléte esetén az államtitkár vezeti.
	Az államtitkári értekezletre való felkészítés szabályai

	55. §
	(1) Az államtitkári értekezlet anyagait (előterjesztés, kiegészítő előterjesztés) a Gazdasági Igazgatóság dokumentációs feladatai körében iktatja, szereli és sokszorosítja, majd továbbítja a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály ré...
	A Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály az előterjesztéshez csatolja az előzményeket - ha azt irattározás céljából már megkapta -, majd a határidőket megadva kijelöli a felkészítő feljegyzést összeállító (véleményező és összefoglal...
	(2) Abban az esetben, ha az előterjesztés előzetesen nem került államigazgatási egyeztetésre, a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály gondoskodik arról, hogy a tervezet tárgya szerint érintett hivatali egységek azt véleményezés cél...
	(3) A felkészítő feljegyzést:
	a) amennyiben azt véleményezésre a minisztérium megkapta, az összefoglaló hivatali egység;
	b) amennyiben az előterjesztés előzetesen nem került államigazgatási egyeztetésre, a tervezet tárgya szerint leginkább érintett hivatali egység;
	c) kiegészítő előterjesztés esetén az eredeti felkészítő feljegyzést készítő szervezeti egység;
	d) saját előterjesztés esetén az előterjesztés tárgya szerint illetékes főosztály
	(4) Az ülésanyagokból készített felkészítő feljegyzéseket az ülést megelőző munkanapon a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztályra kell eljuttatni.
	(5) A felkészítő feljegyzésnek a következőket kell tartalmaznia:
	a) az előzmények leírását, ezen belül a tartalmi egyeztetés eredményére, illetve a minisztérium álláspontjára vonatkozó információkat, valamint az előző államtitkári értekezlet, kormányülés és Gazdasági-, illetve Társadalompolitikai Kabinet-ülés dönté...
	b) konkrétumokat tartalmazó rövid kivonatot, kiemelve a minisztérium érintettségét;
	c) a minisztérium által képviselni javasolt álláspontot.
	(6) Saját előterjesztés esetén, a felkészítő feljegyzés utolsó pontjában a szakmai egyeztetés alapján várhatóan felmerülő kérdésekről és a lehetséges válaszokról kell tájékoztatást adni.
	(7) Kiegészítő előterjesztés esetén, amennyiben az érdemben befolyásolja az eredeti felkészítő feljegyzés tartalmát, illetve a minisztérium által képviselni javasolt álláspontot módosítja, új felkészítő feljegyzést kell készíteni. Ellenkező esetben az...
	(8) A felkészítő feljegyzést és az előzményeket az összefoglaló hivatali egység a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztályra eljuttatja. Abban az esetben, ha az előterjesztés tárgya igényli az összefoglaló hivatali egység vezetőjének ...
	(9) Saját előterjesztés esetén az azt készítő hivatali egység megküldi az előterjesztés szakmai megalapozását szolgáló adatokat (táblázatos formátumban is), a kabinetfőnök pedig a kommunikációs tervet a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs ...
	(10) Az államtitkári értekezlet anyagait, a sajtó számára készített kommunikációs tervet, az államigazgatási egyeztetés során elküldött válaszlevél másodpéldányát, továbbá a felkészítő feljegyzést a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főos...
	(11) Amennyiben valamely előterjesztés az államtitkári értekezlet napirendjén szerepel, de a MEH azt a minisztériumhoz a felkészítő megbeszélés időpontjáig még nem juttatta el, az előterjesztéssel kapcsolatos előzményeket kell az államtitkári értekezl...
	A Kormány Kabinetjeinek üléseire, valamint a kormányülésre való felkészítés

	56. §
	(1) A Kormány Kabinetjeinek ülése, valamint a kormányülés (a továbbiakban együtt: kormányülés) napirendjének kézhezvételét követően a Jogi, Közigazgatási és Kormányzati Koordinációs Főosztály azt eljuttatja a miniszternek. A miniszter vagy az általa k...
	(2) A kormányülésre való felkészítés során az 55. § rendelkezéseit kell értelemszerűen alkalmazni.
	Minisztériumi köztisztviselők értekezlete

	57. §
	(1) A minisztérium munkájának értékelését, a dolgozók szélesebb körét érintő nagyobb jelentőségű elvi és gyakorlati kérdéseket a minisztériumi köztisztviselők értekezlete tárgyalja meg.
	(2) A minisztériumi köztisztviselők értekezletét a miniszter vagy az általa ezzel a feladattal megbízott vezető tartja, a szervezési feladatokat a Miniszteri Kabinet látja el.
	Szabályzatok
	(1) A minisztérium szabályzatait, eljárási rendjeit, az állami vezetői körleveleket, rendelkezéseket a szervezeti és működési szabályzat figyelembevételével kell alkalmazni. Ilyen szabályzatok különösen:
	- Informatikai biztonsági irányelvek;
	- Iratkezelési Szabályzat;
	- A telefonos veszélyjelző szolgálatról szóló szabályzat;
	- Riasztási Terv;
	- Bombariadó Terv;
	- EüM Központi Igazgatás Gazdálkodási Szabályzata;
	- Reprezentációs Szabályzat;
	- Pénzügyi Szabályzatok (Részletes felhasználási terv);
	- Pénzkezelés rendje;
	- Titokvédelmi Szabályzat;
	- Munkavédelmi Szabályzat;
	- a XXI. Fejezet Egészségügyi Minisztérium gazdálkodási szabályzata a felügyeleti szervi hatáskörök gyakorlásának rendjéről, valamint a fejezeti kezelésű előirányzatok felhasználásáról;
	- az EüM fejezet költségvetéséből finanszírozott beruházások és felújítások eljárási rendje és felügyeleti feladatai;
	- a Számviteli Politikák (fejezet+központi igazgatás);
	- Számlarend;
	- EüM Beszerzési Szabályzat;
	- az Országgyűlés tevékenységéhez kapcsolódó egyes minisztériumi feladatok végrehajtásának rendje;
	- az eszközök és források leltárkészítési és leltározási szabályzata;
	- az eszközök és források értékelési szabályzata;
	- a külföldi kiküldetés engedélyezéséről és a külföldi kiküldetést teljesítők költségtérítéséről;
	- az EüM lakáscélú támogatásokról szóló szabályzata;
	- az EüM gépkocsi-parkolóinak üzemeltetési szabályzata;
	- az EüM épületeibe való belépés és benntartózkodás rendjéről szóló intézkedés;
	- a FEUVE Szabályzat (fejezet+központi igazgatás);
	- az EüM által kötendő megbízási és vállalkozási szerződések előkészítésének, megkötésének, nyilvántartásának és megszüntetésének eljárási rendjéről szóló Szabályzat;
	- az EüM-ben alkalmazásra kerülő köztisztviselők, ügykezelők és munkavállalók felvételi folyamatáról szóló Szabályzat;
	- Felesleges vagyontárgyak hasznosításának, selejtezésének szabályzata.
	(2) A szabálytalanságok kezelésének eljárásrendjét és az ellenőrzési nyomvonal leírását is magában foglaló FEUVE Szabályzatot a 4. melléklet tartalmazza.

